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Fecha de inicio del | Fecha de término Sentido del Fecha de inicio del | Fecha de término
o ? e R No. de . imensio . " . Método de § 5 Unidad de | Frecuencia de | Metas Metas ajustadas X Estado de la Linea|  Color Programa Entidad ? N
Ejercicio | periodo que se | del periodo que | Nombre del Instrumento Objetivo institucional Nombre del(os) indicador(es) Dimensién Definicién del indicador Tipo Indicador Nivel de MIR Formula Variable A Variable B Linea base 3er Trimestre indicador Area(s) responsable(s) | periodo que se | del periodo que
° indicador calulo medida medicién programadas ensucaso de Accién Semiforo < Presupuestal Responsable °
informa se informa (catlogo) forma se informa
Municipio Saludable con gestiones
Plan Municipal d tar Ia disponibilidad d < te 111 Monto d 6n en salud en el a Monto d 6 Coord. s¢ Coord: Servicios | copry. s
an Municipal de ara incrementar la disponibilidad de omponente 1. onto de inversién en salud en el afio lonto de inversion en oord. Servicios oord. Servicios
2023 1712023 30/09/23 P P P ) 111 Inversion precipita en salud Eficacia Inversién precipita en salud P Componente v AR v Ntmero de habitantes | Gestiones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente | Médicos € 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | servicios preventivos y de atencion Municipio Saludable evaluado / Nimero de habitantes salud en el afio evaluad Wedicos Muricipales| " 859" | Wiicos Municipales
primaria de salud a la poblacién
sl Mnicipal d fortalecer ol sistema de salud Porcentaje de atencién médica a los servidores Porcentaje de atencién médica a los lineas e accion atendidas/neas ineas de accio Coord. s Coord. Senvicios |
an Municipal de ortalecer el sistema de salu ineas de acci6n atendidas/lineas de ineas de accién oord. Servicios oord. Servicios
2023 1772023 30/09/23 > 1111 |plblicos municipales y ciudadanos en situacién|  Eficacia servidores pblicos municipales y Linea de accién Linea de accién : (A/8)*100 | lineas de accién atendidas Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Médicos ¢ 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 municipal accion programadas)*100 programadas Meédicos Municipales Médicos Municipales
vulnerable cludadanos en situacién vulnerable Municipales
. e Porcentaje de consultas de atencion Consultas medicas . i Coord. Servicios
Plan Municipal d los servidores publi i Porcentaje d Itas de ats i Consultas médi Consultas médi Coord. Servici Coord. Servici
2023 1772023 30/09/23 an Municipal de | Que los servidores publicos cuenten | ;3 , | Porcentaje de consultas de atencionmédicaa | g, gy médica a los servidores pblicos Linea de accién Linea de accién atendidas/Consultas médicas (A/8)°100 onsultas médicas onsultas Medias | consultas | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | COOT® Servicios Médicos Coord, Senvicios 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 con servicios de salud. los servidores publicos municipales atendidas programadas Médicos Municipales Médicos Municipales
municipales 100 Municipales
Coad las instancias de salud
Plan Municipal d o stenion médica lor | Porcentaje i brindar atencié Porcentaje de campafias para brindar (No. d fias realizadas/No. d No. d i Coord. s¢ Coord: Servicios | ¢opry. s
an Municipal de rindar atencion médica a los orcentaje de campa ias para brindar atencién . de campafias realizadas/No. de o. de camparias oord. Servicios oord. Servicios
2023 1712023 30/09/23 P ) . 1113 neal panas Eficacia atencién médica de primer nivel alos | Linea de accién Linea de accion P (A/B)*100  [No. de campaias realizadas P Camparias Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Médicos € 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | ciudadanos a través de la participacién médica de primer nivel a los ciudadanos PO campafias programadas)*100 programadas Wiedicos Muricipales| "85 | Widicos Municipales
en campafias de salud
i Manicpa! d Coadyuvar con los servicios de salud porcentaje de atencion méd i porcentaje de atencion méd (Consultas médicas Consaltas méd Consaltas médt Coord. s Coord. Senvicios |
an Municipal de orcentaje de atencion médica a ciudadanos orcentaje de atencion médica a onsultas médicas onsultas médicas oord. Servicios oord. Servicios
2023 1/7/2023 30/09/23 > para ampliar la cobertura de atencion | 1114 8 ) Eficacia " : Linea de accién Linea de accién atendidas/Consultas médicas (/8)*100 Consultas | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Médicos y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 en situacion vulnerable. ciudadanos en situacion vulnerable. atendidas programadas Médicos Municipales Médicos Municipales
de la poblacion vulnerable programadas)*100 Municipales
plan L Que las personas més vulnerables . e d B a N o e B " " (No. de personas beneficiadas con No. de personas o Coond. 5 Coord. Servicios Coond. 5
an Municipal de orcentaje de apoyos de medicamento a orcentaje de apoyos de medicamento o. de personas que oord. Servicios oord. Servicios
2023 1772023 30/09/23 o 2o cuenten con el apoyo de 1115 e e Eficacia e o Linea de accién Linea de accign | %P0V de medicamentos durante o | - gyeggp | Penelicadas con apovos de| Mo € perbr W0 | eneficaros | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente || S0 SENCO" Médicos e 6/1/2023 30/09/23
esarrollo 2021 ersonas vulnerables a personas vulnerables i i solicitan el apoyo édicos Municipales édicos Municipales
eeamenos merorarios P 2 periodo/no. de personas que solicitan medicamentos durante el poy: z Municinales P
ol anovol1 oeriodo
Plan Municipal de | Brindar apovo de estudios médicos a Porcentaje de apoyos econdmico para Porcentaje de apoyos econémico para {Apoyos econémicos otorgados Apoyos econbmicas Coord. Servicios | 00" SEVICOS | coorg servicios
2023 1772023 30/09/23 personas vulnerables y servidores 1116 ! Eficacia § Linea de accién Linea de accién durante el periodo/Apoyos (A/B)*100 | otorgados durante el | Apoyos programados |  Apoyos Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Médicos ¢ 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 estudios médicos estudios médicos Médicos Municipales Médicos Municipales
1 100 periodo Municipales
Brindar apoyo de certificados médicos . Porcentaje de apoya de certificados . . . Coord. Servicios
Plan Municipal d Porcentaje d de certificados médicos al rtificados médicos otorgad rtificados méd rificados méd Coord. Servici Coord. Servici
2023 1772023 30/09/23 e a personas vulnerables y servidores | 1117, |Foreentaie deapoyo de certificados médicos al| - gq, médicos al personas vulnerables y | Linea de accién Linea de accign |, (certficados médicos otorgados (/8100 certificados médicos | - certficados MEdICOS | cortificados | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | COOT® Servicios Médicos oo servcos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " personas vulnerables y servidores piblicos. : Jeertificados médicos solicitados)*100 otorgados solicitados Médicos Municipales Médicos Municipales
publicos. servidores publicos. Municipales
plan Manicipal d Atencion eficiente de | eromedio de di p ol Promedio de dias para dar respuesta a | o521 " cencion diss /4 Lineas d Coordinacionde | Coordinacionde | o rginacian de
an Municipal de encion eficiente de los romedio de dias para dar respuesta a las omponente 5. iempo atencién dias / Quejas ineas de 6 6
2023 1/7/2023 30/09/23 P ) 5.2.1 P P! Eficacia las quejas recibidas en los canales P Componente P I (A/B) Tiempo atencién dias Quejas recibidas ’ Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente Gestion y Gestin y Gestién y Participaci 6n 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 planteamientos de la poblacin. quejas recibidas en los canales adecuados Gobierno Cercano recibidas) Accion Participacion Participacion
adecuados Cudadana
Ciudadana
o » Atender eficiententemente y dar Porcentaje de acciones de vinculacién entre Porcentaje de acciones de vinculacién (Ndmero de acciones de vinculacién Nimero d p ot d B . Coordinaciénde | Coordinaci6n de Coordinacién de
an Municipal de imero de acciones de | Total de acciones de | acciones de 6 6
2023 1/7/2023 30/09/23 desarrol ZU; 2024 respuesta a las demandas de los 5211, las dependencias para la atencion de los Eficacia  |entre las dependencias para la atencién|  Linea de accin Linea de accién realizadas/Total de acciones de (A/B)*100 o remt. cion sotctad i Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Gestiony. Gestiony. Gestion y Participaci 6n 6/1/2023 30/09/23
esarrollo 2021 diversos sectores de la sociedad diversos sectores de la sociedad de los diversos sectores de la sociedad vinculacién solictadas) *100 vineulacion realizadas | vinculacion solictadas | vinculacion Participacion Partcipacién Ciudadana
dadan Ciudadana
Coordinacionde | Coordinacion de
Plan Municipal d Impulsar P de contact Porcent e Isen e contact Porcent e isen el (Nimero de Eventos realizados/Total Nimero de Event Total Event Coordinacién de
an Municipal de impulsar Programas de contacto orcentaje eventos que impulsen el contacto orcentaje eventos que impulsen e Gmero de Eventos realizados/Tota imero de Eventos otal Eventos 6 6
2023 1/7/2023 30/09/23 P P! &' 5212 ! aue imp Eficacia y que im\ Linea de accién Linea de accion (A/8)*100 acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Gestion y Gestion y Gestion y Participacion|  6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ciudadano ciudadano. contacto ciudadano. Eventos programados) *100 realizado programados Participacion Participacion Cdaana
dadan Ciudadana
[ P ———— e g0 e 4 - e a0 vt 4 (Namero de reuniones con comités oo el de reuniones e Coordinaciénde | Coordinacionde | oo o
an Municipal de orcentaje de actividades de representantes orcentaje de actividades de Gmero de reuniones con omités 6 6
2023 1/7/2023 30/09/23 P de manzana, colonia, sector, 5213 J ° rep Eficacia ! ° Linea de accién Linea de accién vecinales atendidas /Total de (a/8)*100 ! comités vecinales Trimestral 100% 100% 100% 250% En proceso Verde Ascendente Gestiény GestionY | Goqtigny participacion | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de la ciudadania representantes de la ciudadania reuniones comités vecinales comités vecinales atendidas vecinales Participacion Participacion
delegacion solicitadas Ciudadana
licitadas)*1 dadan Ciudadana
Coordinaciénde | Coordinacionde | oo o
Plan Municipal d Brindar atencién a las demand Porcentaje d 6 tencio Porcentaje d 6 licitudes atendidas / solicitud 6 6
2023 1772023 30/09/23 on Municial de rindar atencion 2 las demandas s2.04, | POTCENaIe deapoyos economicos en atencion| g,y orcentaje de apoyos econdmicos €n | j1ca e accisn Linea de accign | (Solitudes atendidas /solicitudes |, g).10 solicitudes atendida solictudes recibidas | acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Gestiony Cestion¥ | Gegtign y Participacién | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ciudadanas de las demandas ciudadanas atencién de las demandas ciudadanas recibidas) *100 Participacion Participacion daana
dadan Ciudadana
Contar con fa representacion Coordinaciénde | Coordinacionde | oo o
Plan Municipal d é reacio Porcentaje d e en at Porcentaje d licitudes atendidas / solcitud 6 6
2023 1772023 30/09/23 on Municipal de | cludadana a traves de la creaciénde | g g orcentale de apoyos en especie en atenc Eficacia orcentaje de apoyos en esecie e | e, de accion Linea de accign | (Solcitudes atendidas /solicitudes | )00 solicitudes atendida solictudes recibidas | reuniones |  Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Gestiony Cestiony | Gegtign y Participacion | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 organismos auiliares de la delas demandas ciudadanas atencién de las demandas ciudadanas recibidas) *100 Participacion Participacion Cdaana
oblica dadan Ciudadana
sl Mnicipal d Fortalecer la atencién de solicitudes porcentaje de actividades de pariciacid porcentaje de actividades d (Ndmero de Eventos realzadosfTotal Némero de Event Total Event Coordinacionde | Coordinacionde | g rginacian de
an Municipal de orcentaje de actividades de participacion orcentaje de actividades de Gmero de Eventos realizados/Tota imero de Eventos otal Eventos 6 6
2023 1/7/2023 30/09/23 “ telefdnicas de reportes, denuncias y | 5.2.1.6 4 ® de particp: Eficacia " : Linea de accién Linea de accién (a/8)*100 actividades | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Gestiony Gestiony | Geqtign y participacion | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ciudadana en jovenes . participaci 6n ciudadana en jovenes . Eventos programados) *100 realizado programados Participacion Participacion
servicios ala ciudadania Cudadana
dadan Ciudadana
sl Mnicpal d La comunidad indigena tiene interés real P o y participacis el o consut (NGmero de procesos de consulta Namero d . o . Coordinacionde | Coordinacionde | ¢y rginacian de
an Municipal de ealizar procesos de consulta y participacion ealizar procesos de consulta imero de procesos de | otal de procesos de 6 6
2023 1/7/2023 30/09/23 P de participar en las consultas. 5217. P ¥ particip; Eficacia proces v Linea de accion Linea de accién realizados /Total de procesos de (A/B)*100 P P actividades. Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente Gestiony Gestiony Gestién y Participaci 6n 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ciudadana participacin ciudadana consulta realizados | consulta programados Participacion Participacion
cludadanas consulta programados) *100 Cudadana
dadan Ciudadana
X Porcentaje de apoyos en atencion de las Porcentaje de apoyos en atencién de (solcitudes atendidas a Grupos solicitudes atendidas a Coordinacionde | Coordinacionde | oo rginacian de
Plan Municipal de Brindar atencién a las Grupos " Gestiony Gestiony
2023 1772023 30/09/23 ! 5218 | demandas delos grupos vulnerables y pueblos | Eficacia | las demandas de los grupos vulnerables | Linea de accién Linea de accién | vulnerables y pueblos indigenas / | (A/B)*100 |  Grupos vulnerablesy | solicitudes recibidas | acciones Semestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente Gestién y Participacién | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Vulnerables y pueblos Indigenas Participacion Partcipacion
Indigenas ¥ pueblos Indigenas solicitudes recibidas) *100 pueblos indigenas Ciudadana
Ciudadana Ciudadana
c te 221 Lineas de accion de Desarrollo Urb:
sl Monicpal d desarralo Urbano y Asentamient Porcentaje de el control y vigilancia de la Porcentsje de el controly iglancia de | -0 I ( e ammontor Aonine | o Lineas de accionde Total de Lineas de accion| | 9.1 Desarrallo Urbano y]
an Municipal de esarrollo Urbano y Asentamientos esarrollo Urbano sentamientos Atendidas / Total de ineas de
2023 1/7/2023 30/09/23 P M 221 ocupacion, uso y aprovechamiento del suelo Eficacia la ocupacién, uso y aprovechamiento v Componente | ¥ ° (A/B)*100 Desarrollo Urbano y programadas en el ’ Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente COTDUMA COTDUMA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 humanos; Asentamientos Lineas de accién programadas en el Accion
en el Municipio del suelo en el Municipio Asentamientos Atendidas componente humanos;
humanos componente)*100)
sl Mnicoa! d Regular la instalacion desordenada de porcentaje d avia pibi Porcentaje d i (Nimero de inspecciones realizadas/ Namero d cotal 9.1 Desarrallo Urbano y/
an Municipal de orcentaje de inspecciones en la via pblica orcentaje de inspecciones en la via (Gmero de inspecciones | total de inspecciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P anuncios y demis elementos en via 2211 4 o P Eficacia e P Linea de accion Linea de accién total de inspecciones (A/B)*100 P P Inspecciones |  Trimestral 100% 100% 100% 2025 En proceso Verde Ascendente COTDUMA COTDUMA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ; intervenidos publica intervenidos realizadas programados
publica del municipio programados)*100 humanos;
Plan Municipal d Txmr gz‘udm:m log:’ bl Estudi de mobil b Estudi de mobil b (Ndmero de inf lizados/Total Nimero de inf 91 Desarrollo Urbano y
an Municipal de otacién de mobiliario urbano sea studios por zona de mobiliario urbano studios por zona de mobiliario urbano Gmero de informes realizados/Total mero de informes.
2023 1772023 30/09/23 P ! ” 2212 o Eficacia L4 Linea de accién Linea de accion (A/8)*100 total programados Informes Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente COTDUMA coTbuMA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | adecuada a la funcién y carcter de realizados, realizados. de informes programados|*100 realizados P
cada zona del municipio g
Coad 1a actualizacion de |
plan Municipal d N strumentos d . ! Instrumentos de normativa municipal 1 Instrumentos . 1 Instromentos d 9.1 Desarrallo Urbano y]
an Municipal de | reglamentaci 6n municipal en materia nstrumentos de normativa municipal en nstrumentos de normativa instrumentos de
2023 1/7/2023 30/09/23 P el P 2213 P Eficacia en materia de Desarrollo Urbano Linea de accién Linea de accién A Instrumentos Anual 50% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente COTDUMA COTDUMA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de ordenamiento territoria, materia de Desarrollo Urbano actualizados actualizados normativa actualizados
: s actualizados humanos;
zonificacién, construceion y movilidad.
plan Manicipal d Comparias de rehabilitaci N porcentaje d 25 de regulacion d porcentaje d 05 de regulacio (Cantdad c campafias devalor de Cantidad de campariasde | o 9.1 Desarrallo Urbano y/
an Municipal de ampafias de rehabilitaci 6n y rescate orcentaje de campaias de regulacion de orcentaje de campafias de regulacion otal camparias de
2023 172023 30/09/23 > P v 2214 ) P 8 Eficacia 5 P 8 Linea de accién Linea de accion | ™M2gen urbana realizadas / Tota (A/8)*100 | valor de imagen urbana L camp Informe Semestral 0% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente comouma cotouma Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de la imagen urbana. Imagen Urbana de Imagen Urbana campaias de campanias campafias programadas
realizadas humanos;
sl Manicipal d imouisa politca o Porcentaje de etapas para realizar inventario Porcentaje de etapaas para realizar (Nimero de etapas . Ndmero de etapas 9.1 Desarrallo Urbano y/
an Municipal de mpulsar politica de ocupacion de imero de etapas de inventarios Gmero de etapas de
2023 1712023 30/09/23 P pulsar polt P 2215 de vacios urbanos promovidos para su Eficacia inventario de vacios urbanos Linea de accién Linea de accion P (A/8)*100 P Total de programadas | Inventario Semestral 100% 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente COTDUMA cotbuMA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 vacios urbanos realizados /Total de programadas)*100 inventarios  realizados
ocupacién promovidos para su ocupacion humanos;
R sablcer piicas e cosdven 1 e ] e R N 5.1 besarollo Urbano
an Municipal de orcentaje de Programas de (Gmero programas realizados/ Total Gmero programas
2023 1772023 30/09/23 P desarrollo territorial ordenado, 2217 Porcentaje de Programas de regularizacién Eficacia y e Linea de accién Linea de accion Prog’ (A/8)*100 prog’ Total de programadas | Programas Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente COTDUMA cotbumA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 sostenible e incluyente, mediante la regularizacion de programas programadas) *100 realizados humanos;
regulacion del desarrollo urban i
Plan Municipal d Implementaci 6n del C a Porcentaje d de trabajo del C Porcentaje de trabajo del (Numero d lizadas/Total Ndmero d 91 Desarrollo Urbano y
an Municipal de mplementacién del Consejo de orcentaje de sesiones de trabajo del Consejo orcentaje de sesiones de trabajo del Gmero de sesiones realizadas/Total Gmero de sesiones
2023 1/7/2023 30/09/23 P e B 2218 ! ! g Eficacia ) I Linea de accién Linea de accién (A/B)*100 Total de programadas |  Sesiones Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Amarillo Ascendente COTDUMA COTDUMA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Desarrollo Urbano (CODUM) de Desarrollo Urbano (CODUM) Consejo de Desarrollo Urbano (CODUM) de sesiones programadas) * 100 realizada P
Plan Municipal d Int 1a regularizacion de | Porcentaje d lar | Porcentaje d far | (Nomero d lizad Nimero d 91 Desarrollo Urbano v
an Municipal de Intervenir en la regularizaci 6n de la orcentaje de acciones para regular la orcentaje de acciones para regular la (Gmero de acciones  realizados imero de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P €' 2219 ! para reg Eficacia " para reg\ Linea de accién Linea de accién (A/B)*100 Total de programadas |  Acciones Trimestral 0% 100% 100% 1933333333 En proceso Verde Ascendente COTDUMA COTDUMA Asentamientos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 tenencia dea tierra urbana tenenencia de la tierra tenenencia dela tierra fTotal de programadas)*100 realizado P
sl Monicpal d Promover el seguimiento a las liness | Porcentaje de Lineas de accién atendidas de Porcentaje de Lineas de accién . e 222 (Cantidad de Lineas de Accién Contidad de Lineas de. | Total de lineas de accid
an Municipal de 5 omponente 2. antidad de Lineas de | Total de lineas de accion
2023 1/7/2023 30/09/23 P de accién ligadas al cuidado del medio acuerdo a lo programado respecto a lo Eficacia | atendidas de acuerdo a lo programado P Componente atendidas/Total de lineas de accién |  (A/8)*100 ) Acciones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente COTDUMA COTDUMA 9.2 Medio Ambiente; 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Medio Ambiente Accion atendidas programadas
ambiente programado. respecto a lo programado programadas)*100
impulsar la educacion y cultura
Plan Municipal d mi 6 Namero d lizados Total Nimero de cur
2023 1772023 30/09/23 on Municial de ambiental. Convenios colaboracion | 555y Cursos de sensibilizacion y cultura Eficacia Cursos de sensibilizacin y cultura Linea de accién Linea de accign | (NUmero de cursos realizados/Total de ), 165 imero de cursos Total de programadas |  Cursos Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente comoumA COTDUMA | 9.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | para la recuperacion de espacios cursos programados) *100 realizados
oblicos. adopta un drea verde _ _
ol Municpal de ‘Arboles plantados en zonas urbanas y rurales Arboles plantados en zonas urbanas y Nimera de arboles plantados/Total Namero de drboles
2023 1772023 30/09/23 Forestar en zonas urbanas y rurales. 2222 con especies endémicas producidas por el ficacia rurales con especies endémicas Linea de accién Linea de accién " (A/8)°100 Total de programados |  Arboles Trimestral 100% 100% 100% 200% £n proceso Verde | Ascendente comouma COTDUMA | 9.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . e ™ de arboles programados) *100 plantados
unicipio producidas por el Municipio
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Plan Municipal de Acciones propuestas en el comité de {Cantidad de reuniones Cantidad de reuniones
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 Fortalecer el comité de ecologia 2223 | Acciones propuestas en el comité de ecologia | Eficacia eealonts Lineadeaccién | Linea de accion | realizadas/Reuniones programadas) |  (A/B)*100 s Reuniones programadas | Acciones Semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente cotoumA COTDUMA | 8.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
*100
Porcentaje de acciones para el control
Plan Municipal de | Realizar el control de retiro o tala de Porcentaje de acciones para el control de (Cantidad de Accién atendidas/Total Cantidad de Accion | Total de de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > 2224 9 s Eficacia de retiro o tala de arboles en el linea deaccion | tinea de accion | ¢ T (/87100 Diagnstico | Trimestral 0% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente cotoumA COTDUMA | 9.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 arboles en el municipio retiro o tala de arboles en el municipio de de acciones solicitadas)*100 atendidas solicitadas
municipio
Proponer pollicas de ahorro de agua, ‘Acciones instrumentadas para el ahorro de ‘Acciones nstrumentadas para el ahorro (NGmero de campahas .
Plan Municipal de § . - . X Nimero de campafias |  Total de campafias N § .
2023 1/7/2023 30/09/23 Derolle 2ova200a | 142 v papel, dentro de los edifcios 2225 | consumibles dentro delos edificios publicos |  Eficacia | de consumibles dentro de los edificios | Linea deaccion | Lineadeaccion | instrumentadas/Total de camparias | (A/8)*100 fihoi i Campafias | Trimestral 0% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente cotoumA COTDUMA | 8.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
piiblicos municipales municipales. piiblicos municipales. 100 Proe
i i de | bt s o it on Actividades de educacién ambiental y cambio Actividades de educacién ambiental (Ndmero de actividades de educacion Nimero de actividades de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Amblental y Camblo Climtico en 2226 v Eficacia Y| tinea de accion Linea de accién ambiental realizadas/acciones (4/8)*100 educacion ambiental | Total de programadas | Actividades | Semestral 100% 100% 100% 20% En proceso Verde Ascendente coToumA coTDUMA 9.2 Medio Ambiente; 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 escuelas de todos los niveles climatico realizadas cambio climatico realizadas "
. programadas) *100 realizadas
ativo
Promover el consumo de productos ; ,
Plan Municipal de Campafias que fomentan el consumo de Campafias que fomentan el consumo del Nimero de campafias realizadas/Total Nimero de campafias |  Total de campafias
2023 1/7/2023 30/09/23 > ecologicos y fomentar el ahorro de 2227 pana: @ Eficacia pana: q Linea de accién inea de accion |' P T (/8)*100 P > Campafias | semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente coToumA coToumA 9.2 Medio Ambiente; 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 productos ecolégicos productos ecolégicos de campafias programadas) *100 instrumentadas programadas
envolturas, bolsas y paguetes
Realizar campa ias de concientizaci 6n
ciudadana sobre las politicas de
N § Campafias enfocadas a generar
Plan Municipal de | e9CI reciclr, reutiizar y cuidar que Compafas enfocadas a generar sinergias para sinergias para reduci, reciclar, reutilizar (NGmero de campafias realizadas/Total Nimero de campafias |  Total de campafias
2023 1/7/2023 30/09/23 > 1a disposicion final de los residuos 2228 reduci, reciclar, reutiizar y correcta Eficacia €12 P . . Linea deaccién | Linea de accion P (/8100 P > Camparias Anual 100% 100% 100% 200% Completado Verde | Ascendente coTouMA COTDUMA | 9.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ) o y correcta disposicién final de los de campafias programadas) *100 instrumentadas programadas
s6lidos se realice correctamente, disposicion final de los residuos e
generando la sinergia denuncia y
limpieza de basureros clandestinos
Promover la concientizacién ciudadana
Plan Municipal de Campafias de cuidado del agua para Campafias de cuidado del agua para Nimero de campafias realizadas/Total Nimero de campafias |  Total de campafias
2023 1/7/2023 30/09/23 > sobre el cuidado del agua como 2229 P eLa P Eficacia P eve P Linea de accién inea de accion | > s (/8)*100 P > Campafias | semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente coToumA coTDUMA 9.2 Medio Ambiente; 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 concientizaci n ciudadana promovidas concientizacién cludadana promovidas de campafias programadas)*100 instrumentadas programadas
recurso finito y valor real
Plan Municipal de | ReBRr 128 dreas verdes de la cudad, Reforestar dreas verdes para la convivencia Reforestar dreas verdes para |2 {ntmero de dreas verdes reforestadas/ nimero de dreas verdes | Total de dreas verdes Areas
2023 1/7/2023 30/09/23 > con condiciones para la convivencia, | 2.2.210 > | eficacia convivencia, recreacion y seguridad |  Lineadeaccién | Linea de accion | Total de dreas verdes programadas) | (A/B)*100 Semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente cotoumA COTDUMA | 9.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 i : recreacion y seguridad ciudadana, reforestadas programadas reforestadas
recreacién y seguridad ciudadana ciudadana, *
Promover laconservacin delos Pocentaje de seguimiento de acciones del Pocentaje de seguimiento de acciones (Contidad de acciones
Plan Municipal de | ecosistemas con enfoque territorial y Reglamento de medio ambiente para estar § del Reglamento de medio ambiente . - . X . . Cantidad de acciones § . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desrolle 20mt-200a | derechos humanos, toda vez que son | 22211 corde 5 10 Polticos it ara s Efcacia | o acerd o o Poliics patlas| L9 deaccion | Linea de accién veallzadas/ar.min:sn programadas) | (A/B)*100 s Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente cotouMA COTDUMA | 9.2 Medio Ambiente; | 6/1/2023 30/09/23
1o base del bienestar de s pablacion conservaci6n de los ecosistemas. para la conservacién de los ecosistemas.
(T consejo de bienestar animal
Plan Municipal de Creacicn del consefo de_bienestar Etapas de conformacion del Consejo de Etapas de conformacién del Consefo de 1 consefo de bienestar
2023 1/7/2023 30/09/23 > " 22212 s 5 Eficacia P g Linea de accién Linea de accién instalado / 1 Consejo (/8)*100 " Consejo Anual 0% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente coTbumA coToumA 9.2 Medio Ambiente; 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 animal. bienestar animal bienestar animal animal instalado
o Moo 4 Fortalecer e funcionamiento Gptimo Lineas de Accion del drea atendidas conforme Uineas de Accién deldrea atendidas | o 22s {Cantidad de lineas de accién Cantidad de Lineas de | Tota de fmeas de aceid
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de del centro de zoonosis, mejorando 223, lo programado respecto al Total de Lineas de Eficacia conforme lo programado respecto al | _OTPonente 223 Componente realizadas/Total Lineas de accién del |  (A/8)*100 antidad de Lineas de | Total de ineas de acclon | - ignes Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente COTDUMA COTDUMA Centro de Zoonosis 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 > Centro de Zoonosis Accion atendidas programadas
instalaciones y servicios, asi como accion del drea Total de Lineas de accién del érea ea) *100
olan Manicival d Gestionar campafias de vacunacion y Campaias d ony esteriacion de Campaias d o [Namero d a5 realzadas/Total Nimero d N ol d N
203 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de esterilizacion de calidad acorde alas | 2.23.1 mpafias de vacunacion y esterilizacion dela | gq iy mpafias de vacunacion y Linea de accién Linea de accign |{\er© ¢ companas realzadas/total] -, gya00 umero de campanas otal de campanas | - cypafias Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente coToumA coTouMA Centro de Zoonosis 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 fauna urbana esterilizacién de la fauna urbana de campaias programadas) *100 instrumentadas programadas
necesidades de la fauna urbana
Fortalecer el funcionamiento Gptimo
Plan Municipal de e Acciones para acondicionamiento de las Acclones para acondicionamiento de las (Cantidad de acciones Cantidad de acciones
2023 1/7/2023 30/08/23 > instalaciones y servicios, asi como 2232 P Eficacia s Linea de accion Linea de accién realizadas/acciones programadas) (A/8)*100 Total de programadas | Acciones Anual 0 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente COTDUMA coTbuMA Centro de Zoonosis 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | promover la sensibilizaci n sobre la instalaciones del Centro de Zoonosis instalaciones del Centro de Zoonosis Moo realizadas
prevencién del maltrato animal y
fect
(Actividades del programa de zonas Actividades del programa
Plan Municipal de Atencién y cuidado de animales en Programas para la atencin y cuidado de Programas para la atencién y cuidado 1 Programa de zonas
2023 1/7/2023 30/09/23 > v 2233 eromas p v Eficacia gramas p v Linea de accin Linea de accién | para mascota realizado/1 Programa de|  (A/8)*100 | de zonas para mascota ¢ Programa Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente coToumA coTDUMA Centro de Zoonosis 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 centro zoonosis animales. de animales. amigables proyectado
20nas amigables proyectado) *100 realizado
Plan Municipal de Campafias de sensibilizacién Campafias de sensibilizacin de cuidado de Campafias de sensibilizacién de cuidado Nimero de campafias realizadas/Total Nimero de campafias |  Total de campafias
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 2234 P Eficacia s Linea de accin inea de accion | > i (/8)*100 P > Campafias | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente coToumA coTDUMA Centro de Zoonosis 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | proteccién y cuidado de los animales. animales de animales de campafias programadas) *100 instrumentadas programadas
Programa integral de asistencia
Plan Municipal de | familiar que contribuye al blenestar y Componente Monto de inversién en el afio evaluado Monto de inversién en el
2023 1/7/2023 30/09/23 141 Inversién per capita Eficacia Inversion per cépita 141, Grupos Componente : A Nimero de habitantes | Monto Anual 100% o% 0% o% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. DI 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024  |desarrollo incluyen te e igualitario para . /Nimero de habitantes afio evaluado
el goce de vida digna. vulnerables
Fortalecer las acciones de prevencién § i
Plan Municipal de | en materia de atencién a la poblacién Porcentaje de acciones realizadas para Porcentaje de acciones realizadas para (Numero de acciones realizadas / Total Numero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > s 1411 Eficacia | atencion a Poblacion en Condiciones de|  Linea de accion |  Linea de accion (/8100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Trabajo Social 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | vulnerable o damnificada por una i de acciones requeridas)*100 realizadas requeridas
Emergencias (APCE) Emergencias (APCE)
situacién de emergencia o desastre
Exclarecer dudas a los usuarios y, en su rorcentale de asesoras vlo
Plan Municipal de Porcentaje de asesorias y/o canalizaciones en Nimero de asesorias realizadas / Total Nimero de asesorfas Total de asesorfas
2023 1/7/2023 30/09/23 P caso, canalizar alas dreas, 1412 i v/ Eficacia canalizaciones en materia juridica Linea de accién Linea de accién |1 ; / (A/8)*100 Asesorias Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DLIF. D.LF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 dependencias y/o autoridades materia juridica realizadas. o de asesorias soliitadas)* 100 realizada solicitadas
o Mnicpal de | | coordmadamente <on otras porcentaje de intervenciones reslizadas con el Porcentaje de intervenciones realizadas (Numero de intervenciones realizadas /| Ndmero de intervenciones Nimero de
2023 1/7/2023 30/09/23 > dependencias para garantizar los 1413 e de v Eficacia con el ministerio publico u otras Linea de accin Linea de accién Numero de intervenciones (/8)*100 intervenciones | Intervenciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente D.F DIF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 derechos de NNA y mujeres en ministerio piblico u otras dependencias 4 realizadas
dependencias solicitadas)*100 solicitadas
condiciones de violencia
plan Municioal de Coadyubar en el salvaguarda de los Porcentaje de acciones realizadas para Porcentaje de acciones realizadas para (Numero de acciones resladas / Tota Numero de acciones Total de scciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > derechos de nifas, nifos y 1414 garantizar los derechos de nifas, nifios y Eficacia  [garantizar los derechos de nifas, nifiosy|  Linea deaccién | Linea de accion (/8100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% ) £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 - B : de acciones solicitadas)*100 realizadas requeridas
adolescentes del Municipio (SIPINNA) adolescentes del Municipio adolescentes del Municipio
Plan Municipal de e veepomone Porcentaje de consultas de atencién a Porcentaje de consultas de atencion a (Numero de consultas realizadas /
2023 1/7/2023 30/09/23 > tratamiento y segulmiento 1415 9 Eficacia 4 Linea de accin Linea de accién Namero de consultas (/8)*100 consultas realizadas | consultas programadas | Consultas Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DUF DIF. Consultorio Dental 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | especializado en los problemas buco problemas buco dentales realizadas. problemas buco dentales realizadas. ey 100
dentales de a poblacidn. Proe
Brindar acciones que promuevan y
Plan Municipal de Porcentaje de acciones realizadas para Porcentaje de acciones realizadas para (Numero de acciones realizadas Numero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > fomenten la salud bucal de la 1416 " s Eficacia g P linea deaccion | tinea de accion | ! /| werio Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Consultorio Dental 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 e promover Ia salud bucal. promover la salud bucal. Numero de acciones solicitadas)*100 realizadas requeridas
poblacién.
Contribuir ala seguridad alimentaria
Porcentaje de planteles educativos que
plan Municioal de de NNA que asisten 3 Planteles Porcentaje de planteles educativos que forman hmim e (Numero de escuelas beneficiarias con Numero de escuelas Total de escuelas planteles
2023 1/7/2023 30/09/23 > Educativos ubicados en zonas 1417 parte del programa de Desayunos escolares Eficacia s prog Linea de accin Linea de accién | Desayunos calientes/Total de escuelas |  (A/8)*100  |beneficiarias con Desayunos Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIF. DIF. Desayunos Escolares 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 marginadas de Ia Ciudad y que Desayunos escolares modalidad ¢ inscritas al programa | Escolares
modalidad caliente. inscritas al programa)*100 calientes
cuentan con espacios para el proceso caliente
4 '
Contribuir ala seguridad alimentaria
de nifias, ifos y adolescentes que
v d Porcentaje de planteles educativos que forman Porcentaje de planteles educativos que (Numero de escuelas beneficiarias con Numero de escuelas
Plan Municipal de  [asisten  Planteles Educativos ubicados . - . X v Total de escuelas Planteles §
2023 1/7/2023 30/09/23 1418 | parte del programa de Desayunos escolares |  Eficacia forman parte del programa de Uineadeaccién | Linea de accion | Desayunos Frios/ Total de escuelas |  (A/B)*100 |beneficirias con Desayunos Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Desayunos Escolares | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | en zonas marginadas de Ia Ciudad y ? : e ° inscritas al programa | Escolares
‘modalidad frio. Desayunos escolares modalidad frio. inscritas al programa)*100 Frio
que no cuentan con espacios para el
proceso de alimentos,
Contribuir ala seguridad alimentaria
en el hogar y la familia a través de (Numero de Comedores Comunitarios Total de Comedores
Plan Municipal de | espacios donde puedan acceder, como Porcentaje de comedores Comunitarios que Porcentaje de comedores Comunitarios beneficiarios/Total de Comedores Numero de Comedores
2023 1/7/2023 30/09/23 > P s g 1419 i a Eficacia ) Linea deaccion | Linea de accion T (/8100 Comunitarios inscritos al| Comedores | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Desayunos Escolares | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | minimo, a un tiempo de comida diario, forman parte del programa. que forman parte del programa. Comunitarios inscritos al Comunitarios beneficiarios
que coadyuve a una alimentacién programa)*100 programa
adecuada, variada y suficiente.
Plan Municipal de | Promover una alimentacién saludable Porcentaje de acciones enfocadas ala Porcentaje de acciones enfocadas ala (Numero de acciones realizadas Numero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > 14110 ) Eficacia 0 linea deaccion | tinea de accion | ! /| werio Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Desayunos Escolares | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 en las familias nutricion. nutricién. Numero de acciones solicitadas)*100 realizadas requeridas
Proporcionar atencion nutriolbgica a la
Numero de Consultas Nutricionales Total de consultas
Plan Municipal de poblacién demandante para Porcentaje de consultas nutricionales Porcentaje de consultas nutricionales ( Consultas Nutricionales
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamote 20vi-309a | conformar un plan almentario de 14111 e Eficacia e Linea deaccién | Linea de accion brindadas/Total de consuitas (/8100 o Nutricionales Consultas | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Desayunos Escolares | 6/1/2023 30/09/23
acuerdo a la evaluacién de su estado Nutricionales programadas)*100 programadas
i
Contribuir ala seguridad alimentaria
& Porcentaje de dotaciones alimenticias Porcentaje de dotaciones alimenticias (Nmero de dotaciones entregadas /
Plan Municipal de  [de personas en condiciones de riesgo y ! . . s . : . Dotaciones § §
2023 1/7/2023 30/09/23 14112 entregadas a personas en situcion de Eficacia | entregadas a personas en situcion de | Lineadeaccién | Linea de accion Nimero de dotaciones (/8100 | dotaciones entregada | dotaciones programadas Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Trabajo Social 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | vulnerabilidad sujetas de asistencia * § alimenticias
e s Vulnerabilidad. vulnerabilidad. programadas)*100




Instituto Municipal de Planeacién

[IMPLAN

3er. trimestre Pbr 2023 (01 de julio al 30 de septiembre del 2023).

IMPLA

Instituto Municipal de Planeacion

de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Mejorar Ia calidad de vida de una
persona con Discapacidad o adulto . . y
Plan Municipal de Porcentaje de aparatos funcionales (Nimero de apoyos entregados Nimero de apoyos Némero de apoyos
2023 1/7/2023 30/09/23 > mayor con un equipo funcional que le | 1.4.113 | Porcentaje de aparatos funcionales otorgados | Eficacia e de 2 Linea de accién linea de accion | povs eados/ (A/8)*100 povs povs Apoyos Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIF DIF. Trabajo Social 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 , otorgados Nimero de apoyos solicitados)*100 entregados entregados
permita desarrollar sus actividades
diarias de una mejor manera
N Generar condiciones de apoyo a N - N {NGmero de beneficiarios sujetos de N total de sujetos
2023 1772023 30/09/23 Plan Municipal de personas en condiciones de riesgo y |  14.1.14 Porcentale de bencficarios sujetos de Eficacia | Foreentale de beneficarios suietos de | o e accign | Lneade accion | asistencia social total e sujetos | (a/B)r100 | NUMero de beneficrios | o asistencia | Beneficarios | Trmestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DI DIF. Trabajo Social 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 asistencia social. asistencia social sujetos de asistencia social
solicitantes de asistencia social]*100 socia
ot Mool de | Promover la deteccion temprana del Porcentaje de acciones enfocadas ala Porcentaje de acciones enfocadas a (imero de accones relizadss / Toto Nomero de acciones ol de accones
2023 1/7/2023 30/09/23 > cancer de mama y cancer cervico 14115 | deteccion temprana del cancer demamay | Eficacia deteccion temprana del cancer de Linea deaccion | Linea de accion (/87100 Beneficiarias | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Trabajo Social 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de acciones programadas)*100 realizadas requeridas
uterino. cancer cenvico uterino, mama y cancer cervico uterino.
Contribuir al bienestar social de a5 N "
Plan Municipal de habi Porcentaje de proyectos productivos activos en Porcentje de proyectos productivos (Numero de proyectos productivos royectos productivos | Total de proyectos | Proyectos
2023 1/7/2023 30/09/23 > personas que habitan en zonas 14116 provectos p Eficacia activos en escuelas beneficiarias con | Linea de accién Linea de accién | activos/Total de proyectos productivos | (A/B)7100 | POVt P prov: " Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIF. DIF. Desayunos Escolares 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | marginadas mediante el desarrollo de escuelas beneficiarias con desayunos escolares. activos productivos entregados | productivos
desayunos escolares, entregados)*100
nrovectos productive:
Gestionar los programas sociales
Plan Municipal de i Porcentaje de apoyos municipales, federales Porcentaje de apoyos municipales, . - . . | (nmero de apoyos recibidos/Total de Nimero de apoyos Némero de apoyos .
2003 1/7/2023 30/09/23 > Municipales, Federales y Estatales para| 4 17 e de apoy > Y| efcacia e de apovs > linea deaccion | Linea de accion || Py A (/8100 povs povs Apoyos Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DI, DIF. Desayunos Escolares | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | elevar la calidad de vida de las familias estatales recibidos. federales y estatales recibidos. gestiones realizadas)* 100 entregados entregados
del Municipi,
s de | s o s e Porcentaje de consultas médicas fisiatras Porcentaje de consultas médicas (Numero de consultas medicas fsitras consultas medicas fsiatras | 1O 4@ consultas Centro de
2023 1/7/2023 30/09/23 > para llevar a cabo un plan de 14118 8 Eficacia Linea de accion Linea de accion | realizadas/ Total de consultas medicas |  (A/8)*100 medicas fisiatras Consultas Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIF. DLF. Rehabilitacion Integral | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | tratamiento acorde a las expectativas brindadas fisiatras brindadas i realizadas
fisiatras programadas)*100 programada
de salud fsica
Plan Municipal de | Brindar rehabilitacin a personas con Porcentaje de equipos funcionales para Porcentaje de equipos funcionales para (Némero de equipos funcionales / Nimero de equipos Nimero de equipos Centro de
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20013008 capacitad y amplar o 19| ot perones con dscapacing, | €363 rebitcinde personas con Unea deaccién | Uineadeaccion | 0L 58 T B0 a0 | (A/BI"100 P s Equipos Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Rehabiltacién Integral | 6/1/2023 30/09/23
para ello,
Facilitar el traslado de pacientes desde
Plan Municipal de e o Porcentaje de traslados de pacientes que Porcentaje de traslados de pacientes (Namero de trasladados realzados/ Nimero de trasladados | Nimero total de Centro de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Rehabilitacin Integral- DIF para que | 3 450 . P “ Eficacia " s Linea de accin Linea de accién Numero total de pacientes (/8)*100 Traslados Trimestral 100% 100% 100% 100% €n proceso Verde Ascendente DIF. DIF. Rehabilitacion Integral | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | sean atendidos en sus terapias y requieren cuidados especiales. que requieren cuidados especiales. AR realizados pacientes atendidos
posteriormente conducidos de regreso
Canalizar 2 las areas correspondientes
Plan Municipal de 2 las personas vulnerables que Porcentaje de canalizaciones a servicios Porcentaje de canalizaciones 2 servicios Nimero de canalizaciones realizadas, Nimero de canalizaciones | Total de consultas
2023 1/7/2023 30/09/23 > s d 14121 N Eficacia " Linea de accién Linea de accion | /1 werri00 Canalizaciones | Trimestral 100% 100% 100% a11% En proceso Verde Ascendente DIF DIF. Consultorio Dental 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | requieran servicios dentales con los dentales con los que no cuenta el DIF. dentales con los que no cuenta el DIF Total de consultas realizadas)*100 realizadas realizadas
que no cuente el DIF.
plan Municioal de Brindar stencion ntegral @ Ninos, Porcentaje de Atencion integral a Nifos, Nifas porcentale de Atencion ntegral 2 s, (Nifios, Nifas y Adolescentes atendidos Nifos, Nifas y Adolescentes|  Total de NNA
2023 1/7/2023 30/09/23 > Nifas y Adolescentes en condiciones | 3 435 | 'y adolescentes en condiciones de orfandad, | Eficacia | Ninas ¥ Adolescentes en condiciones de| o, g gecign Linea de accién en Casa Hogar/ Total de NNA (/8)*100 ey NNA Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DUF DIF. Casa Hogar 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de orfandad, abandono /o maltrato - orfandad, abandono y/o maltrato e Tor atendidos en Casa Hogar canalizados
abandono y/o maltrato familiar. canalizados )*100
Samilia Samilia
Garantizar los derechos de ninos,
Plan Municipal de  [ninas y adolescentes en condiciones de Porcentaje de derechos restituidos a NNA § Porcentaje de derechos restituidos a ) ” . .| (Numero de derechos restiuidos / . Nimero de derechos | Total de derechos de | Derechos §
2023 1/7/2023 30/09/23 vesaralo 20913024 | axtutad mtons /o maane 14123 i en oo Hogor Eficacia A tteindes en G Hogor tnea deaccién | Uneadeaceion | S8 e o (8100 e o e, || Trimestral 100% 100% 100% 95% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Casa Hogar 6/1/2023 30/09/23
Samilia
Faciltar trémites escolares cuando los
Plan Municipal de | NNA se encuentren bajo dependencia Porcentaje de cartas de dependencia § Porcentaje de cartas de dependencia ) ” . s (Nimero de cartas realizadas / . Némero de cartas Nimero de cartas . §
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20812024 | sconémies de perionas alrmos a1on | 14120 s 1 idaes 2 totons we A st | aios  totores do g | ez deaccion | lineadeacdon | 0 SR L werion o et Cartas Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
progenitores.
plan Municinal de |02 @ conocer la situacion econémica y Porcentaje de estudios socioecon micos Porcentaje de estudios (Nmero de estudios socioeconomicos Ndmero de estudios | Nimero de estudios | Estudios
2023 1/7/2023 30/09/23 > el contexto en el que viven las 14125 " Eficacia socioecon 6micos realizados para linea deaccion | Linea de accion | realizados/ Nimero de estudios (A/8100 ioecono mic|  Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 - realizados para tramites judicials. - o realizados “
personas que lo solicitan. tramites judiciales. solictados o5
ot Mool de | imoutsar scciones para diomma Tos Porcentaje de mediaciones familiares Porcentaje de mediaciones familiares (NGmero de mediaciones Nmers de mediacones | Total de mediacones
2023 1/7/2023 30/09/23 > > > 14126 realizadas para llegar a acuerdos Eficacia realizadas para llegar a acuerdos linea deaccion | Lineade accion | realizadas/Total de mediaciones (A/8100 Mediaciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | casos de controversias familiares. realizadas requeridas
requeridas)*100
Plan Municipal de Verficar y dar constancia del Porcentaje de entrega de constancias de Poreentaje de entrega de constancias m mer Total de constancias
2023 1/7/2023 30/09/23 > cumplimiento del objetivo social de las|  1.4.1.27 ¢ @ Eficacia de cumplimiento para asociaciones Linea deaccién | Linea de accion (/8100 Constancias |  Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ‘ cumplimiento para asociaciones civiles. | Total de constancias solicitadas)*100. entregadas. solicitadas
asociaciones civiles del municipio. ciiles.
‘Atencion a denuncias de casos de
Plan Municipal de Porcentaje de reportes juridicos (Total de reportes atendidos/ Total de Total de reportes
2023 1/7/2023 30/09/23 > violencia familar y de genero; asi 14128 Porcentaje de reportes juridicos atendidos. Eficacia g portes I Linea de accién inea de accion | P ! (A/B)*100  |Total de reportes atendidos > Reportes Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIIF. DIIF. Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | como los trémites correspondientes atendidos. reportes recibidos )*100 recibidos
aue se deriven
Evaluacion, prevencién y seguimiento
de mliples dolencias con el objetivo centro de
Plan Municipal de Porcentaje de terapias de rehabilitacin fisica Porcentaje de terapias de rehabilitaci n Numero de terapias realizadas/ Total Numero de terapias Total de terapias
2023 1/7/2023 30/09/23 > de mejorar (2 capacidad funcional del | 1 45 39 ) P Eficacia 0 i’ Linea de accin Linea de accion | ¢ " ! (4/8)*100 P P Terapias Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIF. DIF. Rehabilitacion Integral | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | individuo y su reintegracion a los brindadas. fisica brindadas. de terapias programadas)*100 realizadas programadas
ambitos sociales, familiares y
by
Concientizar el desarrollo de lenguaje
Plan Municipal de Porcentaje de acciones enfocadas al desarrollo Porcentaje de acciones enfocadas al (Nimero de acciones realizadas Nimero de acciones | Numero de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > delinfante y la importancia de 14130 0 Eficacia " linea deaccion | tinea de accion | ! ! werioo Acciones Trimestral 100% 100% 100% ) £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Terapia de Lenguaje 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 del lenguaje infantil desarrollo del lenguaje infantil Nimero de acciones solicitadas)*100 realizada solicitadas
detectar alteraciones a tiempo.
Establecer, restablecer y rehabilitar la Porcentaje de terapias de lenguaje, Porcentaje de terapias de lenguaje,
Plan Municipal de Numero de terapias realizadas Numero de terapias Total de terapias
2023 1/7/2023 30/09/23 > comunicacién lingiistica no 14131 aprendizaje, audicion, habla y afasia Eficacia | aprendizaie, audicion, habla yafasia |  Lineadeaccion | Lineadeaccion | P / (/87100 P P Terapias Trimestral 100% 100% 100% 2775 En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Terapia de Lenguaje 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . . Nimero de terapias programadas)*100 realizadas programadas
desarrollada, alterada o interrumpida. dadas dadas.
Exclarecer dudas a los usuarios y, en su
Plan Municipal de Porcentaje de asesorias en materia psicoldgica Porcentaje de asesorias en materia Nimero de asesorfas realizadas / Total Nimero de asesorfas Total de asesorfas
2023 1/7/2023 30/09/23 > caso, canalizar a las dreas, 14132 ) pelcoloe! Eficacia ) Linea de accion Linea de accion | - / (A/8)*100 Asesorias Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIIF. DIIF. Psicologia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 dependencias y/o autoridades realizadas. psicolégica realizadas. de asesorias soliitadas)* 100 realizada solicitadas
Trabajar coordinadamente con otras N . B .
Plan Municipal de d Porcentaje de intervenciones con el ministerio Porcentae de ntervenciones con el (Ndmero de ntervencones realizadas / Nimero de intervenciones Nimero de
2023 1/7/2023 30/09/23 > dependencias para garantizar los 14133 e Eficacia ministerio piblico u otras Linea de accin Linea de accién Numero de intervenciones (/8)*100 Intervenciones | Trimestral 100% 100% 100% o €n proceso Verde Ascendente DIF DIF. psicologia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 derechos de NNA y mujeres en publico u otras dependencias realizadas intervenciones solicitada
dependencias. solictadas)*100
condiciones de violencia
Brindar atencién picolgica a través i -
Plan Municipal de d dual, familiar y d Porcentaje de terapias psicoldgicas {Nimera de terapias peicolccas Némero de terapias Total de terapias Terapias
2023 1/7/2023 30/09/23 > e terapla individusl, famillr y de 14134 | Porcentaje de terapias picoldgicas brindadas. | Eficacia plas peicolog Linea de accin Linea de accién brindadas / Total de terapias (/8)*100 " psicoldgicas i’ Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIF DIF. psicologia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | pareja a todas las personas que lo brindadas. v psicolgicas brindadas psicolbgicas
psicoldgicas programadas) *100 programadas
requieran,
Levar a cabo acciones para mejorar |
Plan Municipal de Porcentaje de acciones enfocadas a a salud Porcentaje de acciones enfocadas ala (Numero de acciones realizadas Numero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > salud mental y calidad de vida de fas | 14135 0 Eficacia 0 linea deaccion | tinea de accion | ! /| werio Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Psicologia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 mental. salud mental. Numero de acciones solicitadas)*100 realizadas requeridas
personas.
Presentar estadisticas de los trastornos (Numero de estadisticas presentadas /
Plan Municipal de Porcentaje de estadisticas de trastornos Porcentaje de estadisticas de trastornos
2023 1/7/2023 30/09/23 > mentales que mas afectan a la 14136 " Eficacia " Linea deaccion | Linea de accion Numero de estadisticas (A/B)*100 | estadisticas presentadas | estadisticas programada | Estadisticas | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Psicologia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 mentales frecuentes presentadas. mentales frecuentes presentadas.
poblacién. 100
Canalizar a las areas correspondientes
Plan Municipal de a las personas vulnerables que Porcentaje de canalizaciones en materia Porcentaje de canalizaciones en materia Nimero de canalizaciones realizadas Nimero de canalizaciones | Total de asesorias
2023 1/7/2023 30/09/23 > s d 14137 ) Eficacia 0 linea deaccion | Linea de accion | : /I werri00 Canalizaciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Psicologia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | requieran servicios de salud mental psicol6gica. psicolbgica. Total de asesorias realizadas)*100 realizada realizadas
con los que no cuente el DIF.
Plan Municipal de Gestionar y otorgar apoyos a los Porcentaje de apoyos entregados a personas Porcentaje de apoyos entregados a (Nimero de apoyos entregados Nimero de apoyos Némero de apoyos
2023 1/7/2023 30/09/23 > v OtorBar 2poys 14138 e de apoy & s Eficacia e de apoy © linea deaccion | tinea de accion | ¢ POy s | weri00 povs povs Apoyos Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. INAPAM 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 adultos mayores. adultas mayores, personas adultas mayores. Nmero de apoyos solictados) *100 entregados entregados
Gestionar Ia acreditacion de personas (Nimero de credenciales entregadas
Plan Municipal de Porcentaje de credenciales de discapacidad Porcentaje de credenciales de Nimero de credenciales | Total de credenciales
2023 1/7/2023 30/09/23 > con discapacidad para acceso a 14139 5 P Eficacia " Uineadeaccion | Linea de accion | /Total de credenciales solictadas) | (A/8)*100 Credenciales | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. INAPAM 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ° entregadas. discapacidad entregadas. entregadas solicitadas
beneficios y apoyos sociales. *100
Brindar servicios de atencion integral Ny
Plan Municipal de lainclusio Porcentaje de acciones enfocadas al bienestar Porcentaje de acciones enfocadas ol (Numero de acciones realizadas/ Numero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > que contribuyan a la inclusidn socialy | - 4 1 40 Eficacia bienestar psicoemocional del adulto Linea de accion Linea de accion . (A/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIIF. DIF. Comunidades 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | bienestar de las personas adultas psicoemocional del adulto mayor. P ntimero de acciones solicitadas) 100 realizadas requeridas
mavors vor:
Implementar acciones y programas Implementar acciones y programas para
Plan Municipal de dad mplementar acciones y progfamas para Id Componente (Ntmero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > para avanzar en la igualdad sustantiva | g 5 avanzar en la igualdad sustantiva entre las Eficacia | Vanzar en la igualdad sustantiva entre " (4/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Rojo Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | entre las mujeres y los hombres A Tas mujeres y los hombres e inclusién . de acciones programadas)*100 realizadas programadas
mujeres v los b ‘mujeres y los hombres e inclusion social o lgualdad Sustantiva
inclusién socil acial
(Némero de Apoyos legales y !
Plan Municipal de | Ofrecer orientacién legal y psicol ica, Ofrecer orientacién legal y psicolSgica, para la | ofrecer orientacicn legal y psicologica, | . pomero 6 Nimero de Apoyos legales | Apoyos legales .
2023 1/7/2023 30/09/23 > gl v peicolde 1311 el peicolcglca, p Eficacia el ¥ peicolog Linea de accién psicoldgicos realizados/ Apoyos legales |  (4/8)*100 povos le& povos legales ¥ Apoyos Trimestral 75% 100% 100% 102.40% En proceso Verde Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 para la fgualdad de derechos. igualdad de derechos. para la fgualdad de derechos. o etoon st 100 ¥ psicolégicos realizado | psicoldgicos solicitados
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sl Monicioal de Fortalecer las capacidades para Fortalecer las capacidades para ampliar la Fortalecer las capacidades para ampliar (Nimero de mujeres aue recben Namero de mujeres que | Lo
2023 1/7/2023 30/09/23 > ampliar la cobertura de atencion a 1312 | cobertura de atencion a mujeres en situacion | - Eficacia la cobertura de atencion amujeres en | Linea de accién atencion ante la situacion de violencia |~ (/gj100 | reciben atencion ante la o Listas Trimestral 75% 100% 100% 102.40% En proceso Verde Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o de o . P /Total de poblaci6n objetivo del - °' | objetivo del programa
mujeres en situacion de violencia. de violencia situacion de violencia, situacion de violencia
orograma) *100
Promover campafias de capacitacion _ o Promover campafias de capacitacion
Promover campafias de capacitacion para el
para el trabajo y atencidn de las ., . para el trabajo y atencidn de las ) ) ) ) )
Plan Municipal de | mujeres en stuacion de vuinerabilidad trabalo y atencidn de las mujeres en sitvacion mujeres en situacion de vulnerabilidad (Ndmero acciones realizadas para el Nimero acciones realzadas | roy,) ge accignes
2003 1/7/2023 30/09/23 > ) 1313 | devulnerabilidad para su empoderamiento ¢ | Eficacia ) Linea de accién auto empleo y emprendimiento/ Total | (A/8)*100 | para el auto empleo y Acciones | Trimestral 75% 100% 100% 13183% £n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | para su empoderamiento e Impulsar el : para su empoderamiento e Impulsar el ° programadas
Impulsar el auto empleo y emprendimiento de de acciones programadas) *100 emprendimiento
autoempleo y emprendimiento de as auto empleo y emprendimiento de las
las muieres.
mujeres. mujeres.
Promover accanes aue faclitn cf Promover acciones que facilten el acceso a Promover accones due ‘“‘"“"J" (Nimero de acciones para acceso a imero de sccones para | Tots de accones
Plan Municipal de acceso a financiamientos, para financiamientos, para mujeres emprendedoras | acceso a financiamientos, para mujeres | - financiamiento realizadas/ Total de . ones ) ) )
2003 1/7/2023 30/09/23 Decarrolls 20812094 | muleres emprendedoras en siwacion | 1314 |'DICERIENC PRERRER SINEEROM | cacia emprendedoras en situacion de Linea de accién seciones programadas pory el aceesg a| | A/BTI00 | acceso pimancimrto. | progamasas il | pccones | T 75% 100% 100% 100% Pendiente Amarilo | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
e marghacin o contians de s marginaci én o condiciones de remento) - 100 realizadas acceso a financiamiento
(Nimero de acciones para realizadas ) ) Total de acciones
Plan Municipal de | PrOTOVer ABP para reportar y atender Promover App para reportar y atender los Promover App par reportar ¥ stender ara instrumentar |a app / Total de Nimero de acciones para | 1o amadas para la
2023 1/7/2023 30/09/23 > los casos de violencia familiar y de 1315 PP para reporiar ¥ Eficacia los casos de violencia familiar y de Linea de accién s e (4/8)*100 realizadas para prog P Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% Pendiente Amarilo | Ascendente MMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ! casos de violencia familar y de género ! acciones programadas para la , instrumentacién de la
género género instrumentar la app
instrumentacién de la app)*100 app
Promover Ia participacion plena y Promover Ia participacion plena y (Namero de cursos de participacion Namero de cursos de
Plan Municipal de promover la participacién plena y efectiva de la Total de cursos
2023 1/7/2023 30/09/23 P efectiva de la mujer para ocupar 1317 participacion plena y ¢ Eficacia | efectiva de la mujer para ocupar cargos | Linea de accion politica de mujeres / Total de cursos | (A/B)*100 | participacién politica de Cursos Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente IMMD MMD MMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 mujer para ocupar cargos pblicos. programados
cargos publicos. piblicos. 101 mujeres
Promover convenios y acuerdos para ! Promover convenios y acuerdos para ) ! )
o Muricoal de | apover s aleres e atacién do Promover convenios y acuerdos para apoyar a ooyar s mojeres on tuscrén d (Nimero de convenios para apoyar a Namero de convenios para | o
2003 1/7/2023 30/09/23 > Por 1318 |las mujeres en situacion de vuinerabilidad para|  Eficacia POy Linea de accién mujeres vulnerables / Total de (/8100 apoyar a mujeres Convenios | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | vulnerabilidad para su desarrollo d v vulnerabilidad para su desarrollo social programados
su desarrollo social, profesional y econémico. convenios programados) *100 vulnerables
social, profesional y econdmico. profesional y econémico.
implementar estrategias de prevencin Implementar estrategias de prevencion de la Implementar estrategias de prevencin {Ntmero de estrategias aplicadas para Nimero de estrategias
Plan Municipal de : : : ’ : ‘ . i : . ., prevencién de violencia de género/ % | Total deestrategias | Listados de .
2003 1/7/2023 30/09/23 dela violencia de género en espacios | 13.1.9 violencia de género en espacios publicos y | Eficacia | de la violencia de género en espacios |  Linea de accién (/8100 | aplicadas para prevencién Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o ) i’ e ) Total de estrategias programadas) S programadas Estrategias
publicos y educativos educativos publicos y educativos e de violencia de género
plan Municial de | TPt pldticas conferencias sobre Impartir pléticas conferencias sobre derechos Imparir pliticas conferencias sobre (Namero de conferencias impartidas / Nimero de conferencias | Total de conferencias
2023 1/7/2023 30/09/23 b derechos de las mujeres en 13110 de s mujeres en instituciones publicas y Eficacia derechos de Ias mujeres en Linea de accién Total de conferencias programadas) * | (A/8)*100 B e Conferencias | Trimestral 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
instituciones publicas y educativas. educativas. instituciones publicas y educativas. P prog
slan Monicipal do_|VInCUlT converios con organismos del Vincular convenios con organismos del sector Vincular convenios con organismos del (e de convenios reazados / Namero de convenios para | L
2003 1/7/2023 30/09/23 > sector social, privado y académico, en | 13111 | social, privado y académico, en materia de |  Eficacia | sector social, privado y académico, en | Linea de accion (/87100 apoyar a mujeres Convenios | Trimestral 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . ) . " ) " Total de convenios programados programados
materia de prevencion de Ia violencia prevencion de Ia violencia materia de prevencion de Ia violencia vulnerables
oon Manicpal de | Foraiecmiento de redes comunitarias Foralemionto de redes comumtans 0 Fortalecimiento de redes comunitarias of (NGmero de redes comunitarias oo de redes ot deredes
2003 1/7/2023 30/09/23 o familiares de proteccion y centros de|  13.1.12 Eficacia | familiares de proteccion y centros de | Linea de accion instaladas/ Total de redes (A/8)*100 Redes Trimestral 100% 100% 100% 100% Pendiente Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 § familiares de proteccién y centros de atencion ) o comunitarias instaladas programadas
atenc atencién .
oon Manicoal e Elaborar y difundi spots contra la Elaborar y difundir spots contra la violencia, Elaborar y difundi spots contra la (NGmero de camparas realizadas Nimera de capactacones | Total de companes
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 violencia, promover mujeres en 13113 |promover mujeres en terrtorio involucrando a|  Eficacia violencia, promover mujeres en Linea de accién [Total de campafias programadas) | (A/8)*100 et rosamadn Campafias | Trimestral 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
territorio involucrando a iévenes venes territorio involucrando a févenes “100
Fomentar s clurs cl eoeo v Fomentar 1 caltura el respeto a os derechos Tomentar s clurs el eoeo v e gecomctaons resonds
Plan Municipal de erechos humanos y capacitar alas y humanos y capacitar a las y los servidores ) ferechos humanos y capacitar alasy | - pac . Nimero de campafias | Total de capacitaciones . )
2003 1/7/2023 30/09/23 Desarollo 200200 | 108 semidores pibiicos enmateria e | 13114 | ERIOS Y RS R L SRSHERTS | Eficaca | fossenidores piblicos en matera de | Linea de aecin Total de capaciaciones programacs) | (/81"100 e rremamane | |Copactadones | - Trmesral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
equidad de género y violencia R —— equidad de género y violencia
institucional insitucional
(Ntmero de acciones para la seguridad Nimero de acciones para la
Plan Municipal de | MPUIS2r acciones que promuevan la Impulsar acciones que promuevan la seguridad Impulsar acciones que promuevan |2 de las mujeres en el transporte piiblico seguridad de las mujeres en|  Total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > seguridad de las mujeres en el 13115 5 due o b Eficacia seguridad de las mujeres en el Linea de accién § porte P o0 |8 " Acciones Trimestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente MMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o de Ias mujeres en el transporte publico. e realizadas / Total de acciones el transporte piblico programadas
transporte publico. transporte publico.
programadas) *100 realizada
Colaborar con las dependencias Colaborar con las dependencias municipales Colaborar con las dependencias )
Plan Municipal de | municipales para la implementaci n de| ara la implementaci 6n de Protocolo de municipales para fa implementaci on de (Ndmero de casos atendidos bajo Nimero de casos atendidos | Total de denuncias | Denuncias
2023 1/7/2023 30/09/23 > pales P P 13116 > P Eficacia pales " Linea de accién protocolo/Total de denuncias (4/8)*100 Trimestral 100% 100% 100% 212% En proceso Verde Ascendente MMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | Protocolo de Atencidn de punto Atencion de punto naranja y fortalecer el Protocolo de Atencién de punto naranja e 100, bajo protocolo presentadas atendidas
naranja y fortalecer el grupo AVE. grupo AVE. y fortalecer el grupo AVE. presentadas)
iens o0 . P Nimero de programas municipales Namero de programas
Plan Municipal de Implementar politcas pblicas con Implementar politicas piblicas con perspectiva Implementar politicas pdblicas con [ Total de programas
2023 1/7/2023 30/09/23 P ® P P 13117 P P ° persps Eficacia P P P Linea de accion con perspectiva de género /Total de | (A/B1*100 [municipales con perspectiva Proe Programas | Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Amarillo | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 perspectiva de género perspectiva de género municipales
orogramas municipales) * 100 de género
Plan Municipal de Generar mayor proximidad del Generar mayor proximidad del Instituto Generar mayor proximidad del nstituto | y (Namero de personas atendidas/Total . Nimero de personas | Total de la Poblacion |  Personas )
2023 1/7/2023 30/09/23 Desarrollo 20012025 | ittt somema de o wugeres | 13118 it e ot eres Eficacia et do s uteres Linea de accién Ge s bablacion abjetve) *100 (8100 R, P e | Tmestra 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
slan Monicipal de | RedlT talleres de prevencion de fa realizar talleres e prevencin de I violencia Realizar talleres de prevencién de la (NGmero de talleres de prevencion de Nimero de taleres de Total de talleres
2023 1/7/2023 30/09/23 > violencia en zonas vulnerables del ” Eficacia violencia en zonas vulnerables del Linea de accién violencia realizados/ Total de talleres |  (A/B]*100 | prevencion de violencia | programados en el Talleres Trimestral 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 en z0nas vulnerables del municipio o odos
municipio programados en el municipio) * 100 realizados municipio
Gestionar Ia operacion de nuevas ; ” - Gestionar Ia operacion de nuevas ; ;
i Monicoal de : oo de. Gestionar Ia operacion de nuevas guarderias o : O e e (Nimero de gestiones para nuevas Namero de gestiones para | L
2023 1/7/2023 30/09/23 > guarderfas o CADV's y fortalecer las CADI's y fortalecer las existentes, que permitan|  Eficacia guarderfas o CADV's y fortalecer las Linea de accin guarderias y CADI's realizadas / Total | (A/B)*100 | nuevas guarderfas y CADI's & Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | existentes, que permitan el acceso a . existentes, que permitan el acceso a las g N ‘ programadas
el acceso a las mujeres al empleo de gestiones programadas) * 100 realizadas
Ias muieres al eml mueres al empley
Imparti cursos a mujeres de Impartir cursos a mueres de formacion i er s e os/ Nimero de cursos a Total de cursos 2
trabajo realizados
Plan Municipal de 'Pe y Impartir cursos a mujeres de formacién para el . ? ) " . » formacion en el " A mujeres para formacién . y
2023 1/7/2023 30/09/23 Desroll 2031-2024 | fOrmacion para eltrabsjo en distintas | 13,21 Cabos o s Srees ot Eficacia para el trabajo en distintas areas Linea de accién Total de cursos a mujeres para (A/B)°100 | mujeres para formacién en st Cursos Trimestral 100% 100% 100% 280% £n proceso Amarilo | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
reas productivas productivas formacién en el trabajo programados) el trabajo realizados
programados
100
Plan Municipal de | Gestionar servicios y apoyos en favor Gestionar servicios y apoyos en favor de las Gestionar senvicios y apoyos en favor de Nimero de gestiones realizadas/ Total Namero de gestiones Total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > v 2oy 13122 v 2oy Eficacia ¥ apov! Linea de accién ( & ! (4/8)*100 & & Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 140% En proceso Verde Ascendente MMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de las mujeres de grupos vulnerables mujeres de grupos vulnerables Ias mujeres de grupos vulnerables de gestiones necesarias) * 100 realizadas programadas
slan Monicipal de | OPera" efectivamente el sstema de Operar efectivamente el sistema de igualdad y Operar cfectivamente ¢l sistema de Nimero de scciones realzadas/ Tota Nimero de acciones Total de scciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > igualdad y consejo de la eliminacion de, consejo de l eliminacion de una vida liore sin | Eficacia | igualdad v conseo de Ia eliminacién de | Linea de accion (/8100 Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Amarilo | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ” ” : o : de acciones necesarias) * 100 realizadas necesarias
una vida libre sin violencia una vida libre sin violencia
Plan Municipal de Nimero de gestiones realizadas/ Total Nimero de gestiones Total de gestiones
2003 1/7/2023 30/09/23 > Gestionar el albergue de paso 13124 Gestionar el albergue de paso Eficacia Gestionar el albergue de paso Linea de accién ( & ! (/8100 8 8 Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de gestiones necesarias) * 100 realizadas programadas
o pys— Y- Plan Municipal de _|Realizar un protocolo de atencion en el Realizar un protocolo de atencion en el Cheaca | Realiar un protocolo de atenconenel| Wimero de accones realiadas/ Tota | (oo Nimero de acciones Total de acciones PO E— o o o o J— o PR 5 o o p— o0
Desarrollo 2021-2024 albergue de paso albergue de paso albergue de paso de acciones necesarias) * 100 realizadas necesarias
Gestionar recursos nte as Gestionar recursos ante as autoridades para Gestionar recursos ante las autoridades
Plan Municipal de autoridades para fomentar los fomentar los programas: lograr la igualdad para fomentar los programas: lograr la ) o, (NGmero de gestiones realizadas/ Total " Numero de gestiones Total de gestiones y .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 programas: lograr Ia igualdad L2 | o secsn s uma ta e | 00 |ty st un aeseto | Linea deaccion e gestiones necesariay * 100 (/8100 T rosamaer Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
sustantiva y lograr un acceso a una de violencia una vida libre de violencia
Implementar taller para la elaboracion ; ;
Plan Municipal de Implementar taller para la elaboracidn de Implementar taller para la elaboracién Nimero de talleres realizados / Total Nimero de talleres Total de talleres
2023 1/7/2023 30/09/23 > de productos alimenticios e 13127 o P Eficacia P s Linea de accién ¢ ! (/8100 Talleres Trimestral 100% 100% 100% 280% £n proceso Verde | Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 uctos ol productos alimenticios e industrales de productos alimenticios  industriales de talleres programados) *100 realizados programados
industrales
Concretar mediante convenios, Concretar mediante convenios, imparticién de Concretar mediante convenios,
Plan Municipal de | imparticién de curso y capacitacién de curso y capacitacion de fortaleza fas | imparticién de curso y capacitaciénde | ” (Namero de convenios realizados / . Nimero de convenios | Total de convenios ' )
2023 1712023 30/09/23 Desarrollo 20212024 |fortaleza las habilidades empresariales, | 2 habilidades empresariales, tecnolégicas y Eficacia | rtaleza las habilidades empresariales, | "¢ 9€ 219N Total de convenios requeridos) * 100 | (A/®7190 reallzados requeridos Convenios Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente IMMD MM MM 6/1/2023 30/09/23
tecnolbgicas y juventud juventud tecnolégicas y juventud
Realizar campafias con platicas de Realizar campafas con platices de prevencion Realizar campafias con platicas de
Plan Municipal de i Nimero de campafias realizadas Nimero de campaias | Total de campafias
2023 1/7/2023 30/09/23 > prevencién del embarazo, cuidado de del embarazo, cuidado de la salud, Eficacia |Prevencion del embarazo, cuidado de la| e, ge aecion ‘ i =/ | weraco s > Campaias | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente MMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | a salud, enfermedades de transmisién enfermedades de transmision sexual y salud, enfermedades de transmisin Total de campaas programadas) *100 realizada programadas
sexual v adicione adicion sexual v adicione
Impulsar campafias de prevencion d Impulsar campafias de prevencion d ellos Impulsar campaias de prevencion d
Plan Municipal de | ellos diferentes tipos de violencia: de diferentes tipos de violencia: de género, ellos diferentes tipos de violencia: de Nimero de campafias realizadas Nimero de campaias | Total de campafias
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 13130 > & Eficacia P Linea de accin ¢ i ! | werioo s > Campafias | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente IMMD IMMD IMMD 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 género, familia en el noviazgo, familir en el noviazgo, escolar, laboral y en el género, familiar en el noviazgo, escolar, Total de campafias programadas) *100 realizada programadas
escolar, laboral y en el ciberespacio ciberespacio Iaboral y en el ciberespacio
Promover la participaci én en Porcentaje de apertura de talleres
Plan Municipal de Porcentaje de apertura de talleres (Total de talleres emprendidos/ Total Total de talleres otal de talleres
2023 1/7/2023 30/09/23 > actividades ocupacionales, productivos | 1.4.1.41 e de ap Eficacia ocupacionales, productivos y Linea de accién inea de accion | ¢ p / (/87100 Talleres Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DUF DI Comunidades 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " ! ocupacionales, productivos y recreativos P de talleres solicitados) *100 emprendidos solicitados
¥ recreativas de la poblacion recreativos
Plan Municipal de Fromover 2 partcipaci én en Porcentaje de acciones enfocadas ala Porcentaje de acciones enfocadas a la (Namero de acclones realizadas/ Total de terapias Total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > actividades ocupacionales, productivas | 1.4.1.42 Eficacia i Linea deaccion | Linea de accion nimero de acciones (/8100 P Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente DI, DIF. Comunidades 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 participacion del adulto mayor. participaci6n del adulto mayor. psicolgicas programadas requeridas
¥ recreativas de los adultos mayores. programadas)*100
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Ofrecer orientacién psico-emocional
Plan Municipal de Terapias Psico-emocionales orientadas a duelo Terapias Psico-emocionales orientadas a Numero de terapias realizadas Némero de terapias Nimero de terapias
2023 1/7/2023 30/09/23 > en el proceso de duelo a personas con P Eficacia P Linea de accin linea de accion | ” ! (4/8)*100 P ! Terapias Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIF. Comunidades 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " . brindadas. duelo brindadas, Nimero de terapias programadas)*100 realizada programada
perdidas significativas de la vida.
Colaborar con grupos indigenas en sus
Plan Municipal de Porcentaje de acciones enfocadas ala Porcentaje de acciones enfocadas ala (Numero de acciones realizadas Numero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > actividades a través de la “Casa de las | 1.4.1.44 " Eficacia " linea deaccion | tinea de accion | | | werioo Acciones Trimestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente DIF. DIF. Comunidades 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 traves de participacién de grupos indigenas. participacion de grupos indigenas. ntimero de acciones solicitadas) 100 realizadas requeridas
armilias”.
Plan Municipal de | Brindar un espacio de esparcimiento Porcentaje de beneficiarios de cludad (Numero de beneficarios atendidos / Numero de beneficiarios | omer de benefictarios
2023 1/7/2023 30/09/23 > P P Y| 14145 | Porcentaje de beneficiarios de ciudad infantil |  Eficacia 5 Uineadeaccion | Linea de accion | Numero de beneficiarios atendidos el | (A/8)*100 atendidos el trimestre | Beneficiarios | Trimestral o% 100% 100% 89.26% En proceso Verde | Ascendente DIF. DIF. Ciudad Infantil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 diversién para la familia. nfantil ¢ ¢ atendido
trimestre anterior)*100 anterior
Brindar un espacio para la realizacion
Plan Municipal de i Porcentaje de eventos realizados en ciudad Porcentaje de eventos realizados en Numero de eventos realizados Numero de eventos Nimero de eventos
2023 1/7/2023 30/09/23 > de eventos recreativos, culturales, 14146 8 Eficacia 8 Linea de accién Linea de accion ¢ ! (4/8)7100 Eventos Trimestral 0% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente DIIF. DIF. Ciudad Infantil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 personales u organizativos ala nfantil ciudad infantil Nimero de eventos solicitados)* 100 realizados solicitados
comunidad.
plan Municioal de Promover, proteger y asegurar los Acciones enfocadas a fomentar la cultura de Acciones enfocadas a fomentar a (Numero de acciones resladas / Tota Numero de acciones Total de scciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > derechos humanos de personas con | 1.4.1.47 respeto de movilidad de personas con Eficacia cultura de respeto de movilidad de | Linea deaccion |  Linea de accién (/8100 Acciones Trimestral 0% 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente DIF. DIF. Ciudad Infantil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 : : de acciones programadas)*100 realizadas requeridas
discapacidad. capacidades diferentes. personas con capacidades diferentes.
Municipio Saludable con gestiones
Plan Municipal de | para incrementar la disponibilidad de - § . § Componente 1.1.1. Monto de inversion en salud en el afio Monto de inversiénen | Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano | Desarrollo Humano y
2023 1/7/2023 30/09/23 Dearrlls 20812094 | eeniios preventives s deatencién 111 Inversién precipita en salud Eficacia Inversion precipita en salud Moot Soaduple | Componente atundo | nimere de habitontes A ey | Nmero de habitantes | Monto Anual o% En proceso Verde | Ascendente e com bien Comn o com 6/1/2023 30/09/23
primaria de salud a la poblacién
Canalizar atencin psicologica a
Plan Municipal de (Nimero de consultas Realizadas Némero de consultas Registro de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > muleres y grupos en situacin de Porcentaje de atenciones brindadas Eficacia Porcentaje de atenciones brindadas Linea de accin inea de accion | /| werioo Consultas Programadas | -t semestral 60 120 60 60% Completado Verde Ascendente meney " Vinculacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 tiesgo para prevenir, atender y Consultas Programadas) *100 Realizadas beneficiarios Bién Comin ¥ Bién Comin
erradicar la violencia
Canalzar para otorgar medicamento a (N6mero de apoyos de medicamentos .
Plan Municipal de Porcentaje de apoyos de medicamentos Porcentaje de apoyos de medicamentos Nimero de apoyos de Total de apoyos | Beneficiarios Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano | Casas de Familia o
2023 1/7/2023 30/09/23 > personas vulnerables en apoyo con e de apo: Eficacia e de apoy Linea de accin Linea de accién otorgados/ Total de apoyos (/8)*100 pov: pov: Trimestral 50 600 200 140% En proceso Verde Ascendente ollo umano y " 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 otorgados otorgados medicamentos otorgados programados del programa Bién Comdn y Bién Comiin Vinculacién
otras dependencias. programados) *100
Impulsar programa de prevencion del Porcentaje de acciones implementadas . .
Plan Municipal de Porcentaje de acciones implementadas en el Nimero de Acciones realizadas / Total Nimero de Acciones Total de Acciones Acciones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > suicidio y depresion. Red Municipal de " " Eficacia en el programa de prevencién del linea deaccion | Linea de accion | ! (/8100 Trimestral 3 20 10 60% £n proceso Verde | Ascendente meney " Vinculacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ! programa de prevencin del suicidio y de Acclones programadas) *100 realizadas programadas realizadas Bién Comin ¥ Bién Comin
atencion a enfermedades mentales suicidio
Realizar gestiones para
Plan Municipal de Porcentaje de gestiones realizadas para la Porcentaje de gestiones realizadas para (Gestiones realizadas / Gestiones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 $ y ampliacién de la infraestructura de | 11121 e de & ® Eficacia e de & P Linea de accién Uneadeaccién | / (4/8)*100 Gestiones realizadas | Gestiones programadas |  Gestiones Semestral o 2 2 100% En proceso Verde Ascendente meney ? Direccion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o construccion sobre las programadas 1a construceion sobre las programadas programadas) *100 Bién Comdn Y Bién Comiin
salu
Colaborar con los trabajos del Comité
de Salud Municipal Establecer agenda . . . !
Plan Municipal de Porcentaje de reuniones atendias sobre las N Porcentaje de reuniones atendias sobre B . B N (Ntmero de reuniones atendidas / .. Nimero de reuniones Total de reuniones. N Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano N
2023 1/7/2023 30/09/23 desamrolle 20b1-204 | d€ colaboracién con Servicios Médicos| 11122 o Eficacia o rogtamatss tnea deaceién | ineadeaccion [ e e vic0|  (A/BI"100 g rosamade: Reuniones | Trimestral 0 6 2 100% £n proceso Verde | Ascendente o aren comn Direccion 6/1/2023 30/09/23
municipales y el Comité de Salud
Municinal
Gestionar los programas sociales imero 0
Plan Municipal de federales y estatales para elevar la (Ndmero de programas Nimero de programas total de programas Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 4 P Porcentaje de programas gestionados Eficacia | Porcentaje de programas gestionados | Lineadeaccion | Lineadeaccion | gestionados/total de programas (/87100 Gestiones | Trimestral 0 o% En proceso Verde | Ascendente " " Direccion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | calidad de vida de las familias del gestionados programados Bién Comdn ¥ Bién Comin
programados) *100
municipio
Nimero de programas ;
Plan Municipal de | Gestionar atencién para personas con B . } X i B } X [ . Nbmero de programas | total de programas | programas Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 o 11124 Porcentale de programas de gestion Eficacia | Porcentaje de programas de gestion | Lineadeaccion | Lineadeaccion | gestionados/total de programas (/87100 entonnes rogramador oo Anual 1 4 2 25% Completado Verde | Ascendente e com bien Comn Vinculacion 6/1/2023 30/09/23
Levar  cabo un programa de Porcentaje de acciones realizadas para Porcentaje de acciones realizadas para .
Plan Municipal de Nimero de Acciones Total de Acciones Talleres Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > prevencion y atencién en embarazo a | 11125 prevenir y atender el embarazo en Eficacia prevenr y atender el embarazo en Linea deaccién | Linea de accion |((NGmero de acciones realizadas) * 100|  (A/B)*100 Trimestral 0 150 50 o% £n proceso Verde | Ascendente nane ¥ " Vinculacién 0SC 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 e realizadas programadas Realizados Bién Comdn Y Bién Comiin
Programa para impulsar el derecho a o R
Plan Municipal de Ia educacién, de manera igualitars, Componente 1.12. Monto de inversién en el afio evaluado Monto de inversidn en el | Nimero de habitantes Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > . & . 112 Inversién precipita en Educacion Eficacia Inversién precipita en Educacion Fomento a la Componente /Némero de habitantes en edad B Monto Anual 2% Completado Verde | Ascendente menoy " Educacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | inclusiva y equitativa para elevar la h afio evaluado en edad escolar Bién Comdn Y Bién Comiin
educacion escolar
calidad de vida de la poblacion
(Colaborar con las instancias federales y
Plan Municipal de | estatales para brindar las condiciones Porcentaje de acuerdos que se (Nimero de gestiones atendidas Nomero de acuerdos Total de Acuerdos Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > s 1121 |Porcentaje de acuerdos que se instrumentaron | Eficacia " “ linea deaccion | Linea de accion | ¢ & 71 wero Acerdo (s) | Trimestral 100% 157 120 1333% En proceso Verde | Ascendente oo Humano v " Educacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | necesarias para el regreso de los instrumentaron Gestiones recibidas) *100 instrumentados. programados Bién Comdn Y Bién Comiin
estudiantes de manera segura.
‘Gestionar y destinar recursos para la
liacién, rehabilitacion y (Nimero de proyectos gestionados .
Plan Municipal de ampl g Porcentaje de gestiones atendidas para Porcentaje de gestiones atendidas para . N ) . " Nimero de gestiones ; Gestién con . Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano »
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrolle 20b1-2024 | mantenimiento de lainfraestructura | 1122 et Eficacia o et tines deacion | Linea de accion | Total deproyectos requeridos enl | (A/B)"100 e Gestiones recibidas. ety Trimestral 2 157 50 o% n proceso Verde | Ascendente o aren comn Educacion 6/1/2023 30/09/23
de los planteles de educacion bsica Municipio) *100
i
Gestionar Ia creacion de nuevos
espacios educativos de educacion Total de proyectos
Plan Municipal de Porcentaje de proyectos de nuevos espacios Porcentaje de proyectos de nuevos (Nimero de espacios gestionados Nimero de proyectos Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > media superior y superior, para que los| 3153 e de proy P Eficacia e de prov Linea de accién inea de accion | | paclos & [ e prov requeridos en el Gestiones Anual 0 1 1 0% En proceso Verde Ascendente oo Humane v . Vinculacién 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | j6venes que habitan en el territorio educativos gestionados espacios educativos gestionados Total de espacios programados) *100 gestionados nicnte Bién Comdn Y Bién Comiin
municipal puedan continuar sus
tuch
Gestionar donacién de espacios para Porcentaje de espacios gestionados
Plan Municipal de Porcentaje de espacios gestionados para (Nimero de Solicitudes gestionadas Nmero de espacios Total de espacios | Gestién con Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > asegurar la construccién de 1124 e de espacios & " Eficacia para construccion de instalaciones Linea de accién Linea de accion | | & ! w00 ” > Anval 0 1 1 10% Completado Verde Ascendente menoy " Educacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | instalaciones educativas y promover el construceién de instalaciones educativas P Total de solicitudes programadas) *100| gestionados programados Estado 8ién Comin ¥ Bién Comin
Gestionar el acceso universal a las (Namero de acciones de
Plan Municipal de Porcentaje de solicitudes sobre acceso a TICS Porcentaje de solictudes sobre acceso a Némero de Solicitudes | Total de solicitudes | Nimero de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > TIC'S en los planteles educativos y 1125, 0 Eficacia g Uineadeaccion | Linea de accion | involucramiento de NNA realizadas / |  (A/8)*100 Semestral 0 100% W 100% En proceso Verde | Ascendente nane ¥ : cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ) gestionadas TICS gestionadas © gestionadas programadas Proyectos Bién Comin ¥ Bién Comin
espacios piblicos Total de acciones programadas) *100
Implementar acciones de 105 nifios Porcentaje de acciones de . Nimero de acciones de
Plan Municipal de Porcentaje de acciones de involucramiento de . . w5 . . |vGmero de acuerdos instrumentados/ . Total de acciones | Encuestas/ Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano N}
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrole 20012094 |Pifas y adolescentes en las acciones de| 1126 s sy adoteemes Eficacia involucramiento de nifos, nifias y tnea deaccién | Uineadeaccien (e B8 S e e | (WBI100 | involucramiento de A rosramade o | Anual 0 6 2 10% Completado Verde | Ascendente e com bien Comn Educacion 6/1/2023 30/09/23
gobierno, realizadas
Plan Municipal de Trabajar coordinadamente para la Porcentaje de acuerdos instrumentados sobre Porcentaje de acuerdos Instrumentados (NGmero de acciones implementadas / Nimero de acuerdos Total de Acuerdos Carta Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > seguridad escolar, valores y respeto de|  1.1.2.7 0 Eficacia g Linea deaccion | Linea de accion P (8100 compromiso Anual 10 30 10 5% En proceso Verde | Ascendente menoy " Vinculacion DARE 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ‘@ Seguridad escolar sobre seguridad escolar Total de acciones programadas) *100 instrumentados. programados Bién Comin ¥ Bién Comin
los nifos, nifas y adolescentes de escuelas
Plan Municipal de | Promover la profesionalizaci 6n de los Porcentaje de acciones generadas para la | Porcentaje de acciones generadas para | ” . . | (vumero de acciones implementadas / . Nimero de acciones Total de acciones | Talleres de § Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 11712023 30/09/23 Desarrollo 20212024 | Jovenes para elevar su calidad de vida | 28 profesionalizaci 6n de jévenes Eficacia Ia profesionalizaci én de jévenes Linea de accién Uinea de accion | 011 de acciones programadas) *100 | (/17190 implementadas programadas oficios en cDF | T Mmestra! 3 E 60 % En proceso Verde Ascendente Bién Comn ¥ Bién Comtin Casas de Familia 6/1/2023 30/09/23
Coadyuvar en la ampliacion de la
Plan Municipal de Porcentaje de acciones realizadas para ampliar Porcentaje de acciones realizadas para Nimero de acciones implementadas Nimero de acciones Total de acciones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > cobertura de la educaci6n para adultos|  1.1.2.9. 8 pare amp! Eficacia " > Linea de accién Linea de accion | P /| weroo Convenio Anval 2 2 2 0% Completado Verde Ascendente nane . Educacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 g 1a cobertura de educacién ampliar a cobertura de educacién Total de acciones programadas) *101 implementadas programadas Bién Comin ¥ Bién Comin
mayores y educacion especial
Porcentaje de acuerdos para 1a atencion| ; ;
Plan Municipal de  [Impulsar convenios para la atencién de Porcentaje de acuerdos para la atencién de § . - . X (N6mero de acuerdos realizados / . Nimero de acuerdos Total de Acuerdos Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano -
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 ey o fovanes i esealotind 11210 ovenes s cscoidnd metrumentades Eficacia de jovenes sin escolaridad tnea deaccién | Uineadeaccion | HEE o e 00| (A/BI"100 o rogremados Convenio Anual 1 1 1 o% Completado Verde | Ascendente o aren comn Educacion 6/1/2023 30/09/23
. ; Programas
Plan Municipal de | Coadyuvar a disminuir  la desercién Porcentaje de acuerdos instrumentados para Porcentaje de acuerdos instrumentados Nimero de acuerdos implementados Nimero de acuerdos Total de Acuerdos Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 P v 11211 ! P Eficacia i Linea de accion Linea de accién " i /1 ampraco implementado Anual 2 4 2 37.55% Completado Verde Ascendente mane y| " Vinculacién 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 escolar disminuir la desercién escolar para disminuir la desercién escolar Total de acuerdos programadas) *100 instrumentados. programados Bién Comdn Y Bién Comin
s
Gestién de estimulos a alumnos de
escasos recursos para la continuacion
de estudios, con el fin de hacer de la (NGmero de estimulos otorgados / Total de poblacién
Plan Municipal de Porcentaje de estimulos gestionados para Porcentaje de estimulos gestionados Nimero de estimulos Depésitos de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > educacion la principal palanca del 11212 9 & P Eficacia . & Linea de accién Linea de accién Total de poblacién objetivo de (4/8)*100 obietivo de alumnos de | -, Trimestral 38700 116100 54000 13% En proceso Verde Ascendente ollo umano y "% | programas Municipales | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " alumnos de escasos recursos para alumnos de escasos recursos otorgados estimulos Bién Comin y Bién Comin
desarrolo social, Ia reducci6n de alumnos de escasos recursos)*100 escasos recursos
desigualdades y el progreso de las
personas
Emprender programas de apoyo para . .
Plan Municipal de Porcentaje de acciones para apoyar con Porcentaje de acciones para apoyar con (Nimero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones | Depésitos de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > el transporte de poblacion estudiantil | 1.1.2.13 g pars apoy. Eficacia g pare 2poy: Linea de accién Linea de accion | / (/87100 e Trimestral 5760 17280 900 150% En proceso Verde Ascendente ollo umano y "% | programas Municipales | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ‘ transporte realizadas transporte realizadas de acciones programadas) *100 implementadas programadas Estimulos Bién Comin ¥ Bién Comin
2 fin de asegurar Ia asistencia escolar
Plan Municipal de st ot Porcentaje de talleres y acciones de Porcentae de talleres y acciones de (Ndmero de taleres y acciones Némero de talleres Total de talleres Talleres Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > talleres de capacitacidn en artes 11214 " v Eficacia capacitacién en artes y oficios Linea de accién Linea de accién | realizados / Total de talleres y acciones| ~ (A/8)*100 v v Trimestral 6 30 30 100% En proceso Verde Ascendente meney " Casas de Familia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | oficios en los Centros de Desarrollo capacitacién en artes y oficios realizados © acciones realizados | acciones programadas | realizados Bién Comin ¥ Bién Comin
realizados programadas) *100
Comunitario v/o casas de familia
Promover campafias de capacitacién
Plan Municipal de ara el trabajo y atencin de las Porcentaje de cursos para el trabajo a mujeres Porcentaje de cursos para el trabajo a Nimero de cursos realizados / Total Némero de cursos Total de talleres Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > s oy 11215 0 > o & mu Eficacia " > ) Linea de accin Linea de accion | ! (4/8)*100 Y |Talleres en coF|  Trimestral 3 18 30 150 En proceso Verde Ascendente nane . Casas de Familia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | mujeres en situacion de vulnerabilidad en situacién vulnerable mujeres en situacién vulnerable de cursos programados) *100 realizados acciones programadas Bién Comdn Y Bién Comiin
para su empoderamiento
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Plan Municipal de | Promover actividades extraescolares Porcentaje de actividades (Ndmero de actividades promovidas / Nimero de actividades | Total de actividades |  Programa Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 que permitan elevar el nivel escolary | 11217 Porcentaje de actividades extraescolares Eficacia § linea deaccion | Linea de accion | Total de actividades programadas) | (A/8)*100 Trimestral 0 18 6 W En proceso Verde | Ascendente . " Vinculacién 0SC 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 extraescolares e promovidas programadas | Implementado Bién Comin ¥ Bién Comin
Gestionar convenios para promover
Plan Municipal de cursos de idiomas y computacidn a Porcentaje cursos de idiomas y computacién Porcentaje cursos de idiomas (Nimero de cursos realizados/ Total de| Nimero de cursos Total de talleres Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > ) comp: 11218 ) ¥ comp! Eficacia ) v Linea de accin Linea de accion | / (/8)*100 Y | convenios | Trimestral 1 6 20 100 En proceso Verde Ascendente ollo umano y " Casas de Familia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | jévenes en situscion vulnerable de realizados computacién realizados cursos programados) *100 realizados acciones programadas Bién Comin y Bién Comin
manera gratuita
Plan Municipal de | Promover talleres de lectura entre la Porcentaje de talleres de lectura (NGmero de talleres de lectura Nimero de talleres Total de talleres Talleres en Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 > 11218 | Porcentaie de talleres de lectura realizados | Eficacia g Linea deaccion | Linea de accion realizados / Total de talleres (A/8100 v v espacios Trimestral 0 3 2 o £n proceso Verde | Ascendente nanoy " Cuttura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 poblacion realizados accones realizados | accones programadas | 5P 8ién Comin ¥ Bién Comin
ulturales
Plan Municipal de | Realizar concurso de escoltas y bandas Porcentaje de concursos de escoltas y bandas Porcentaje de concursos de escoltas Nimero de concursos realizados Nimero de concursos | Total de concursos | Eventos/Concu Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > v 11220 ) v Eficacia 0 Y| tinea de accion inea de accion | I | werieo ! semestral 0 6 2 50 En proceso Rojo Ascendente oo Humane ¥ . Educacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de guerra a nivel primaria y secundaria realizados bandas realizados Total de concursos programados) *100 realizados programados rs0s Bién Comin y Bién Comin
Plan Municipal de Porcentaje de campafias de promocion de Porcentaje de campafias de promocién (Nimero campafias realizadas/ Total Nimero campafias | Total de promociones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 > Promover los valores civicos 11221 g " o Eficacia . > " linea deaccion | tinea de accion | > / (/8100 P P Eventos Civicos|  Trimestral 1 I 18 o% £n proceso Amarilo | Ascendente nane " Educacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 valores civicos realizadas de valores civicos realizadas de promociones programados }*100 realizadas programados Bién Comin ¥ Bién Comin
Plan Municipal de | PTO8"2M2 para Promover el acceso y la Componente 1.3 Monto de inversién en el afio evaluado Monto de inversidn en el Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 Desuroll 2090-2024 | PTicipacion en la vida cutural y 113 Inversicn per cpita Eficacia Inversion per cépita Cultura y Recreacién | Componente e e et A DA Nimero de habitantes | Monto Anual 20% Completado Verde | Ascendente |70 Mo bien Comn Cultura 6/1/2023 30/09/23
artstica a a poblacion del Municipi. para Todos
Coordinar acciones con instancias
Plan Municipal de dblicos y privados, para una mayor (Nimero de acciones culturales / Total Nimero de acciones Total de acciones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > s e P v 1131 Porcentaje de acciones culturales Eficacia Porcentaje de acciones culturales Linea de accién Linea de accion | / (/8100 Gestion Trimestral 60 345 65 12222% En proceso Verde Ascendente meney " Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | participacién, promocion e inclusién de acciones programadas) *100 culturales programadas Bién Comin ¥ Bién Comin
de la diversidad cultural del Municipio
Realizar talleres culturales de todas las ;
Plan Municipal de disciplinas artisticas, orientados a Porcentaje de talleres culturales enfocados en Porcentaje de talleres culturales (Ndmero de taleres culturales Nimero de talleres Total de talleres | Ndmero de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 > P g 1132 g Eficacia enfocados en los NNA y adultos Lineadeaccion | Linea de accion | realizados / Total de talleres culturales | (4/8)*100 Trimestral 1 W 2% 162.50% En proceso Verde | Ascendente ey i Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | nifas, ifos, adolescentes, y personas los NNA y adultos mayores culturales realizados | culturales programados | Talleres Bién Comin ¥ Bién Comin
mayores programados) *100
adultas mayores.
Realizar actividades artisticas y - Porcentaje e _actividades artisticas y (NGmero de actividades realizadas en Namero de actividades ]
Plan Municipal de Porcentaje de actividades artsticas Total de talleres | Nimero de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > culturales en parques, plazas y otros | 1133 " = Eficacia culturales desarrolladas en lugares | Lineadeaccion | Linea de accién | lugares pablicos / Total de actividades |  (A/8)*100 | realizadas en lugares Trimestral 2 160 53 13333% n proceso Verde | Ascendente ollo Humano " Cuttura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 culturales desarrolladas en lugares pblicos culturales programados | Eventos Bién Comin ¥ Bién Comin
pablico publicos . oiblicos
Realitar eventos de tradiciones (Nimero de eventos tradicionales Total de eventos
Plan Municipal de i Porcentaje de eventos de tradicionales Porcentaje de eventos de tradicionales Nimero de eventos Nimero de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > culturales del municipio para impulsar | - 5 3 5 ) Eficacia g Linea deaccion | Linea de accion realizados/ Total de eventos (/8100 tradicionales Trimestral 10 i 50 s0% £n proceso Verde | Ascendente oo Humano v " Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | el desarrollo econémico, cultural y realizados realizados " tradicionales realizados eventos Bién Comin ¥ Bién Comin
g tradicionales programados) *100 programados
artistico de la pablacién,
Promover la participacidn de las ! (Namero de actividades culturales con Nimero de actividades
Plan Municipal e [instituciones de educacidn superior del Porcentaje de actividades culturales en donde Porcentaje de actiidades culturales en articipacién de educacidn superior culturales con participacién|  Total de actividades | Nimero de Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 1135 ) Eficacia donde participan instituciones de Linea de accin Linea de accion | PP o (4/8)*100 partiep Trimestral 10 W 17 0% En proceso Verde Ascendente oo Humane v . Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | municipio en el fortalecimiento de la participan instituciones de educacién superior e realizadas /Total de actividades de educacion superior programadas Eventos Bién Comin y Bién Comin
cultura y artes. educacion superior programadas) *100 realizadas
Fomentar Ias actividades en los (Namero de actividades enlos museos Total de ctvidads de
Plan Municipal de | Museos y dar difusion a la coleccion Porcentaje de actividades difundidas de los Porcentaje de actividades difundidas de difundidas / Total de actividades de Nimero de actividades en Eventos en Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > v 1136 ) Eficacia g Linea deaccion | Linea de accion / (8100 difusion de los museos Trimestral 0 12 4 100 £n proceso Verde | Ascendente nane ¥ " Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | paleontolbgica que en los mismos se museos los museos difusién de los museos programadas) los museos difundidas | Museo 8ién Comin ¥ Bién Comin
expone, como atractivo turistico *100 programadas
Plan Municipal de Fortalecer las capacidades de las Porcentaje de gestiones implementadas en | Porcentaje de gestiones implementadas | - , .| (Numero de gestiones implementadas/ . Nimero de gestiones Total de gestiones ) Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 11712023 30/09/23 Desarrollo 2021-2024 bibliotecas piiblicas municipales 1137 favor de las bibliotecas publicas. Eficacia en favor de las bibliotecas pablicas Linea de accién Uinea de accion | 10,1 de gestiones programadas) *100 | (/17190 implementadas programadas eventos Trimestral 2 2 1 % En proceso Verde Ascendente Bién Comn ¥ Bién Comtin Cultura 6/1/2023 30/09/23
Fortalecer Ia “Biblioteca Digital” como. Porcentaje de acuerdos y acciones a (NGmero de acuerdos y acciones ;
Plan Municipal de Porcentaje de acuerdos y acciones a favor de fa Nimero de acuerdos Total de acuerdos y | Gestion en Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > una alternativa para el fomento dela | 1138 ) M Eficacia favor de la biblioteca digital Linea deaccién | Linea de accion | implementadas / Total de acuerdos y |  (A/8)*100 v M Anual 0 3 1 0% Completado Verde | Ascendente nanoy " Cuttura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 u biblioteca digital implementadas. - acciones implementadas | acciones programados | Bibliotecas 8ién Comin ¥ Bién Comin
cultura acciones
sl Monicial de Desconcentraci én de a escuels de Porcentaje de actividades artisticas Porcentaje de actividades artisticas s e e ol Nmero de actividades | T d€ actividades esarralo Humano y| pesarrall Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > 1139 desconcentradas a la escuela de iniciacion Eficacia desconcentradas a la escuela de Linea de accién Linea de accion | desconcentradas realizadas /Total de | -y g)2109 desconcentradas Programa Trimestral 0 12 40 150% En proceso Verde Ascendente menoy " Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | niciacidn artistica en cada regidn ’ das ala actividades realizadas 8ién Comin ¥ Bién Comin
realizada iniciacion realizada iy programadas
. (NGmero de presentaciones realizadas ]
Plan Municipal de | Promover la cultura a través del grupo. Porcentaje de presentaciones del grupo de Porcentaje de presentaciones del grupo Nimero de presentaciones | Total de presentaciones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 P Brups 113.10 Je dep grup Eficacia e de pi BUPOL finea de accién Linea de accion /Total de presentaciones (A/8)*100 P P presentaciones | Trimestral 2 36 6 200% En proceso Verde Ascendente mano y| " Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de danza y baile folclérico municipal danza y baile folclérico realizadas de danza y baile folclrico realizadas 2o realizadas programadas 8ién Comin ¥ Bién Comin
‘Ampliar Ta ofert cultural para los Porcentaje de actividades culturales para Porcentaje de actvidades culturales . .
Plan Municipal de Nimero de Acciones realizadas / Total Nimero de acciones Total de acciones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 > adultos y adultos mayores en el 11311 adultos y adultos realizadas respecto alas Eficacia para adultos y adultos realizadas linea deaccion | Linea de accion | ! (/8100 Talleres Trimestral 0 9 3 13333% £n proceso Verde | Ascendente ollo Humano " Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de Acciones programadas) *100 realizadas programadas Bién Comin ¥ Bién Comin
municipio o respecto a las
Plan Municipal de | Implementar el programa “Cultura en Porcentaje de acciones realizadas en (Nimero de acciones realizads Nimero de acciones Total de acciones Colonias Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > ! program 11312 | Porcentaje de acciones realizadas en Colonias | Eficacia g Linea de accién linea de accion | ! 7 werioo Trimestral 2 27 9 450% En proceso Verde Ascendente meney " Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 tu colonia fonias Acciones programadas) *100 realizadas programadas Atendidas Bién Comin ¥ Bién Comin
Promover a nivel nacional y regional la ; ;
Plan Municipal de Porcentaje de acciones para incentivar a Porcentaje de acciones para incentivar (Nimero de acciones realizadas Nimero de acciones Total de acciones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 > cultura y tradiciones como atraccin | 113.13 ) s Eficacia i P lineadeaccion | Linea de accion | ¢ 7 werio Eventos Trimestral 2 18 50 66.66% £n proceso Verde | Ascendente ollo Humano " Cuttura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 one atraccion turistica realizadas Ia atraccién turistica realizadas Acciones programadas) *100 realizadas programadas Bién Comin y Bién Comin
uristca,
Plan Municipal de . ) . . . ., . s (Namero de gestiones realizadas / . Nimero de gestiones Total de gestiones ) Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 e sona Fomento artistico en colonias 11314 Porcentaje de eventos Eficacia Porcentaje de eventos tnea deaccién | Uineadeaccion | LR B0 B o0 | (A/BI"100 olemeniader s Eventos Trimestral 1 18 50 o% £n proceso Verde | Ascendente |7*prele M oren comn Cultura 6/1/2023 30/09/23
Servicios para mejorar fa calidad y
nivel de vida de las familias indigenas
Plan Municipal de | del municipio garantizando respeto a Componente 1.1.4 Monto de inversién en el afio evaluado Monto de inversidn en el Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 > Plo & o 114 Inversién per capita Eficacia Inversion per cépita Protegiendo nuestras | Componente ; A Nimero indigenas Monto Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde | Ascendente ollo umano y " Vinculacién 0SC 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | sus nstituciones politicas, juridicas, e /Nimero indigenss afio evalusdo Bién Comin ¥ Bién Comin
econémica, sociales, culturales y sus oices indigenas
derechos fundamentales.
Plan Municipal de Fomentar la cultura de respeto Porcentaje de campafias para promover la Porcentaje de campafias para promover Nimero de campafias realizadas Nimero de campaias | Total de campafias Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > peto v 1141 8 panas para pi Eficacia ) panas pare Linea de accién inea de accion | i Ll wero s P Eventos Trimestral 2 6 3 100% En proceso Verde Ascendente oo Humano ¥ ; Cultura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | promocidn de la cultura indigena cultura indigena Ia cultura indigena Total de campa ias programadas) *100 realizadas programadas Bién Comin ¥ Bién Comin
Porcentaje de proyectos para la ; ;
Plan Municipal de Promover la artesania y proyectos Porcentaje de proyectos para la promocién de . . ., . .| (Nimero de proyectos realizados / . Nimero de proyectos | Total de proyectos ! Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 raducives ndftenes 1142 ey royecton reducuves Eficacia | promocion de e ypioeios | Leas deaccién | Uneadeaccion | D 8 BN OR ey v100| (A/BI"100 oo oo proyectos | Semestral o% Pendiente Roio Ascendente | *5%prele Mo " oren comn Casas de Familia 6/1/2023 30/09/23
productivos,
Plan Municipal e |Fortalecer apoyos para la educacién de Porcentaje de apoyos educativos para la Porcentaje de apoyos educativos parala| y , ) (Ntmero de apoyos gestionados / . Nimero de apoyos Total de apoyos Centros Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano N}
203 /2023 30/09/23 Desarrollo 2021-2024 los grupos indigenas 1143 poblacién indigena. Hhicacta poblacisn indigena tinea deaccion | - Linea de accion | 11,1 ye apoyos programados) *100 | W/B100 gestionados programados Educativos | Mt ! 3 2 1% £ proceso Verde | Ascendente | g Coman ¥ Bién Comin Fducacion o202 30/09/23
Gestionar Ia ampliacién de fa
infraestructura social, educativa y de Porcentaje de gestiones para la ampliacidn de Porcentaje de gestiones para la
Plan Municipal de la infraestructura social, educativa ampliacién de la nfraestructura social, Nimero de gestiones realizadas Nimero de gestiones Total de gestiones | Gestiones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > comunicaciones, conectividad y 1144 : v Eficacia P Linea de accién inea de accion | _ & L1 werioo & & Trimestral 0 50 0 27.41% En proceso Amarilo | Ascendente oo Human ¥ . Educacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | espacios pblicos comunitarios para tecnologica para el bienestar de las educativa y tecnoldgica para el Total de gestiones programadas) *100 implementadas programadas Realizadas Bién Comin ¥ Bién Comin
elevar Ia calidad de vida bienestar de comunidades indigenas. bienestar de las comunidades indigenss.
las Puchios Indi
Brindar capacitacion en prevencion de ; .
Plan Municipal de forma de viol Porcentaje de capacitaciones para abati la Porcentaje de capacitaciones para (Numero de capacitaciones realizadas / Nimero de capacitaciones | total capacitaciones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > cualquier forma de violencia a Nifias, | -y 5 4 8 > s Eficacia 4 " P Linea de accién Linea de accién | total capacitaciones programadas) |  (A/B)7100 > > Capacitaciones | Trimestral 0 250 100 o% pendiente Rojo Ascendente nane . Vinculacién 0SC 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Nifios, Adolescentes, Jovenes violencia abati la violencia e realizadas programadas Bién Comin ¥ Bién Comin
Indigenas v anovo educativo
Programa para impulsar el desarrollo ) ) ) ) )
Plan Municipal de | dela persona, de manera iguaitaria Porcentaje de acciones atendidas para Porcentaje de acciones atendidas para | COmPOneNte 115 (dmero de acciones atendidas para Nomero de acclones Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > persona, & g 115, P Eficacia 9 P Desarrollo de la Componente | impulsar el desarrollo de la pesona/ |  (A/B)*100 | atendidas para impulsar el Solicitadas Acciones Anual 76.80% Completado Verde Ascendente menoy " Vinculacion 0SC 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | inclusiva y equitativa para elevar fa impulsar el desarrollo de a persona impulsar el desarrollo de la persona s 8ién Comin ¥ Bién Comin
Persona solicitadas)*100 desarrollo de la pesona
calidad de vida de la poblacién
Plan Municipal de | €14 en aumentar la calidad de vida {apoyos programados/ total de apoyos Total de apoyos Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2003 1/7/2023 30/09/23 Desroll 2091-202 | 105 dultos mayores winerables por| 1151 Porcentaje apoyos entregados Eficacia Porcentaje apoyos entregados Linea deaccién | Linea de accion rereaadony 100 (A/B)*100 | Apoyos programados P Apoyos Trimestral 6000 18000 5500 8575% En proceso Verde | Ascendente |70 i " oien Comtn - |FrosTamas Municipales| - 6/1/2023 30/09/23
medio de apoyo econdmico
Otorgar apoyo econdmico a padres de
Plan Municipal de Porcente de apoyos entregados Porcentaje.de apoyos entregados (apoyos programados/ total de apoyos Total de apoyos Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 $ familia para contar con un servicio de | 1.1.5.2 ) pov h Eficacia e de apoy & Linea de accion Linea de accign | (P0Y0S Proe” / POYos| (ase)*100 Apoyos programados pov Apoyos Trimestral 460 18150 6050 120% En proceso Verde Ascendente i meney " Casas de Familia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 conar con un mensualmente a padres de familia mensualmente a padres de familia entregados)*100 entregados Bién Comin ¥ Bién Comin
estancia infantil
Plan Municipal de | 72" Un Programa de atencion para Porcentaje de adultos mayores (ntmero de adultos atendidos nimero de adultos ndmero de adultos Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > adultos mayores para incidir en el 1153 Porcentaje de adultos mayores atendidos Eficacia g v linea deaccion | Linea de accion | programados/n imero de adultos | (A/8)°100 Programa | Trimestral 0 4 2 o% £n proceso Verde | Ascendente ollo umano y " Vinculacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ’ ) atendidos atendidos programados atendidos Bién Comin ¥ Bién Comin
mejoramiento de la calidad de vida atendidos)*100
Plan Municipal de Realizar actividades para la re (actividades programadas/actividades Actividades en Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > construccién del tejdo social dentro | 1.15.4 Porcentaje de actividades realizadas Eficacia | Porcentaje de actividades realizadas |  Linea deaccion | Linea de accion oo (/8100 | actividades programadas | actividades realizadas Trimestral 1 2 10 750% En proceso Verde | Ascendente meney " Vinculacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " realizadas)* 100 colonias Bién Comin ¥ Bién Comin
de comunidades comprometidas
Plan Municipal de | Programa de prevencién y atencion al ; ) Porcentaje de implementacion del , - , ) (atencién de NNA atendidos . atencién de NNA atendidos ) ) Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano A
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e un 1155 | Porcentaje de implementacion del programa | Eficacia o tnea deaccién | Uneadeaccien | Here i N 0 | (A/BI"100 rogramaios NNA atendidos Programa | Trimestral 1 7 2 500% n proceso Verde | Ascendente | 7ol Hume bien Comin Vinculacion 6/1/2023 30/09/23
Programa de que contribuya  la {actividades de familas
Plan Municipal de actividades de familias | actividades de familias Desarrollo Humano y| Desarrollo Humano
2023 1/7/2023 30/09/23 > cohesidn familiar dentro de las 1156 Porcentaje de familas atendidas Eficacia Porcentaje de familias atendidas Lineadeaccién | Linea de accion | programadas/(actividades de familas |  (A/8)*100 Programa | Trimestral 2 4 2 500% £n proceso Verde | Ascendente oo Human v " Vinculacién 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . programadas programadas Bién Comin ¥ Bién Comin
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Instituto Municipal de Planeacién

3er. trimestre Pbr 2023 (01 de julio al 30 de septiembre del 2023).

IIMPLAN

Instituto Municipal de Planeacion

de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Implementar herramientas que Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de acciones implementadas Porcentaje de acciones implementadas | Componente 5.5.1. (Acciones implementadas / Total de Total de acciones Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > aumenten la capacidad y autonomia 551 " ? Eficacia " ' pon componente | ¢ P ! (A/B)*100 | Acciones implementadas Acciones Anual 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 respecto a las requeridas respecto a las requeridas Autonomia Financiera acciones requeridas)® 100 requeridas sy Egresos Egresos
financiera del municipio. Administraci 6n
(NGmero de dependencias que Nimero de dependencias Direccion de
Plan Municipal de | Optimizacién y asignacién del gasto en Porcentaje de dependencias que solicitan Porcentaje de dependencias que ignaci . . Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > P Vel & 5511 i’ 9 d Eficacia ’ P “ Linea de accin Linea de accién solicitan re asignaciones (/8100 que solicltan re Total dependencias | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 base a resultados reasignaci 6n presupuestal Solicitan reasignacién presupuestal presupuestales / Total asignaciones A Egresos Egresos
ministraci on
Promover politicas del gasto
sustentadas en principios de Porcentaje de politicas instrumentadas Porcentaje de politicas instrumentadas Direccion de
Plan Municipal de | racionalidad, disciplina, y austeridad, . w5 . ; Politicas Instrumentadas / Total cas . . Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > pine. ¥ 5512 | respecto al total necesarias para alcanzar el | ficacia respecto al total necesarias para linea deaccion | tinea de accion | / (A/B)*100 | Politicas instrumentadas | Total requeridas Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de conformidad con las leyes cs2 i requeridas) *100 sy Egresos Egresos
objetivo alcanzar el objetivo Administraci 6n
aplicables para el fortalecimiento de
las finanzas sanas,
Impulsar la toma de decisiones
presupuestarias basada en la . . Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de reportes presupuestales Porcentaje de reportes presupuestales Nimero de reportes presentados por Nimero de reportes Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > informacién del desempefio de 5513 e de reportes presup Eficacia e de reportes presup Linea de accién inea de accion | pores ¥ Pl (/)00 > Total de UA Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " presentados por UA presentados por UA UA/Total de UA) *100 presentados por UA sy Egresos Egresos
programas cjercidos. (PbR) de forma Administraci 6n
transversal con Contraloria e IMPLAN.
Direccion de
Plan Municipal de Formular el anteproyecto de Porcentaje de etapas concluidas para formular Porcentaje de etapas concluidas para Proyecto de Presupuesto de Egresos Etapas de implementacién Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 P prov 5514 g P P Eficacia . P P Linea de accion Linea de accién v P & (4/8)°100 P P Etapas programadas | Acciones Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Presupuesto de Egresos el anteproyecto de Egresos formular el anteproyecto de Egresos realizado del sistema realizadas Egresos Egresos
Administraci 6n de recursos humanos y Porcentaje de implementaci 6n de un Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de implementacién de un sistema Componente 5.5.2. Etapas de implementaci én del sistema Etapas de implementacién Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > financieros con criterios de eficiencia, | 5.5.2 9 ° Eficacia sistema de gestion de recursos > componente |(E12P i (/8)*100 > P Etapas programadas | Acciones Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 i de gestién de recursos humanos Serviclo Eficiente realizadas / Etapas programadas) *100 del sistema realizadas sy Egresos Egresos
transparencia y austeridad. humanos Administraci 6n
Disefiar un Programa de Modernizacion y Diserar un Programa de Modernizacion Direccion de
Plan Municipal de Modernizacién y Simplificacion Etapas de implementacién Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 P ¥ simpificac 55211 Simplificacion Administrativa en la gestién Eficacia y Simplificacin Administrativa en la Linea de accién Linea de accién Porcentaje de cumplimiento (4/8)*100 P P Etapas programadas | Acciones Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | Administrativa en la gesticn publica del sistema realizadas Egresos Egresos
pUblica gestion piblica
Desarrollar manuales de programacion Direccion de
Plan Municipal de (Total de etapas elaboradas / Total de Total de etapas Subdireccionde | Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > 55212 Porcentaje de actualizacién. Eficacia Porcentaje de actualizacién. linea deaccion | Linea de accion | ¢ P ./ (A/B)*100 | Total de etapas elaboradas > Acciones Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | presupuestaci 6n para mayor eficiencia etapas programadas) * 100 programadas y 5 Egresos Egresos
Administraci 6n
del gasto v sevicia
Administraci 6n de recursos humanos y Porcentaje de implementaci 6n de un Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de implementacién de un sistema Componente 5.5.2. Etapas de implementaci n del sistema Etapas de implementacién Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > financieros con criterios de eficiencia, | 5.5.2 9 i Eficacia sistema de gestion de recursos > componente |(E12P s (4/8)*100 > P Etapas programadas | Acciones Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 i de gestion de recursos humanos Serviclo Eficiente realizadas / Etapas programadas) *100 del sistema realizadas sy Egresos
transparencia y austeridad. humanos Administraci 6n
Impulsar la profesionalizaci 6n de los
servidores pblicos para una melor X Porcentaje de acciones como (Nimero de acciones realizadas en el . § Nimero de acciones -
Plan Municipal de | 4efens? de los intereses Municipales, Porcentaje de acclones como capecitacién y capacitacién y promocién de un trato semestre actual/ Nimero de acciones Nimero de acciones | .2 as en el mismo Direccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > evaluar dicha capacitacion, y generar | 5.5.2.1 promocion de un trato humano justo y Eficacia P M Linea deaccion | Linea de accion (A/B)*100 | realizadas en el semestre Acciones Semestral 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 : . ! e un humano justo y equitativo interno y realizadas en el mismo semestre del semestre del afio neasy Egresos
registro de nimero de servidores eauitativo interno y externo. actual Administraci 6n
: . externo, afio anterior ) *100 anterior
piblicos capacitados y con un trato
humano justo y equitativo.
Actwaliacion y difusion de los porcentaje de actuslizaconcs. y diusion de o Porcentaie de_actualzaciones y ) - -
Plan Municipal de et manuales de organizacién y procedimiento difusién de los manuales de (Cantidad de acciones de actualizacion Cantidad de acciones de | Cantidad de acciones de Direccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > procedimiento para cumplir con la 5522 © M Eficacia organizacién y procedimiento para Uineadeaccion | Linea de accion | - realizadas/acciones programadas) | (A/B)*100 Acciones Semestral 0% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | F ) s para cumplir con Ia eficiencia y eficacia la " , actualizacion realizadas | actualizacion realizadas sy Egresos
eficiencia y eficacia la prestacién de los, : cumplir con la eficiencia y eficacia la *100 Administraci 6n
k prestacién de los servicios piblicos “ coct
servicios piblicos prestacién de los servicios publicos
Generar los organigramas
Plan Muntpal de [adminttea s recursos manot de Porcentaje de avance de los organigramas de la Porcentaje de avance de los (Organigramas Organigramas Pireccion de Subireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > ; 5523 " o oreanie Eficacia organigramas de la administracién Linea deaccion | Linea de accion actualizados/Organigramas (A/8)*100 | Organigramas actualizados eanie Acciones Semestral 0% 100% s0% o% En proceso Verde | Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | administraci6n pblica Municipal en administraci 6n publica Municipal mas de la ad / requeridos sy Egresos
publica Municipal requeridos)*100 Administraci 6n
los términos legales correspondientes.
Corontzar €l suminitro adecuado del porcentaje de acciones de cambios en el porcentaje de acciones de camb (Nimero de acciones realizadas en el Nimero de acc Nimero de acciones Direccion d
plan Municipal de recurso humano y material en cada orcentaje de acciones de cambios en el orcentaje de acciones de cambios en o e e e imero de acciones | eI Ceaciones ireccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > area para el cumplimiento de sus 5524 | suministro del recurso humano y generar los | Eficacia el suministro del recurso humano y | Linea deaccién | Linea de accion / (A/B)*100 | realizadas en el semestre Acciones Semestral 100% 50% 0% o% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 e o e realizadas en el mismo semestre del i semestre del afio At Egresos
funciones y metas, y generar los abuladores de sueldos generar los tabuladores de sueldos o anteror ) 100 actua e ministraci on
sabuladares de sueld
(NGmero de dependencias que . Direccion de
Plan Municipal de | Ampliacién de horarios de servicio de Porcentaje Ampliacién de horarios de servicio Porcentaje Amliacién de horarios de Nimero de dependencias Subireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 P P 5525 je Amp! Eficacia e Ame Linea de accion Linea de accién amplian sus horarios /total de (A/8)*100 P total de dependencias |  Acciones Trimestral 100% 100% 100% a6% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 1as autoridades Municipales. de las autoridades Municipales. serviclo de las autoridades Municipales. que amplian sus horarios. Egresos
Vigilar que las personas que se Porcentaje de personas que se integran a la Porcentaie de personas que se integran (Cantidad de entrevistas realizadas / X
Plan Municipal de | €8N 2 2 gestion Municipal como estién Municipal como servidores piblicos 212 gestion Municipal como servidores Cantidad de personal de nuevo Cantidad de entrevistas | Cantidad de personal de pireccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > sevidores pblicos cuenten con el ss26 | © P P Eficacia | publicos cuenten con el perfil adecuado | Linea deaccién | Linea de accion > (/8100 P Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ' cuenten con el perfil adecuado para cada i ingreso)*100 realizadas nuevo ingreso sy Egresos
perfl adecuado para cada puesto y para cada puesto y con vocacion para el Administraci 6n
o y puesto y con vocacién para el servicio ¢ *100
con vocacién para el servicio. servicio
Plan Municipal de | dmimistraci on de recursos humanos y indice de Cumplimiento del Sistema de Control indice de Cumplimiento del Sistema de (Etapas de implementaci on del sistema Etapas de implementaci n Etapas Direccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > financieros con criterios de eficiencia, | 5.5.1. ° Eficacia ° Componente 5.5.1. Componente P s (/8)*100 > ? Etapas programadas P Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Recursos Humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ! Interno Institucional Control Interno Institucional realizadas / Etapas programadas) *100 del sistema realizadas realizadas sy Egresos
transparencia y austeridad. Administraci 6n
(Cantidad de licitaciones piiblicas Direccion de
Plan Municipal de | Garantizar la transparencia y legalidad Porcentaje de licitaciones piblicas realizadas Porcentaje de licitaciones piblicas Cantidad de licitaciones | cantidad de liitaciones Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > P Ve 55110, ) P Eficacia " P Linea de accién Linea de accién |  realizadas/ cantidad de licitaciones | (A/8)*100 ; . Acciones Trimestral 100% 100% 100% 50% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Proveeduria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 en los procesos de licitacién. con apego a la normatividad. realizadas con apego a la normatividad. P pblicas realizada publicas programadas sy Egresos
publicas programadas) *100 Administraci 6n
Plan Municipal de e s a1 Porcentaje de acciones para eficientar el Porcentje de acciones para eficientar (Ndmero de ordenes de compras Nimero de ordenes de | Nimero de ordenes de Direccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > compras en completo apego 2 la 5527 " P Eficacia eltrémite correcto de ordenes de Linea de accién Linea de accion | realizadas /Numero de ordenes de | (A/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 36.47% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Proveeduria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 normatividad y los principios de trémite correcto de ordenes de compras . compras realizadas compra canceladas sy Egresos
compras . compra canceladas)*100 Administraci 6n
racionalidad del gasto
Plan Municipal de | dministraci on de recursos humanos y indice de Cumplimiento del Sistema de Control indice de Cumplimiento del Sistema de (Etapas de implementaci 6n del sistema Etapas de implementacin Direccién de Subdireccion de Tecnologias de la
2023 1/7/2023 30/09/23 > financieros con criterios de eficiencia, | 5.5.1. ° Eficacia ? Componente 5.5.1. Componente P s (4/8)*100 > P Etapas programadas | Acciones Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente Finanzas y e 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ! Interno Institucional Control Interno Institucional realizadas / Etapas programadas) *100 del sistema realizadas sy Egresos informacion
transparencia y austeridad. Administraci 6n
Plan Municipal de Modernizar el equipamiento Porcentaje de actualizacién del equipamiento Porcentaje de actualizacién del (Numero de adquisiciones del afio en Nirmero de adauisiciones | Total de adquisiciones Direccién de Subdirecciénde | Tecnologias de la
2023 1/7/2023 30/09/23 5528 Eficacia " linea deaccion | Linea de accion | curso /Total de adquisiciones del afio | (A/8)*100 Acciones Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde | Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 tecnol6gico Municipal. tecnoldgico Municipal. equipamiento tecnolégico Municipal. 1100 del afio en curso del afio anterior Egresos informacion
anterior )*
Promover el uso de Ia TICs para la Porcentaje_de acciones que ayuden a {Acciones de acciones de mejora Direccion de .
Plan Municipal de Porcentaje de acciones que ayuden a mejorar Acciones de acciones de | Total de acciones Subdireccionde | Tecnologias de la
203 1/7/2023 30/09/23 $ ampliacién del catalogo de servicios en|  5.5.2.9 ) aue 3y 5 Eficacia | mejorar los tramites y servicios em linea|  Linea de accion Linea de accion | implementados /Total de acciones |  (A/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 3 En proceso Amarillo | Ascendente Finanzas y e 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 : los trémites y servicios em linea . - mejora implementados programadas Egresos informacion
inea. 1
‘Administrar el sistema Informtico N 5 N . N s
plan Municioal de amar 5 e Porcentaje de acciones para la administracion Porcentaje de acciones para la (Acciones de acciones de mejora ncciones de acciones de | Total de acciones Direccion de subdieccionde | Tecnologias de la
2023 1/7/2023 30/09/23 P lunicipal para el mayor control del y el uso de los recursos y prestacién de Eficacia  |administracién y el uso de los recursos y|  Linea de accién Linea de accién | implementados /Total de acciones (A/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 27.77% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 8 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | uso de los recursos y prestacion de : mejora implementados programadas sy Egresos informacion
servicios. prestacion de servicios programadas)*100 Administraci 6n
senvicio
ot Moot 4 Porcentaje de acciones de control del vt b e ventaro b ventoro b1 ores e rventoro | e 55a (NGmero de bienes muebles Nimero de bienes muebles | Namero de bienes Direccion de sndreccion
an Municipal de inventario bienes muebles e Inventario bienes Inventario bienes muebles e Inventario | Componente 5. ubdireccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 P patrimonio de bienes muebles e 553, " Eficacia 8 P Componente | inmuebles existentes en el inventario /|  (A/B)*100  |e inmuebles existentes en el| muebles e inmuebles Acciones Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Control Patrimonial 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 inmucbles bienes inmucbles Servicios Generales . Egresos
inmuebles del Gobierno Municipal Nimero de bienes muebles e inventario existentes en fisico Administraci 6n
Plan Municipal d “Administ trolar el patrimon Plataforma nformatica de control Plataforma informatica de control T plataforma informatica instalada/L Tplataforma informatica |1 plataforma informati Direccion d Subdireccion d
2023 1772023 30/09/23 an Municipal de ministrar y controlar el patrimonio | g ¢ 5 ; ataforma informtica de control y Eficacia ataforma informtica de controly |, g accign | Linea de accion | (1 PIteIorma informatica instalada/L | -y gyuqp | 2 plataforma informdtica |1 plataforma informatical o, Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente jreccion de ubdreccionde | control Patrimonial 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | _de bienes muebles e inmuebles del de bienes muebles e inmuebles de bienes muebles e plataforma informatica instalada programada Finanzas Egresos
N . (NGmero de tramites de Namero de tramites de s
Plan Municipal de Efcientar ¢l mantenimiento de Porcentaje de mantenimiento de los vehiculos Porcentaje de _mantenimiento de los i lizados/N dmero d Némero de tramites de Direccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > 5532 H Eficacia vehiculos y maguinaria del Linea de accién Linea de accion | Mmantenimiento realizados/N Gmero de | -, gy mantenimiento Acciones Trimestral 100% 100% 100% 112% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Control Patrimonial 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | acuerdo a suficiencia presupuestal y maquinaria del Ayuntamiento trémites de mantenimiento mantenimiento realizados | programados al s Egresos
Ayuntamiento Administraci 6n
al rimestre 1*100 iy
Plan Municipal de Que l2infraestructura municipal se Porcentaje de mantenimiento preventivo Porcentaje de mantenimiento s et Nimero de rimitesde | matentmenty, Direccion de Subdireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > encuentre en perfectas condiciones de|  5.53.3 s v Eficacia preventivo y correctivo de la Linea de accion Linea de accion | Mmantenimiento realizados/N imero de | -, gy2109 mantenimiento Acciones Trimestral 100% 100% 100% 83% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Control Patrimonial 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 correctivo de la infraestructura Municipal. N trémites de mantenimiento mantenimiento realizados | programados al i Egresos
funcionamiento. infraestructura Municipal. Administraci 6n
al rimesire 1*100 srimesie
‘Administrar y controlar el patrimonio
de blenes muebles e inmuebles del Porcentaje actualizaciones de (Némero actualizaciones de . Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje actualizaciones de resguardo de Nimero actualizaciones de|  Total resguardos Subireccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Gobierno Municipal, mediante la 5534 4 e Eficacia | resguardo de bienes e inmuebles del | Lineadeaccién | Linea de accion resguardos  realizados/Total (/8100 & Acciones Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde | Ascendente Finanzas y Control Patrimonial 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 g bienes e inmuebles del Municipio ¥ W resguardos _realizados programados sy Egresos
implementaci 6n de plataformas Municipio resguardos programados }*100 Administraci 6n
informéti
Plan Municipal de Mantener en optimas condiciones el Porcentaje de servicios concesionados para la Porcentaje de servicios concesionados . » . X {Nimero de tramites de servicios . Nmero de trémites de | Numero de tramites de . Direccién de Subdireccion de i
2023 1/7/2023 30/09/23 Desaroll 20512024 | parae vehieuior del spomtomionts 5535 reneiin mayor dal poraue vehiodn Eficacia para a atencién mayor del parque Uinea deaccion | Linea de accion | reizados/Nmero de tramites de | (A/87100 e oo | servicio programados al | Acciones Anual 100% 100% 100% 191% Completado Verde | Ascendente Finanzas y tarenme Control Patrimonial 6/1/2023 30/09/23
Implementar herramientas que (Nimero de lineas de accién atendidas Direccién de 61
Plan Municipal d c te 5.5.1. Nimero de lineas de accion |Total de lineas de Accid Subireccion d
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de aumenten la capacidad y autonomia 551 Autonomia Financiera (Programa 8/80) Eficacia | Autonomia Financiera (Programa 8/80) | °™PO"e™® Componente /Total de lineas de Accién (a/gyra00 |NUmero de lineas de accionTotal de lineas de Acclon| — jones Semestral 90% 100% 20% o% En proceso Verde Ascendente Finanzas y ubdireccion de Subdireccién de 6/1/203 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Ingresos atendidas programadas Ingresos
financiera del Municipio programadas)*100 Administraci 6n Ingresos
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Plan Municipal de | Incrementar los ingresos propios y la Porcentaje de acciones para fortalecer los Porcentaje de acciones para fortalecer (Ndmero de acciones para fortalecer Nmero de acclones para | o, 4o acciones del Direccion de Subdireccion de e
2023 1/7/2023 30/09/23 > resos proplos ¥ 55111 s Eficacia " P Linea de accin Linea de accién |los mecanismos solventadas / Total de|  (A/B)*100 | fortalecer los mecanismos Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Subdireccion de 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | autonomia financiera del Municipio mecanismos de recaudacién los mecanismos de recaudacién programa sy Ingresos
acciones del programa)*100 solventadas Administraci 6n Ingresos
tan Mumcipa de Oportunamente regular, controlar y Porcentaje de imspeccion y revision para Porcentaje de inspeccion y revision para (NGmero de inspecciones para Namero de inspecciones |y "o Direccion de Subdireccion de
2023 1772023 30/09/23 transparentar el pago de las 55112 i i Eficacla | teenificar y georreferenciar el Padrén |  Linea deaccién | Lineade accion | tecnificar y georreferenciar el padrén |  (A/8)*100 para teenificar y Inspecciones |  Trimestral 30% 0% 60% 100% Pendiente Rojo Ascendente Finanzas y 6.1.2 Catastro 6/1/2023 30/09/23
Desarrallo 2021-2024 tecnificar y georreferenciar el Padron Catastral del total de cuentas Ingresos
fomentando el Catastral Catastral realizadas / N eladrén
(NGmero multas administrativas
Variacion porcentual del monto pagadas en tiempo y forma en el ) i
Variacién porcentual del monto recaudado de oo e pono e s trimestre actual - Nimero multas Némero multas. Nimero multas Direccion de
Plan Municipal de | Transparentar los ingresos recibidos g0 de multas administrativas Municipales en administrativas pagadas en | administrativas pagadas Subdireccion de 61
2023 1/7/2023 30/09/23 > P & ss113 |7 P Eficacia | administrativas Municipales en tiempo | Linea de accin Linea de accign | 3dministrativas pagadas en tempo v | ((x.g)/p)+100 pog; pog: Muitas Trimestral 100% 100% 100% 70.65% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 por dichos conceptos. tiempo y forma en trimestre actual respecto al forma en el trimestre anterior / tiempo y forma en el | en tiempo y forma en el sy Ingresos Control de cajas
trimestra del afio anterior ¥forme en frimestre actual respecto al trimestre actual trimestre anterior Administracién
trimestra del afio anterior Nimero multas administrativas
pagadas en tiempo y forma en el
Plan Municipal de e vt e o Porcentaje de acciones de implementacién Porcentzje de acclones de NGMEE R SCEonS K mEnESdcS Nimero de acciones Total de acciones a Direccion de Subdireccion de 611
2023 1/7/2023 30/09/23 > mareo de transparencia, respeto alos | g5 1 14 " P V| ehcaca implementaci6n y seguimiento del Linea de accién Linea de accién Total de acciones a realizar por (/8)*100 acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 derechos del contribuyente y seguimiento del Programa 8/80 N implementados realizar por trimestre sy Ingresos Ejecucion fiscal
Programa 8/80 trimestre)*100 Administraci 6n
ors o oo Plan Municipal de rortalecer o Haciend ! orts Impulsar un programa integral de @ Impulsar un programa integral de Lnes do et nen de actgn | PO de avances delprograma | N 1 Total deetapas del | programa | oo oo oo oo . Verd scendent Direccién de Subdireccion de 611 /1y o0
ortalecer la Hacienda municipa g fcacia inea de accion inea de accion apas realizadas mestra n proceso ferde scendente
Desarrollo 2021-2024 P fortalecimiento hacendario e institucional. fortalecimiento hacendario & 8/80 " programa Hacendario P Finanzas y Ingresos Ejecucion fiscal
. ‘Aumentar el ingreso municipal con la Ny . Porcentaje de acciones de seguimiento (NGmero de acciones de altas y bajas . . . Direccion de »
Plan Municipal d Porcentaje d d to del Némero d Total d Subd a
2023 1772023 30/09/23 e participaci n de todo el sector 55116 orcental? de accones de seelmiento o Eficacia | del padrén de contribuyentes (altasy | Linea deaccién | Linea de accién del padron realizadas/ total de (/8100 jimero de acciones otal de acciones 3 | ciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas v ubdireccion de 6.1.2 Catastro 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 i ° padron de contribuyentes  (altas y bajas) implementados realizar por trimestre . Ingresos
némico municipal ajas) informes 1
oan Muncipal de | ModEINIZIr catastro para ncrementar Porcentaje de avance de actualizacion de Porcentaje de avance de actualizaci on (NGmero de etapas de actualizaciones Total do capas e Direccion de obdreccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrole 20012094 | 12 ecaudacion y ordenar el desarrollo | 55.1.17 | catélogos para migracion a sistema OPERGOB | Eficacia | de catdlogos para migracion a sistema |  Lineadeaccion | - Linea de accion | realizadas / Total de actualizaciones | (A/B)*100 Etapas realizadas rearam Etapas Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y reson 6.1.2 Catastro 6/1/2023 30/09/23
urbano (UBICACI ON FISICA DE PREDIOS, CARTOGRAF A OPERGOB (UBICACION FiSICA DE 100 istraci o
Cantar con el Proyecto de Ley que
' ta captar los recursos financieros 1 Proyecto de Ley de ingresos Direccion de o
Plan Municipal de [P 1 Proyecto de Ley de 1 Proyecto Ley de Subdireccion de 61
2023 1772023 30/09/23 55118 Ley de ingresos 2023 Eficacia Ley de ingresos 2023 Lineadeaccién | Linea de accidn |formulado / 1 Proyecto Ley de ingresos|  (A/8)*100 Ley de Ingresos|  Anual 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas 6/1/2023 30/09/23
/71 /051! Desarrollo 2021-2024 para solventar los programas del v de ings Y de ingr /1 proys Yy de Ingr (/) ingresos formulado ingresos programado | 4 "¢ P v Ingresos Control de cajas /1 /0.
municipio en beneficio de la programado Administraci 6n
udadania
Plan Municipal de Faciltar el pago de sevicios Instalacién de cajeros en colonias (NGmero de cajeros instalados en Namero de cajeros total de cajeros. Pireccion de Subireccion de 61
2023 1772023 30/09/23 ¢ 55119 Instalacion de cajeros en colonias rurales Eficacia Uinea deaccién | Linea de accion | colonias rurales/total de cajeros (A/8)*100 | instalados en colonias Acciones Trimestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 municipales en colonias rurales rurales y programados i Ingresos Control de cajas
rurales
. s o Pl Manipa do | B I i an e ez | SERVICIO EFICIENTE. Ejercer la N PorEetae B SCCones 1S BRI 3 | Components 551, | | P e sctones paw e s [ e e g et T e e eion| o o s o - - P Direccion de Dresande | o s
. inistraci6 icacia 6 " omponente 6 X cciones nua n proceso ferde scendente ontabilidad y Glosa
Desarrollo 2091-2024 | Pmanos y financeros con crteios de adminstacion de recursos humanos y administracion de recursos humanos y | oot CELL P administacin derecursos humans y endidas arogramadas P Finanzas y Finanzas y v
ficiencia austeridad financieros con criterios de efi financieros con criterios de eficiencia. financieros con criterios de eficiencia
Plan Municipal de Integrar de manera oportuna la Cuenta Piblica presentada en tiempo 1 Cuenta Piblica realizada en tiempo T Cuenta Piblica realizada | 1 Cuenta Pablica Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > # popat 5515 | Cuenta Publica presentada en tiempo y forma | Eficacia s PO Linea de accion Linea de accion | ¢ . P01 (wera00 : Acciones Anual 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente Contabilidad y Glosa 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Cuenta Piblica. forma v formal/1 Cuenta Piblica en tiempo y forma programada Finanzas y Finanzas y
plan Manicival d ntegrar y difundir 1 informacio porcentaje de i o ntegracién d Porcentaje de difusiones para la (NGmero de difusiones de informacién Nimero de dfusiones de | Direccion de Direccion de
an Municipal de integrar y difundir Ia informacién orcentaje de difusiones para la integracion de otal de difusiones
2023 1/7/2023 30/09/23 P Brar v 5516 y h P e Eficacia | integracion de la informacion contable |  Linea de accion Linea de accién  |contable realizadas/Total de difusiones |  (A/B)*100 informaci én contable Acciones Tetramestral 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Finanzas y Contabilidad y Glosa 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 contable presupuestal 1a informaci 6n contable presupuestal. " Programadas
presupuestal. Programadas)* 100 realizadas Administracién | Administracién
(Nimero de Inf bre gestio Namero de Inf b
Plan Municipal d P tar I d P taje d de gestion fi Porcentaje de avances de gestion (f e Z niormes <o ;edges lmn umelo, e',n formes :o " | Total de informes de Direccion de. Direccién de
an Municipal de resentar  los avances de programas orcentaje de avances de gestion financiera inanciera de programas federales estion financiera de
2023 1/7/2023 30/09/23 P Prog 5517 y & Eficacia financiera de programas de recursos Linea de accién Linea de accién program (A/B)*100 & gestién financiera Acciones Tetramestral 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Finanzas y Finanzas y Contabilidad y Glosa 6/1/2023 30/09/23
Desarrallo 20212024 de recursos federales de programas de recursos federales realizados/Total de informes de programas federales
federales v programados Administracién | Administracién
gestion financiera programados)*100 realizado
. B .. B (Namero de informes financieros . . Direccion de Direccion de
Plan Municipal d Formular informes f Porcentaje de informes fi Porcentaje de informes f Namero de inf Total de inf
2023 1772023 30/09/23 on Municial de ormular informes financieros en 5518 orcentaje de informes financieros Eficacia orcentaje de informes financieros Linea deaccién | Linea de accion formulados/ Total de informes (/B0 | Nmere g8 informes otal de informes Acciones | Tetramestral 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Finanzas y Finanzasy | Contabilidad y Glosa 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 tiempo y forma presentados. presentados. financieros formulados financieros programados nTas nzas
financieros *100
; (Nimero de acciones de rendicion de Nimero de acciones de Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de acciones para dar cumplimiento Porcentaje de acciones para dar L Total de Acciones
2023 1772023 30/09/23 Rendicidn de cuentas. 5519 Eficacia Linea deaccién | Linea de accién i (A/8)*100 6 Acciones | Tetramestral 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente Contabilidad y Glosa 6/1/2023 30/09/23
/71 /09! Desarrollo 2021-2024 ala rendicién de cuentas. cumplimiento a la rendicion de cuentas. cuentas realizadas/Total de Acciones | (A/8) rendicon de cuentas Programadas s Finanzas y Finanzas y v i /0!
Incrementar y fortalecer a cobertura Promedio de Gasto de Inversion en
Plan Municipal de Promedio de Gasto de Inversién en Componente 23.1. (Gasto de inversi6n en infraestructura Gasto de inversién en Direccién de Obras | Direccion de Obras 1213
2023 1/7/2023 30/09/23 231 L 6 c e A/8) blacion beneficiada | Proyec Anual 100% 100% 100% 100% Completad Verd Ascendent 6/1/2023 30/09/23
/71 109/ el 20mt-2004 | deinfraestructura que sea inclusiva y nfracuructura por Pablacion Beneficiaria icacia Infraestructura por Poblacion | SRS | componente sobinctn benefcndy ) e poblacion beneficiada | Proyecto nua ompletado ferde scendente poihon oo pavimentacién; 11/ /0
sura para tod Beneficiaria
Plan Municipal d c 1as vialidades del muni (Volumen de mezcla asfaltica aplicad Volumen de ek Volumen de mezcl Direccion de Obras | Direccion de Obr 1213
2023 172023 30/09/23 on Municial de onsenvar [as visldades del Manicplo | 5311 Mantenimiento de vialidades (bacheo) Eficacia | Mantenimiento de vialidades (bacheo) | Linea deaccidn | Linea de accign | (VOUTeN de mezcla asfalica aplicado |, ) olumen de mezcla olumen de mezcla w3 Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | DeCCIon de Obras ) Direccion de Obras . 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 para su eficiente operac /total del Volumen programado) asfaltica aplicado programada Publicas Piblicas Pavimentacion;
. impulsar el programa de : {NGmero informes de mantenimiento P - "
Plan Municipal de Porcentaje de actividades del Programa de Porcentaje de actividades del Programa Nimero informes de Total de informes. Direccion de Obras | Direccion de Obras 1213
2023 1772023 30/09/23 i jal 2312 Eficacia Linea deaccién | Linea de accién (A/B)*100 Actividades | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 6/1/2023 30/09/23
/71 /091 Desarrollo 20212024 | Menenimiento de viaidades del bacheo en vialidades del municipio de bacheo en vialidades del municipio realizados / Total de informes (/e mantenimiento realizados programados s publicas Piblicas Pavimentacion; 1 /o)
(NGmero de solicitudes de apoyo @ ; Namero de solicitudes
Plan Municipal d Seguimiento y atencién a solicitud Porcentaje de solicitudes d Porcentaje de soliitudes d Nomero de solictudes de Direccion de Obras | Direccion de Obi 1214
an Municipal de eguimiento y atencion a solicitudes orcentaje de solicitudes de apoyo a orcentaje de solicitudes de apoyo a , i ireccion de Obras | Direccién de Obras .
2023 1772023 30/09/23 P guimiento ¥ o 2313 el Povs Eficacia ’ poye Linea de accién Linea de accion | Infraestructura realizadas / Ndmero | (a/g)+100 | apoyo a infraestructura de apoyo a Solicitudes Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente 0 0 . 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 del drea de Construccién infraestructura realizadas infraestructura realizadas de solictudes de apoyo a Tealvadas infraestructura Publicas Publicas Construccion;
" licisad,
plan Manicipal d Contribuir ala Infraestructura porcentaje d 2 Infraestruct porcentaje d . (NGmero de solicitudes de Nimero de solitudes de | L Direccion de Obras | Direccion de Ob 1214
an Municipal de 6 orcentaje de apoyos para la Infraestructura orcentaje de apoyos para la otal de solicitudes ireccion de Obras | Direccién de Obras .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmmrolle pomi.a0pa | Coucativa con a realizacion de obras | 5354 e Eficacia s taeet Linea de accién Linea de accién | infraestructura educativa atendidas/ | (A/B)*100 | infrastructura educativa i Solicitudes | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente o o Constracs 6/1/2023 30/09/23
esarrollo en los planteles educativos de todos ucativa nfraestructura Educativa Tota de salades saltadas) +100 o solicitadas Gblicas dblicas onstruccion;
R eria
: Realizar las acciones necesarias para Apoyar a Ia Construccion, equipamiento, y ‘Apoyar a la Construccion, {NGmero de acciones de obras ; . 5 ” X
Plan Municipal de g g Némero de acciones de Direccion de Obras | Direccion de Obras
2023 1772023 30/09/23 i 2315 6 Eficacia i tacio Linea deaccién | Linea de accién (A/B)*100 Total de acciones acciones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente ° o 5 6/1/2023 30/09/23
/7/: 09/ Desarrollo 2021-2024 lograr el cumplimiento del PAOPS ( rehabilitaci6n de la Infraestructura Municipal equipamiento, y rehabilitaci6n de la realizadas (a/8) obras realizadas Pl Pablicas pablicas Subdireccion de Obras /1 /09/
prosrama Anual de Ohra Piblica | on Las autaridades oronuestas en los 3 el Municinal con La: Total de accion piblica
Nimero de oby uidas / Total Total de ob
Plan Municipal de | Realizar reporte de obras concluidas Porcentaje de obras licitadas de Porcentaje de de obras concluidas enel| - . || vamero de obras conclidas / Tota Nimero de obras otal de obras . Direccién de Obras | Direccién de Obras 1214
2023 1/7/2023 30/09/23 ! 2316 ! Eficacia Linea deaccion | Linea de accion de obras programadas en el (/8100 . programadas en e acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente o on ¢ . 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de proyectos de infraestructura infraestructura trimestre concluidas Publicas Publicas Construccién;
trimestre)*100 trimestre
Plan Municipal de Realizar obras de acuerdo al Porcentaje de obras licitadas de i . . . (Ntmero de obras licitadas/Total de i . Total de obras i Direccién de Obras | Direccién de Obras 1211
2023 1/7/2023 30/09/23 2317 Eficacia Linea deaccién | Linea de accion " (A/B)*100 | Numero de obras lcitadas | programadas en el Obras Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente ° 0 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 financiamiento otorgado infraestructura obras programado)*100 Publicas Publicas Licitaciones
trimestre
(NGmero de_espacios recreativos Total espacios
Plan Municipal de Realizar proyectos recreativos en el Porcentaje de rehabilitacién para parques Porcentaje de rehabilitacion para Némero de espacios Direccién de Obras | Direccion de Obras
2023 1/7/2023 30/09/23 > prov: 2318 g faclon para parales ¥ | Eficacia " facion P Linea deaccién | Linea de accion rehabilitados /Total espacios (/8100 > recreativos que acciones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente o ¢ Subdireccion de Obras | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Municipio sreas pblicas parques y dreas piblicas recreativos que presentaron selicitud recreativos rehabilitados | presentaron solicitud de Publicas Publicas P
Gblicas
de
(Namero de proyectos de
Rehabilitacion de red de Némero d tos de | Total d tos d
Plan Municipal de ehabiltaci on de red de drenaje Porcentaje de proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de . X . . |infraestructura basica realizados /Total imero de proyectos de | Total de proyectos de § Direccién de Obras | Direccion de Obras 1211
2023 1/7/2023 30/09/23 sanitario, agua potable, tomas 2319 Eficacia Linea deaccion | Linea de accion (A/B)*100 | infraestructura basica | infraestructura basica | Proyectos |  Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente ° 0 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 , dsica infraestructura bisica de proyectos de infraestructura bisica Publicas Publicas Licitaciones
domiciiarias y descargas sanitarias. realizados programados
programados)*100
Porcentaje de obras contratadas
Implementar mecanismos de Porcentaje de obras contratadas concluidas . .
concluidas apegadas alos mecanismos (Nmero de actas de entrega Nimero de actas de Total de actas de
Plan Municipal de seguimiento a las acciones para apegadas a los mecanismos de seguimiento a g . § . X " A N . Direccién de Obras | Direccién de Obras 1211
2023 1/7/2023 30/09/23 23110 Eficacia de seguimiento a las acciones para Lineadeaccion | Linea de accion | recepcion concluidas / Total de actas | (A/B)*100 entrega recepcion entrega recepcion Obras Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente ° ¢ 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | transparentar y faciltar la rendicién de las acciones para transparentar y rendicién de v o Publicas publicas Licitaciones
; transparentar y rendicion de cuentas a de entrega recepcion solicitadas)*100 concluidas solicitadas
cuentas a la ciudadania, cuentas a la ciudadan a -
la ciudadania.
Rehabilitacion de red de d Monto ejerci fraestruct Total de monts
Plan Municipal de ehabiltaci on de red de drenaje Porcentaje de recursos destinados a obras de Porcentaje de recursos destinados a . X . .| (Monto ejercido para infraestructura Monto ejercido para otal de monto X § Direccién de Obras | Direccién de Obras 1211
2023 1/7/2023 30/09/23 sanitario, agua potable, tomas 23111 Eficacia Linea deaccion | Linea de accion | basica /Total de monto presupuestado | (4/8)*100 presupuestado para | Inversion | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente o ¢ 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " infraestructura basica obras de infraestructura bisica infraestructura basica Publicas Publicas Licitaciones
domiciiarias,descargas sanitarias para infraestructural*100 infraestructura
((provectos de obra publica realizados
Variacién porcentual de proyectos de obra Variacién porcentual de proyectos de en el aito actual - proyectos de obra Proyectos de obra
Plan Municipal de Masy mefor infraestructura en el Proyectos de obra pblica variacién Direccién de Obras | Direccion de Obras 1215
2023 1/7/2023 30/09/23 > v mel 23112 | pblica realizados en el aio actual respecto al | Eficacia | obra piblica realizados en el afio actual |  Linea deaccién | Linea de accion | piblica realizados en el afio anterior)/ | ((A-8)/8)100 | """ P publica realizados en el Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente o ¢ 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Municipio ol realizados en el afio actual " porcentual Publicas Publicas Proyectos;
anterior respecto al anterior proyectos de obra publica realizados afio anterior
en el afo anterior)*100
Promover Ia coinversion de proyectos Porcentaje de Proyectos cjecutados con Porcentaje de Proyectos ejecutados (Total de proyectos de infraestructura Total de proyectos do | 102! de proyectos de
Plan Municipal de y . - . X Infraestructura con Direccién de Obras | Direccion de Obras 1215
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 de infraestructura para el 23113 mezcla de recursos (municipal, estatal y Eficacia con mezcla de recursos (municipal, linea deaccion | Linea de accion | con mezcla de recursos realizados / | (A/8)*100 | infraestructura con mezcla o acciones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente ens e proractos 6/1/2023 30/09/23
mejoramiento urbano del Municipio federal) estatal y federal) Total de proyectos programados ) *100| de recursos realizados mezcta I‘ ’:‘“"“ vectosi
realizados
Plan Municipal de Incentivar la participacin de la Porcentaje de obras de Vialidades con el fondo Porcentaje de obras de Vialidades con el| B } [ twamero de vialidades terminadas con Nimero de vialidades total de vialidades i Direccién de Obras | Direccién de Obras 1215
2023 1/7/2023 30/09/23 cludadania en las obras de 23114 Eficacia Uineadeaccion | Linea de accion | sustento ciudadano/total de vialidades |  (A/8)*100 | terminadas con sustento acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Amarilo | Ascendente o ¢ 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de Presupuesto participativo fondo de Presupuesto participativo programadas Publicas Publicas Proyectos;
100 cludadano.
o pacitr delpersonal de los (Nimero de capacitaciones ol i
diferentes departamentos mediante . otal de capacitaciones
Plan Municipal de Porcentaje del programa de capacitacién Porcentaje del programa de realizadas/Total de capacitaciones Nimero de capacitaciones Direccién de Obras | Direccion de Obras
2023 1/7/2023 30/09/23 W 23115 L Linea de acci6 Linea de acci6 , 8)*100 das, seg Anual 100% 100% 100% 100% Completads Verd Ascendent . ’ Subdirecci6n de Ob 6/1/2023 30/09/23
Y /05 Desamrole 2001-209a | cursos, talleres, programas y softwares o icacia PO Fabeh fnea de accion inea de acion | 12Tl e copect ot (a/8) Peiiont programadas, segin | acciones nua ompletado erde scendente o e on de ubdireccion de Obras | 611/ /o5
para la realizacion de proyectos a0 calendario anual Piblicas
1
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de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
((NGmero de actividades de
seguimiento del Banco de proyectos
variacin porcentual de actividades de variacién porcentual de actividades de realizados en el afio actual - numero Nimero de actividades de | nimero de actividades
Plan Municipal de | Actualizar el banco de proyectos de seguimiento al Programa de Banco de seguimiento al Programa de Banco de de actividades de seguimiento del seguimiento del Banco de | de seguimiento del Direccién de Obras | Direccidn de Obras 1215
2023 1/7/2023 30/09/23 > prov 23116 & iy Eficacia e e Linea de accin Linea de accién & ((A-8)/B)*100 | > e acciones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente . i 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 obra y digitalizarlos proyectos realizadas en el afio actual respecto proyectos realizadas en el afo actual Banco de proyectos realizados en el proyectos realizados enel | Banco de proyectos Publicas Publicas Proyectos;
al anterior respecto al anterior anterior )/ndmero de actividades de afio actual realizados en el anterior
seguimiento del Banco de proyectos
realizados en el anterior )*100
- Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Paz piiblica bajo un Modelo de Programa de fortalecimiento de atencidn a programa de fortalecimiento de |Componente 4.1.1. 1.- (Lineas de accidn atendidas/Lineas de Lineas de accién
2023 1/7/2023 30/09/23 P P ) 411 G Eficacia ® poner componente | ! (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas Reportes Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Piblica ca 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Seguridad Ciudadana emergencias atencidn a emergencias Paz piblica C4 accion programadas) *100 programadas
Municipal Municipal
Aplicar Protocolo de Actuacién Policial
Aplicar Protocolo de Actuacion Policial para la plicar Protocolo de Actuacion Polica ) .
Plan Municipal de | Forialecer el modelo de agildad para atencidn oportuna de mujeres en situacion de para a atenclon oportuna de mujeres (No. de casos recibidos x Grupo AVE/ No. de casos recibidos x | actas levantadas por Direccion de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > apoyo 2 emergencias mediante ¢l 4111 P ' Eficacia | en situacion de violencia: actuacion, |  Linea deaccion | - Linea de accin i » (/8100 s Reportes | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica AVE 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 violencia: actuacin, investigacién, primer vactor actas levantadas por violencia) *100 Grupo AVE violencia ‘ ‘
centro de mando. investigaci 6n, primer respondiente y Municipal Municipal
respondiente y alerta temprana.
alerta temprana.
Coordinar operativos con instancias Direccion de Direccion de
Plan Municipal de ' , ) , ) (Informes realizados/Informes ) ) ecclon
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrole 2001-209a | federales y estatales para el programa | 4.1.1.2 Monitoreo de respuesta oportuna Eficacia Monitoreo de respuesta oportuna Linea deaccion | Linea de accion sramanet) +100 (/8100 Informes realizados | Informes programados | Reportes | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica c 6/1/2023 30/09/23
Respuesta Oportuna prog Municipal Municipal
Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Capacitacin para operacin del Porcentaje de capacitacion para operacion del Porcentaje de capacitacién para (Capacitaciones programadas Capacitaciones Capacitaciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P P para op: 4113 g P para op: Eficacia 0 P P Linea de accion Linea de accion (Cap: prog / (A/8)*100 P P Capacitaciones. Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica ca 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Sistema 911 Sistema 911 operacidn del Sistema 911 Capacitaciones realizadas) *100 programadas realizadas
Municipal Municipal
Obtener informacién cuantitativa de (Tiempo promedio realizado en Tiempo promedio | Reportes de Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de tiempos de reduccion de Porcentaje de tiempos de reduccion de Tiempo promedio realizado
2023 1/7/2023 30/09/23 > tiempos de respuesta a emergencias | 4114 i’ > Efcacia 4 P Linea deaccion | Linea de accion | periodo reportado/ Tiempo promedio | (4/8)*100 PO P realizado en periodo | reduccion de | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica c 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ¢ tiempos de respuesta tiempos de respuesta ° en periodo reportado ‘ ‘ ‘
monitoreo realizado en periodo anterior) *100 anterior tiempo Municipal Municipal
Direccion de Direccion de
Plan Municipal de | Ampliar la cobertura del territorio con Porcentaje de gestiones de camaras de Porcentaje de gestiones de cimaras de (Cémaras instaladas/C dmaras Camaras
2023 1/7/2023 30/09/23 > ! 411s e dew Efcacia e de Linea deaccion | Linea de accion ( / (/8100 Cémaras instaladas | Camaras programadas Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Direccion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 vigilancia remota vighancia vigiancia programadas) *100 instaladas
unicipa Municipal
Participaci on cludadana en prevencion Componente 4.1.1 - . Direccién de Direccién de
Plan Municipal de Lineas de accidn atendidas/ lineas de lineas de accién
2023 1/7/2023 30/09/23 > de la violencia, cultura de la legalidad y| 411 Prevencion del Delito Eficacia Prevencion del Delito 2. Prevencién componente | ¢ 0 (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Prevencin delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 acci6n programadas) *100 programadas
denuncia delictiva unicipal Municipal
Plan Municipal de | "2ticiPacion ciudadana en la vigilancia Porcentaje de cumplimiento Programa Vecino Porcentaje de cumplimiento Programa | - , ) (Acciones del programa Acciones del programa total de acciones ) ) Direccién de Direccién de .
2023 1/7/2023 30/09/23 de su comunidad y reportes para 4116 Eficacia linea deaccion | Linea de accion realizadas/total de acciones (A/8*100 Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Prevencion delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Vigihante Vecino Vigiante realizada programadas
seguridad publica *100 Municipal Municipal
plan Municipal d FORTALECER LA PARTICIPACI ON porcentaje d n de 1a violenci. Porcentaje de prevencién de la violencia (Nfmero di“”]"e:E ;T‘”l"re: de Nmero de Reporte de Total de report Direccién de Direccién de
an Municipal de 5 orcentaje de prevencion de la violencia revencion realizados/Total de otal de reportes
2023 1/7/2023 30/09/23 P: CIUDADANA EN LA PREVENCIGN DEL 2117 e de p v Eficacia y fomento a cultura de Ia legalidad y. Linea de accién Linea de accién P (A/B)*100 acciones de prevencién de rep Reportes Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Piblica | Prevencion delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 fomento a cultura de la legalidad y denuncia reportes prevencién programados) prevencion programados
DELITO denuncia o realizados Municipal Municipal
- o ” ; P 5 . . . . . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Espacios piblicos seguros para la Porcentaje Recuperacion y dignificacion de Porcentaje Recuperaci6n y dignificacion (NGmero de acciones realizadas/Total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1772023 30/09/23 4118 Eficacia Linea deaccion | Linea de accién (A/8)*100 Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente i idad PG Prevencin delictiva 6/1/2023 30/09/23
/71 /09! Desarrollo 2021-2024 convivencia ciudadana espacios publicos de espacios piblicos de acciones programadas) *100 (/e) realizada programadas s Seguridad Piblica | Seguridad Piblica 7 /0!
! !
Plan Municipal d Abatir incidencia de deli Porcentaje d 6n alumbrado pibli Porcentaje de promocin alumbrado (Nimero de acci lizadas/Total Nimero d Total d Reportes d Direccién de Direccién de
an Municipal de ati incidencia de delincuencia por orcentaje de promocion alumbrado piiblico mero de acciones realizadas/Tota imero de acciones otal de acciones eportes de
2023 1/7/2023 30/09/23 " » 4119 e de o Eficacia piblico en zonas obscuras de las Linea de accién Linea de accion . (/8100 portes ¢ Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Pdblica | Seguridad Publica | Prevencion delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 z0nas obscuras. en zonas obscuras de las comunidades de acciones trimestrales) *100 realizada programadas promocién . .
comunidades Municipal Municipal
(NGmero de eventos DARE realizados / Direccion de Direccion de
Plan Municipal e |Ofrecer Educacin Preventiva Contra el Nimero de eventos DARE | Total de eventos DARE | Reportes de
2023 1/7/2023 30/09/23 > 41110 Porcentaje de acciones programa DARE Eficacia | Porcentaie de acciones programa DARE | Lineadeaccion | Lineade accién | Total de eventos DARE trimestrales) |  (A/8)*100 portes ¢ Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Prevencin delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrallo 2021-2024 Consumo de Drogas realizados trimestrales promocién . .
“100 Municipal Municipal
Plan Municipal d Fortalecer la cultura d 6n del Cultura d 6n del delito a la poblaci6 Cultura d i6n del delito a & (Nimero de eventos realizados/Total (Numero de event Total de event Reportes d Direccién de Direccién de
an Municipal de | Fortalecer la cultura de prevencién del ultura de prevencién del delito a Ia poblacion ultura de prevencion del delito a la mero de eventos realizados/Tota mero de eventos otal de eventos eportes de
2023 1712023 30/09/23 P » de P 41111 P L4 Eficacia preve Linea de accion Linea de accién (A/8)*100 portes ¢ Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Pablica | Prevencion delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 delito en general poblacién en general de eventos trimestrales) *100 realizados trimestrales promocién
Municipal Municipal
Plan Municipal de Prevenir delitos cibern éticos Campafias de uso responsable de las redes de Campafias de uso responsable de las (Ndmero de campaias de uso Nimero de campafiasde | Total de campafias | Reportes de Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > v 41112 P Eficacia > Linea de accin Lineade accién | responsable de internet /Total de | (A/8)*100 > P P Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Pdblica | Seguridad Publica | Prevencion delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 asociados al uso de redes Internet redes de Internet o uso responsable de internet | trimestrales promocin ‘ ‘
campaias trimestrales) *100 Municipal Municipal
(NGmero de acciones conjuntas p Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Ampliar el fomento de cultura de Acciones conjuntas con otras dependencias en Acciones conjuntas con otras Nimero de acciones Total de acciones | Reportes de
2023 1/7/2023 30/09/23 P P 41113 " P Eficacia i Linea de accion Linea de accion | realizadas/Total de acciones conjuntas |  (A/8)*100 P Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Publica | Prevencion delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 prevencion del delito prevencién del Delito dependencias en Prevencion del Delito realizada programadas promocin
trimestrales) *100 Municipal Municipal
o Vanicpal do | Conocer 12 areas e oportunidad para Porcentaje en a incorporacion de polfticas en Porcentaje en fa incorporaci on de - - - - No.de politicas aplcadas/a. de — No.de polticss | Reportes &0 Direccion de Direccion de -
2023 1/7/2023 30/09/23 ofecer a la ciudadania Seguridad que materia de prevencién de la violencia y el Eficacia | politicas en materia de prevencion de la|  Linea deaccion |  Linea de accién " (A/B)*100 | No. de politicas aplicadas Semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Prevencin delictiva 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 politicas semestrales) *100 semestrales promocidn
se merece. delito en el Municipi violencia y el delito en el Municipio. Municipal Municipal
- ; - - ; (Nimero de informes analfticos ; Direccion de Direccién de
Plan Municipal de | Corporaci 6 policial como ejemplo de Vigilar cumplimiento de normatividad por Vigilar cumplimiento de normatividad ¢ (N6mero de informes Total de informes | Informes d
2023 1772023 30/09/23 41115 Eficacia Linea deaccion | Linea de accién (A/8)*100 Trimestral 100% 100% 100% o% n proceso Verde | Ascendente i g 6/1/2023 30/09/23
171 /09/ Desarrollo 2021-2024 cultura de legalidad parte del personal de la corporacién por parte del personal de la corporacin| presentados/ Total de informes (av8) analiticos presentados trimestrales cumplimiento P Seguridad Publica | Seguridad Pblica 1/ /09/
! Incrementar Ia efectividad y eficiencia Componente 4.1.1. ) Direccion de Direccion de
Plan Municipal de : (Accién atendidas / Acciones ; ;
2003 1772023 30/09/23 e sona | de 05 operativos de Seguridad Publica| 4.1 Coordinacién Operativa Eficacia Coordinacién Operativa 3.- Coordinacién Componente trimestrales) *100 (A/8)°100 Accién atendidas Acclones trimestrales |  Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica |Coordinacién Operativa|  6/1/2023 30/09/23
esarrollo de Delicias Operativa rimestrales) Municipal Municipal
Porcentale de operativos realizados en Porcentaje de operativos realizados en {Operativos coordinados Direccion de Direccion de
Plan Municipal de | Mayor efectividad en los operativos ole dec A A " . . ; X (Operativos coordinados | operativos coordinados ) ) ) -
2023 1/7/2023 30/09/23 41116 | coordinacion con instancias intermunicipales, |  Eficacia coordinacién con instancias linea deaccion | Linea de accion | realizados/operativos coordinados | (A/8)*100 Operativos | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica |Coordinacién Operativa|  6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 policiacos . realizados programados ‘
estatales y/o federales estatales y/o . Municipal Municipal
Abatir a inseguridad en zonas de Direccion de Direccion de
Plan Municipal d Porcentaje dei to del patrul Porcentaje to del patrulaj Patrullaje focalizado realizad Patrulaje focalizads
2023 1772023 30/09/23 an Municipal de | iocgo para proteger a la poblaciény | 4.1.1.17 orcentaje de incremento del patrullaje Eicaa | FOTCentale de ncremento del patrullaie | (o o ocign | Lineade accign | (Patrulle focalizado realizado/ (/8100 atrullae focalizado | b ooramado altrimestre| Patrullajes |  Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica |Coordinacién Operativa|  6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 focalizado en zonas de riesgo focalizado en zonas de riesgo Programado al trimestre) *100 realizado
sus bienes de esas localidades Municipal Municipal
Plan Municipal de | Estimular el compromiso y entrega del Porcentaje de entrega de reconocimientos o Porcentaje de entrega de (Ndmero de Reconocimientos Numero de Reconocimient Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > ° Y entree 41118 oreenal & ficacia reconocimientos o estimulos al Linea de accin Linea de accién | entregados/ Total de programados ) |  (A/8)*100 Reconocimientos Total de programados Trimestral 100% 100% 100% 100% €n proceso Verde Ascendente | Seguridad Pdblica | Seguridad Publica |Coordinacién Operativa|  6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 personal operativo estimulos l desempe fio del personal operativo , o5 ‘
desemperio del personal operativo *100 entregados Municipal Municipal
plan Municinal d porcentae d B dnd porcentaje de acciones de proximidad (Namero de reuniones de proximidad Nimero de reuniones de | Total de reuniones de Direccion de Direccion de
an Municipal de orcentaje de acciones de proximida orcentaje de acciones de proximida
2023 1712023 30/09/23 P Establecer estrategias de proximidad | 4.1.1.19 4 P Eficacia ! P Linea de accion Linea de accion ciudadana realizada / Total de (A/8)*100 proximidad ciudadana proximidad Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Pablica |Coordinacién Operativa|  6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ciudadana ciudadana reuniones de proximidad
e realizada programadas Municipal Municipal
1
) Vigilar cumplimiento de Porcentaje de supervisién de cumplimiento de Porcentaje de supervisiGn de (Nimero de operativos de supervisién . Direccién de Direccién de
Plan Municipal de : cumplimiento de ordenamientos Nimero de operativos de ) )
2023 1772023 30/09/23 ordenamientos municipales enla | 41120 | ordenamientos municipales y de justica ciica | Eficacia Linea deaccion | Linea de accién realizados / total de operativos (/8100 de Total de programados | Operativos | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica |Coordinacin Operativa|  6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 municipales y de justicia civica en el supervision realizados
operatividad en el municipio justi programados) *100 Municipal Municipal
municini
o oo de nstramentar un SISTEMA DE Componente 411 {Cantidad de lineas de accién Direccion de Direccion de
2003 1772023 30/09/23 Desamrolle 20mi-200a | ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DEL | 4.1.1 Atencién a victimas especiales (AVE) Eficacia | Atencin a victimas especiales (AVE) e Componente | atendidas/ Total de lineas de accion | (A/8)*100 Accién atendidas Acclones trimestrales |  Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Ave 6/1/2023 30/09/23
esarrollo 2021 -
DELITO *100 Municipal Municipal
Plan Municipal de Prevencion del delito y violencia Porcentaje de cursos impartidos por el (Cantidad de cursos realizados/ Total Cantidad de cursos Total de cursos Direccion de Direccion de
2003 1772023 30/09/23 ’ 41121 | Porcentaje de cursos impartidos por el Ave | Eficacia Uneadeaccién | Linea de accidn | de cursos trimestrales programadas) |  (A/8)*100 trimestrales Cursos Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Ave 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 20212024 miliar Ave realizados - ‘
* d Municipal Municipal
Plan Municipal de Atencién especial a victimas por Actualizaci 6n del programa de Sistema de Actualizacién dal programa de Sistama (Nmero de actualizaciones realizadas Nimero de actualizaciones | Actualizaciones Direccion de Direccion de
2023 1772023 30/09/23 cuestiones de género, violencia 41122 v ? " Eficacia de atencion integral a victimas del Linea deaccién | Linea de accién (A/8)°100 Actwalizacion | Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Ave 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ° atencion integral a victimas del delito ] / Actualizaciones programadas) *100 realizadas programadas - ‘
doméstica y ataques sexuales delito Municipal Municipal
o Mol Gestion y aplicacion de recursos para Adminitracion e ol Administracion de recursos para | e ant (Cantidad de lineas de accién Direccion de Direccion de
an Municipal de i 6 ministraci n de recursos para optimizar o omponente 4.
2023 1712023 30/09/23 P eauipo que eficiente la operacion 211 < > para op Eficacia optimizar el desempe io de Seguridad P Componente atendidas/ Total de lineas de accion | (A/8)*100 Accién atendidas Acciones trimestrales |  Acciones Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Pdblica | Seguridad Publica Administraci 6n 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | policiaca para mejorar Ia seguridad desemperio de Seguridad Publica 5.- Academia
neio publica programadas) *100 Municipal Municipal
oiblica
sl Manicipal d Obtener informaci6n ordenada y Porcentaje de evaluaciones para generar y. Porcentaje de evaluaciones para (Ntmero de evaluaciones trimestrales Nimero de evaluaci Direccién de Direccién de
an Municipal de izar i 5 imero de evaluaciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P sistematizada que permita visibilizar 41123 | sistematizar informacién de Seguridad Publica | Eficacia generar y sistematizar informacionde | e, de accion Linea de accién realizadas/ Total de evaluaciones (A/B)*100 " > Total de programados | Evaluaciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Pablica Administraci on 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Seguridad Piiblica (Informes mensuales trimestrales realizadas
4reas de oportunidad (nformes mensuales o trimestrales) programadas) *100 Municipal Municipal
o trimestrales)
Plan Municipal de | Instrumentar de mas y mejor equipo Porcentaje de adquisicin de (Equipamiento adauirido/ Direccion de Direccion de
2003 1772023 30/09/23 ey me 41124 | Porcentsje de adquisicién de equipamiento | Eficacia Linea deaccion | Linea de accién (/8100 | Equipamiento adquirido | Total de programados | Equipamiento | Anual 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica |  Administracién 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 para la seguridad publica equipamiento Equipamiento programado) *100 - ‘
Municipal Municipal
Plan Municipal de | Moderizar, tecnificar y mejorar los Porcentaje de gestiones de recursos para Porcentaje de gestiones de recursos {Namero de gestiones realizadas / Nimero de gestiones Direccion de Direccion de
2023 1772023 30/09/23 . ! 41125 ; Eficacia e Unea deaccién | Linea de accidn |Total de gestiones programadas al afio)|  (A/8)*100 Total de programados | Gestiones Anual 100% 100% 100% o% €n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Administracion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 servicios de Seguridad. seguridad piblica para seguridad piblica realizadas - ‘
- Municipal Municipal
Plan Municipal de | Faciitar la eficiencia en Ia operacion (NGmero de acciones de mejora Nimero de acciones de Acciones de Direccion de Direccion de
2023 17772023 30/09/23 41126 Mejorar las capacidades tecnoldgicas Eficacia | Mejorar las capacidades tecnolgicas |  Lineadeaccidn | Lineadeaccién | realizadas/ Total de acciones de |  (A/8)*100 " Total de programados Anual 100% 100% 100% o% n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica |  Administracién 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 20212024 de la dependencia " mejora realizadas mejora -
meiora Municipal Municipal
oon Mumcioal de | perfeccionar habiidades y destreras Porcentaje de acciones de Actualizaciony Porcentaje de scciones de Actualzacion| (o T {Cantidad de lineas de accion Direccion de Direccion de
2023 1772023 30/09/23 " destrezas 411 especialzacion de conocimientos teericos y |  Eficacia y especializaci n de conocimientos e 41 Componente | atendidas/ Total de lineas de accion | (A/8)*100 |  Acciones trimestrales | Acciones trimestrales | Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Academia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | en el desemperio de la funcion policial ° i c 6.- Administracion - ‘
pricticos tericos v practicos - Municipal Municipal
oon Mumcioal de | Corporacion policaca can afto nivel de rorcentaje de cursos de especialacion teorica Porcentaje de cursos de especializaci on (NGmero de cursos para personal de Nimero de cursos para Direccion de Direccion de
2023 11772023 30/09/23 ; 41127 : " i Eficacia | tedrica practica en el desempefio defa | Linea deaccion | - Lineadeaccion | Seguridad Pablica/ Total de cursos |  (A/8*100 | personal de Seguridad | Total de programados | Cursos Trimestral 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Academia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 respuesta aa ciudadania préctica en el desempefio de la funcién policial " ¢ ‘
funcién policial - piblica Municipal Municipal
- Fortalecer Ia fuerza policial con : ; Porcentaje de integrantes de Seguridad (NGmero de clementos evaluados / . Direccion de Direccion de
Plan Municipal d Porcentaje de integrantes de Seguridad Pibl Nimero de elementos | Total de element
2023 1772023 30/09/23 AV perspectiva de géneroy derechos | 41128 | OICorole deintegrantes de Seguridad PUBIEA) gqepia | papiica evaluados para su certficacion | Lineadeaccion | Linea de accién | Total de elementos con certificacion |  (A/8)*100 amero de elementos | Total de elementos con | ¢, jones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Academia 6/1/2023 30/09/23
Desarrallo 2021-2024 evaluados para su certficacién policial. " evaluados certificacion actualizada - ‘
humanos policial actualizada) *100 Municipal Municipal
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lan Ml de sorcentaje de incremento de preparacion del Porcentaje de incremento de (NGmero de elementos con nuevas Nimero de elementos con | 10191 d€ elementos Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 Fomentar la carrera policial 41129 5 Eficacia preparacion del personal de la linea deaccion | Linea de accion | certificaciones / Total de elementos | (A/8)*100 programados a | Certificaciones | Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Academia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 personal de la corporacién nuevas certificaciones
corporacién a certificarse) *100 certificarse unicipa unicipal
plan Municpal de | Certficact6n policial a los mtegrantes (NGmero de evaluaciones semestrales Nimero de evalusciones | Tota de evaluaciones Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 . 41130 Porcentaje de evaluaciones al personal Eficacia | Porcentaje de evaluaciones al personal | Linea deaccién | Lineade accién | realizadas/Total de evaluaciones (/8100 Evaluaciones | Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Academia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de seguridad pblica semestrales realizadas programadas
*100 Municipal Municipal
Garantizar actuacion de Ia corporacion s s
Plan Municipal de derechos h Porcentaje de capacitaciones y cursos de Porcentaje de capactaciones ¥ cursos (Némero de cursos realizados / total Némero de cursos cursos Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > &n pleno respeto a derechos humanos P nes v Eficacia de elementos de Seguridad pblicay |  Linea de accion Linea de accion (A/8)*100 Total de programados v Semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Publica Academia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 y principios de legalidad y elementos de Seguridad publica y Vialidad. de cursos programados) *100 realizados capacitaciones § ,
Vialidad. Municipal Municipal
i . (NGmero de Lineas de accion Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Paz pblica bajo un modelo de Seguridad Paz piblica bajo un modelo de Componente 4.1.1.
2023 1/7/2023 30/09/23 $ Paz piblica 411, P 4 & Eficacia L % P Componente | atendidas/ Total de Lineas de accién |  (A/8)*100 Acciones trimestrales | Acciones trimestrales | Acciones Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Piblica Direccion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Cudadana Seguridad Ciudadana 7.- Direccién
*100 unicipa unicipal
Plan Municipal de Mejorar nivel de ingreso (NGmero de gestiones realizadas / Nbmero de gestiones Direccidn de Direccidn de
2023 1/7/2023 30/09/23 P " Breso ¥ 41132 Gestion de apoyo policial Eficacia Gestion de apoyo policial Linea de accion Linea de accion 8 (A/8)°100 & Total de programados |  Gestiones Anual 0 100 0 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Piblica Direccion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | prestaciones a la corporacién policial Total de gestiones anuales) *100 realizadas
Municipal Municipal
plan Municioal de | FoTtalecer a partiipacién ciudadana porcentaje de cumplimiento en Is Mesa de Porcentaje de cumplimiento en s Mesa (Namero de Sesiones trimestrales de la Nimero de Sesiones. Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 2001-20pa | € los temas de Seguridad a traves de 0 P Eficacia R, Uineadeaccion | Linea de accion | Mesa de Seguridad Realizadas/ Total |  (A/B)*100 | trimestrales de la Mesa de | Total de programados | Sesiones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Direccion 6/1/2023 30/09/23
las Mesas de Seguridad e de programadias)*100 Seguridad Realizadas Municipal Municipal
Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Estimular el buen desempe io del Porcentaje de instrumentacién de Porcentaje de instrumentacion de (Nimero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 41134 o Eficacia " linea deaccion | Linea de accion | ¢ / (/87100 Acciones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Direccion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 personal de la corporacién. promociones y estimulos policiales promaciones y estimulos policiles de acciones programadas) *100 realizada programadas ) o
unicipa unicipa
‘Actualizar la sectorizacion policial para (Ndmero de actividades realizados/ . Direccién de Direccién de
Plan Municipal de Porcentaje de actualizacién al Proyecto de Porcentaje de actualizacién al Proyecto Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P eficientar la respuesta de la 41135 ! v Eficacia g v Linea de accion Linea de accién Total de actividades anuales (4/8)*100 Actividades Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Pablica upal 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 nueva Sectorizacién policial de nueva Sectorizacién policial realizada programadas
corporacién unicipa Junicipal
Direccién de Direccién de
Plan Municipal de Proporcionar informaci6n necesaria Porcentaje de cursos para fortalecer la Nimero de cursos realizados / Total de
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 41136 | Porcentaje de cursos para fortalecer la UDAI | Eficacia ) P Linea deaccion | Linea de accion / (A/B)*100 | Namero de cursos realizado | Total de programados |  Cursos Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica uoAl 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | para guiar el despliegue de la Policia. upal cursos programados anualmente) *100
Municipal Municipal
plan Municioal de Generar estadistica que permita porcentaje de Informes estadisticos segregados porcentale de Informes estadisticos (Némero de informes con perspectiva Nimero de Sesiones. Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrole 20v1-309a | verificar laatencién de violencia con | 4.1.1.37 0 o e Eficacia ey o o lineadeaccion | Linea de accion | de género realizados trimestralmente/ | (4/8)*100 | trimestrales de la Mesa de | Total de programados | informes Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica uoal 6/1/2023 30/09/23
perspectiva de género s eregados pf Total de Informes programados) *100 Seguridad Realizadas Municipal Municipal
. . Porcentaje de Sistema de informacin . . .
Plan Municipal de | Contar con informacién como apoyo a Porcentaje de Sistema de nformacién operativa, estadistica y geoespacial de (Ndmero de informes realizados Nmero de informes Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Povs 41138 |operativa, estadistica y geoespacial de las faltas|  Eficacia pereive, v eeomp Uineadeaccion | Linea de accion | trimestralmente / Total de informes | (A/8)*100 Total de programados | informes Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica uoal 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 la toma de decisiones Ias faltas administrativas  los hechos realizados trimestralmente § ,
administrativas y los hechos delictivos e programados) 100 Municipal Municipal
ot ol de Facilitar el transito a peatones y Componente 412 (NGmero de lineas de accion Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrole 20vi.a0pa | 2utomoviistas de manera eficientey | 4.1.2 Movilidad sostenible e inteligente Eficacia Movilidad sostenible e inteligente Mg | componente | atendidas/ Totalde lineas de accion | (A/B)*100 | Acciones trimestrales | Acciones trimestrales | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
segura programadas) *100 Municipal Municipal
Registro y andlisis comparativo de indices de Registro y analiss comparativo de (NGmero de reportes analiticos . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de o e i - y . . i . s , Nimero de reportes Total de reportes
2023 1/7/2023 30/09/23 Reduccion de indices de siniestralidad | 4.1.2.1 siniestralidad de trénsito en el territorio Eficacia | indices de siniestralidad de trénsito en | Lineadeaccion | Lineade accion | realizados/ Total de reportes analiticos | (A/8)*100 Reportes Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 analiticos realizados | analiticos programados
municipal el territorio municipal *100 Municipal Municipal
Plan Municipal de Porcentaje de avance en atencion alos Porcentaje de avance en atencion a los (Ndmero de nformes de aulo vial Ndmero de informes de. | ro\,| 4o informes de Direccién de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Agiizar el trisito vehicular 4122 " Eficacia ) Linea deaccion | Linea de accion | trimestral realizados/Total de informes | (4/8)*100 auxilo vial trimestral informes Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 reportes de auxilo vial reportes de auxilio vial real auxilio vial programados § ,
de auxiio vial programados) *100 realizados Municipal Municipal
Porcentaje de acciones de mantenimiento en Porcentaje de acciones de . .
Plan Municipal de ptimas condiciones los sistemas de mantenimiento en dptimas condiciones (NGmero de acciones de mejoras Nimero de acciones Total de acciones Direccion de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Brindar seguridad y flidez vial 4123 P Eficacia o Linea deaccién | Linea de accion ! (/8100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 sefializacion, control y proteccion de cruceros los sistemas de sefalizacion, control y realizados/ Total de informes) *100 realizada programadas o) o
topes proteccion de cruceros y topes unicipa unicipa
Plan Municipal de Porcentaje de acciones de balizamiento en Porcentaje de acciones de balizamiento (Ndmero de informes de balizamiento Nimero de informes de | o2 4¢ informes de Direccion de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Coadyuvar a circulacion segura 4124 5 Eficacia . Uineadeaccién | Linea de accion | realizados/ Total de informes de | (A/B)*100 balizamiento informes Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 calles que o requieran en calles que lo requieran balizamiento realizados § ,
balizamiento programados) *100 programados Municipal Municipal
Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de acciones preventivas Porcentaje de acciones preventivas (Nimero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > Proteger a los peatones 4125 " 8 v Eficacia . g Y| tinea deaccion Linea de accion | ! (/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 correctivas en cruceros peligrasos correctivas en cruceros peligrosos de acciones programadas) *100 realizadas programadas i e
unicipa lunicipa
Plan Municipal de Porcentaje de operativos de (Nimero de operativos de Nimero de operativos de Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 Prevencion de accidentes viales. 4126 Porcentaje de operativos de alcoholimetro | Eficacia Uineadeaccion | Linea de accion | alcoholimetro realizados/ Total de | (A/8)*100 Total de programados | Operativos | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Pablica | Seguridad Publica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 alcoholimetro alcoholimetro realizados
operativos unicipa nicipal
Plan Municipal de Garantizar |a accesibiidad a los Porcentaje de acciones para generar accesos y Porcentaje de acciones para generar (Nimero de acciones realizadas / Total Nimero de acciones Total de acciones Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 senvicios de movilidad en los nuevos | 4127 g Eficacia " Linea deaccién | Linea de accion (/8100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 rampas incluyentes accesos y rampas incluyentes de acciones programadas) *100 realizada programadas o o
unicipa unicipa
Mejorar Ia fuidez vehicular y Porcentaje de acciones para mejorar 1a . . Direccién de Direccién de
Plan Municipal de Porcentaje de acciones para mejorar la fluidez Nimero de acciones realizadas / Total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > reduccién de accidentes en el 4128 " para mel Eficacia fluidez vehicular y 1a reduccién de linea deaccion | Linea de accion | ! (/87100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 vehicular y la reducci6n de accidentes de acciones programadas) *100 realizadas programadas
municipio accidentes Municipal Municipal
‘Generar informaci 6n que permita la Porcentaje de avance en la obtencion Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de avance en la obtencién de Nimero de informes realizadas / Total Nmero de informes Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > toma de decisiones y acciones para | 4.1.2.9 e Eficacia de informacion y estadisticas de linea deaccion | Linea de accion | ! (/8100 informes Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ‘ informacién y estadisticas de accidentes viales. de informes programadas) *100 realizadas programados § ,
reducir accidentes viales. accidentes viales. Municipal Municipal
o Moo 4 Cludadania sensible ala cultura de Porcentaje de acciones de promocion entre la Porcentaje de acciones de promocion Namera d izados/Total Namero de acch otal de acci Direccion de Direccion de
2023 1772023 30/09/23 on Municipal de movilidad y seguridad vial, en 41210 | ciudadania la cultura de movilidad y seguridad | Eficacia entre Ia cludadania la cultura de Lineadeaccién | Linea de accign | (NUIer© de acciones realzados/Total |, g0 amero de acciones otal de acciones Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de acciones programados) *100 realizada programadas
de la norma aplicable vialy difundir las normas aplicables en materia movilidad y seguridad vialy difundir las Municipal Municipal
olan Municioal de | Brindar seguridad y comodidad en los Porcentaje de acciones para la sancion a Porcentaje de acciones para la sancion | Nimero de accones realizadas/Tota Nmero de scciones ot de accones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > paradores y dreas de espera del 41211 quienes ocupen espacios destinados a Eficacia | quienes ocupen espacios destinados a | Linea deaccién | Linea de accion (/87100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o o de acciones programadas) *100 realizada programadas : .
transporte publico personas con discapacidad. personas con discapacidad. Municipal Municipal
(NGmero de acciones dirigidas @ . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Reducir accidentes viales a causa de Porcentaje de acciones de prevencion a Porcentaje de acciones de prevencion a Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > 41212 5 s Eficacia ) P Uineadeaccién | Linea de accion | motocicistas realizadas/Total de | (A/B)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 motociclistas motociclistas motociclistas realizada programadas § ,
acciones *100 Municipal Municipal
Generar recomendaciones para Porcentaje de acciones de promocion para 1a Porcentaje de acciones de promocion Direccion de Direccion de
2023 1772023 30/09/23 Plan Municipal de implementar politicas publicas que | 415 53 movilidad sostenible y no motorizada. Eficacia para la movilidad sostenible v no Lineadeaccién | Linea de accign | (NUMero de acciones realizadas / Total| -, o\, 5 Nomero de acclones Total de acciones Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 desincentiven el uso del auto (acciones entraria también campaiias y gestion motorizada. (acciones entraria también de acciones programadas) *100 realizada programadas Municipal Municipal
particular de orovectos) fias v gestion d
Delicas ciudad segura para 3 Porcentaje de acciones de atencion el r6zago Porcentaje de acciones de atencion el i 0 Direccion de Direccion de
Plan Municipal de . . . | vmero de acciones realizadas/ Total . Nimero de acciones Total de acciones . .
2023 1/7/2023 30/09/23 pesarrollo 2021-2024 | Movilidad de ciclistas y personas con 41214 | de movilidad segura de ciclistas y personas con|  Eficacia | rezago de movilidad segura de ciclistas y| ~ Linea de accion Linea de accién de acciones programadas) *100 (A/8)*100 realizada programadas Acciones. Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | seguridad Publica | Seguridad Publica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
idaddes diferent; . idades diferents Municinal Municinal
ol Monicpal de Garantizar la aplicacion de la porcentaje de aplicacion de a reglamentacion Parcentale de aplicacion de la {Namero de reportes de infracciones Nimero de reportes de | 1 Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 reglamentaci 6n en materia de vialidad | 41.2.15 o Eficacia | reglamentacion en materia de vialidad y|  Linea deaccién | Lineade accién | aplicadas en el periodo /Total de | (A/B)*100 | infracciones aplicadas en el Reportes Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 nm en materia de vialidad y transito. nm programados § ,
transito, transito, reportes *100 periodo Municipal Municipal
Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de notificaciones y acuerdos para Porcentaje de notificaciones y acuerdos Nimero de acciones realizadas / Total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > Recuperar las vialidades y banquetas | 4.1.2.16 ’ v P Eficacia " M Linea de accién Linea de accion | ! (/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% €n proceso Verde Ascendente | Seguridad Pdblica | Seguridad Publica Vialidad 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 liberar vialidades y banquetas para liberar vialidades y banquetas de acciones programadas) *100 realizada programadas § ,
Municipal Municipal
‘Atender la comisién de faltas , . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de der la co ! i y - Componente 4.2.1. (Nimero de lineas de accién atendidas . i X § § ¢ eccion o
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 administrativas y conflictos 421 Justicia civica Eficacia Justicia civica e e Componente T Tete de pregramadasi 100 (A/B)*100 | lineas de accion atendidas | Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | seguridad Piblica | Seguridad Publica | Justicia Civica 6/1/2023 30/09/23
itarios. antes de aue éstor Municioal Municioal
sl Mnicoa! d fortalecer | . i Actualizar la normativa municipal de Seguridad Actualizar la normativa municipal de Actualizar la normativa municipal de Actualizar 1a normativa Direccion de Direccion de
2023 11772023 30/09/23 an Munéeipal de ortalecer a noriativa on matera de | 4211 Pblica homologada a Plataforma México y Eficacia Seguridad Piblica homologada a Linea de accién Linea de accién Seguridad Publica homologada a (a/B)*100 | municipal de Seguridad Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Piblica Justicia civica 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Seguridad Piblica . . Publica homologada a
Justicia Civiea Plataforma México y lusticia Civica Plataforma México y lusticia Civica g2 Municipal Municipal
Direccion de Direccion de
Plan Municipal de | Sensibilizar sobre la trascendencia de Porcentaje de cursos y talleres a funcionarios Porcentaje de cursos y taleres a Nimero de cursos impartidos / Total Némero de cursos
2023 1/7/2023 30/09/23 > 4212 e p Eficacia e e cursos Y p linea deaccion | tinea de accion | ¢ partidos | (/8100 Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Justicia Civica 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Justica Civica pblicos y ciudadania funcionarios publicos y ciudadania de cursos programados) *100 impartidos § ,
Municipal Municipal
R Coadyuvar con procedimientos Porcentaje de sanciones derivadas de Porcentaje de sanciones derivadas de Nimero de sanciones realizados / Nimero de sanciones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > especificos asegurando a justicia 4213 infracciones (Informe de especifico de Eficacia | infracciones (Informe de especifico de |  Linea deaccion | Linea de accion (/87100 Total de programadas | Acciones Trimestral 0 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica | Justicia Civica 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Total de sanciones programados) *100 realizados
municipal sanciones calificadas vs total de infracciones) sanciones calificadas s total de. unicipa unicipal
ot Manicioal & Nimero da liness de accion atendid Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de Realizar valoraciones médicas 4214 Porcentaje de valoraciones médicas. Eficacia Porcentaje de valoraciones médicas Linea de accién Linea de accién mero de lineas de acclon atendidas| s 6)+100 | lineas de accion atendidas | Total de programadas |  Acciones Trimestral 0 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Pablica Justicia Civica 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 /Toral de programadas)*100
Municipal Municipal
Plan Municipal de (Ndmero de lineas de accion atendidas. Direccién de Direccién de
2023 1772023 30/09/23 Realizar los tamizajes 4215 Porcentaje de tamizajes Eficacia Porcentaje de tamizajes Lineadeaccién | Linea de accién (A/B)*100 | lineas de accién atendidas | Total de programadas | Acciones Trimestral 0 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente § ; Justica Civica 6/1/2023 30/09/23
/1) /09! Desarrollo 2021-2024 ) 5 8 ) ) /Toral de programadas) *100 e pros s Seguridad Piblica | Seguridad Piblica i /o).
. N . ; - ; Direccion de Direccion de
Plan Municipal de | Medidas para mejorar la convivencia (Nimero de lineas de accion atendidas " .
2023 11772023 30/09/23 4216 Porcentaje de personas canalizadas Eficacia Porcentaje de personas canalizadas |  Lineadeaccién | Linea de accién (A/B)*100 | lineas de accién atendidas | Total de programadas | Acciones Trimestral 0 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente i idad P Justica Civica 6/1/2023 30/09/23
/71 /09! Desarrollo 2021-2024 impuesta e dep e de p /Toral de programadas) *100 ey prog P Seg“n:d"" "“:’"” Seg“n’l:“d "“:’"” 1 /09
Plan Municipal de Hacer del conocimiento de la Porcentaje de difusion de ubicacién y servicio Porcentaje de difusién de ubicacion y (Ntmero de lineas de accién atendidas. Direccién de Direccién de
2023 1772023 30/09/23 P 4217 Eficacia Linea deaccién | Linea de accién (A/B)*100 | lineas de accién atendidas | Total de programadas | Acciones Trimestral 0 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente i dad P Justica Civica 6/1/2023 30/09/23
17/ /091 Desarrollo 2021-2024 ciudadania los servicios de los de juzgados civicos seviclo de juzgados civicos /Toral de programadas) *100 (/8) prog s Seguridad Piblica | Seguricad Piblica 7 /o)
ot Moot 4 Coadyuvar con mecanismos y S o Joricn, mediacto S o o Nimero de ineas de sceion atendid Direccion de Direccion de
2023 1772023 30/09/23 on Municial de procedimientos especificos, 4218 orcentaje de asesoria juridica, mediaciony | gpeaeia orcentaje de asesoria juridica, Lineadeaccién | Linea de accign | (N0 de ineas de accionatendidas |, 0100 | ineas de accion atendidas | Total de programadas |  Acciones Trimestral 0 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | lusticia Civica 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 conciiacion mediacién y conciliacién /Toral de programadas) *100
asegurando la justicia Municipal. Municipal Municipal
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de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Plan Municipal de Ejercicio pleno de los derechos Proteccién de los Derechos Humanos en los Proteccién de los Derechos Humanos en| Componente 4.2.2. (Ntmero de acciones realizadas/ total Namero de acciones total de acciones a Direccidn de Direccidn de
2023 1/7/2023 30/09/23 422 Eficacia Componente (8100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica | Derechos humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 manos procedimientos municipales los procedimientos municipales | Derechos humanos de acciones a realizarse) 100 realizadas realizarse
Municipal Municipal
Atencién y prevencién de violaciones a Porcentaje de colaboracién con dependencias :“"e”d""e “" ‘“‘m”“‘ﬁ" con (Nimeros de programas de Tota de programas de Direccion de Direccionde
Plan Municipal de derechos humanos en colaboracién municipales para promover y fortalecer la lependencias municipales para . N . . colaboraci én realizados/Total de " Nameros de programas de o . . ! 5 h
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 on dependences moniclpoes 22| reneton yvolusiin s duvaches | €363 promover y fortalecer la atenciény |  Linea deaccion |  Linea de accién arogtamas de coaboradién B0 | e mlabov‘ajon Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente Segun;lwdafi vulbnca Sesu’:da‘d Pulbnca Derechos humanos 6/1/2023 30/09/23
(Programa de colaboracién humanos prevencién y violacién a derechos ropectadon) 100 proyectados unicipa unicipa
Plan Municipal de | Contar con andlisis del origen de casos Seguimiento y atencién a quejas por presuntas Seguimianto y atancién a quéfas por (Ndmero de acciones realizadas / Nimero de acciones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 $ e 4222 © M quelas por Eficacia presuntas violaciones a los Derechos |  Linea de accién Linea de accion | Numero de acciones programadas) | (A/B)*100 Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Publica | Derechos humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | presentados y cobertura de atencién Violaciones a los Derechos Humanos. realizadas
Humanos. *100 Municipal Municipal
En base a andlsis estadistico de Realizar estudios para identifcar las Realizar estudios para identifcar las (Nimero de acciones realizadas / . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de incidencia a violacion de derechos . . A . w5 . s . . Nimero de acciones § § : eccion
2023 1/7/2023 30/09/23 4223 situaciones con mayor incidencia en la Eficacia | situaciones con mayor incidencia en la | Lineadeaccién | Lineade accién | Nimero de acciones programadas) |  (A/B)7100 Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Derechos humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | humanos, establecer estrategias para e e . realizadas N N
pecer violacin a los derechos humanos violacién a los derechos humanos Municipal Municipal
atenderla
Plan Municipal de Acercar asesorfa a personas Porcentaje de acciones de acompafiamiento y Porcentsje de acclones de (Ntmero de informes de asesorfas Nomero de informes de Direccidn de Direccidn de
2023 1/7/2023 30/09/23 4224 Eficacia | acompaRamiento y asesoria juridicaa |  Lineadeaccién | Linea de accion (/8100 Informes solcitados | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Pablica | Seguridad Publica | Derechos humanos 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 vulnerables asesorfa juridica a personas vulnerables presentados/ solicitados)*100 asesorfas presentados
personas vulnerables unicipa unicipal
‘Municipio con capacidad de (NGmero de ineas de accién . " " Direccién de Direccién de
Plan Municipal de Gestion integral de riesgos y atencién oportuna Gestion integral de riesgos y atencién | Componente 43.1. Némero de lineas de accidn |Total de lineas de accién|  Acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > resistencia, recuperacién y adaptacién | 4.3.1. # 808 ¥ P Eficacia € EO% Y P Componente atendidas/Total de lineas de accion |  (A/8)*100 Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Publica |  Proteccion Civil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de emergencias oportuna de emergencias Proteccion Civil atendida programadas. atendidas
a situaciones adversas Municipal Municipal
Fortalecer capacidades humanas para e ameaen oo Establecer vinculacion como zoma
ol Municinal de | 2uencién coordinada de emergencias et a0l metropolitana con el municipio de (Reuniones de vinculacién para Reuniones de vinculacion | L Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > | desastres, vinculando al Municipio def 4 31 5 P P 4 Eficacia | Meoqui para la atencion coordinada de | Linea de accion Linea de accion | operativos en conjunto realizadas/ |  (A/B)*100 |para operativos en conjunto Reuniones Anual 100% 100% 100% % Completado Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Publica |  Proteccion Civl 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | Meoqui como zona metropolitana, asi para la atencién coordinada de emergencias X . . programada § ,
! g o sortor b, o emergencias asi como el sector pblico, Total de reuniones programadas)*100 realizadas Municipal Municipal
como o sctor bl prado y pblico, privado y orivado y socil
sl Monicioal de Atencién oportuna a situaciones de Atencién oportuna a situaciones de (NGmero de reportes de sencion de Nimero de reportes de | Total dereportes de | [ Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 Prevencién de impacto de riesgos 4312 emergencia y promover Ia prevencion de Eficacia | emergencia y promover la prevencion |  Linea e accién Linea de accién s os/Total de (A/B1*100 | atencion de emergencias |atencion de emergencias| " ceor Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica | Proteccion Civil 6/1/2023 30/09/23
iesgos (proteccion civil de riesgos (proteccion civil) reportes de atencion de emergencias realizados programados Municipal Municipal
Realizar un andlisis técnico de los peligros y/o Realizar un andliss técnico de los (Reporte emitido de los Diagn stico de Reporte emitido de los Direccion de Direccion de
023 v Plan Municipal de dentificar la exposicién y la X peligros y/o riesgos, incluyendo i - i . . ; i ) L eccion N
/2023 30/09/23 4313 iesgos, incluyendo edificaciones con Eficacia Linea deaccion | Linea de accion riesgos detectados / Reporte (A/B)*100 |  Diagnostico de riesgos | Reporte programado | Reportes Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Proteccion Civi 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Vulnerabilidad de la poblacidn © edificaciones con vulnerabilidad % § ,
vulnerabilidad estructural con vl programado)*100 detectados Municipal Municipal
estructural
sl Monicioal de Reduc resgos y atencion de Fortalecer Ia cultura de prevencion, gestion Fortalecer la cultura de prevencién, (Namero de acciones preventivas Nimero de acciones Totalde acciones | Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > emergenclas. Contar con una cultura 4314 integral de riesgos y resiliencia en los Eficacia | gestion integral de riesgos y resiliencia | Linea de accién Linea de accion realizadas/ Total de acciones (A/8)*100 preventivas > Semestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Publica | Seguridad Publica Proteccion Cvil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de Ia prevencién en todas los sectores " preventivas realizadas Cursos N N
diferentes sectores de la sociedad n los diferentes sectores de la sociedad preventivas programadas)*100 programadas Municipal Municipal
e
an Ml de Verificar el cumplimiento de las Realizar visitas de inspeccion en edifcios Realizar visitas de Inspeccion en (reporte de las visitas de inspeccion eporte de s vitos de | Reporte de vstos e | Reporte de Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 medidas de seguridad y proteccién | 4.3.15 publicos, comercios y establecimientos Eficacia edificios piiblicos, comercios y Uineadeaccion | Lineade accion | realizadas / Reporte devisitasde | (A/B)*100 Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Pablica | Seguridad Publica | Proteccion Civi 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 inspeccién realizadas visitas programado Visitas
civil educativos. educativos. visitas programado)*100 Municipal Municipal
Uevar a cabo simulacros regulares de Llevar a cabo simulacros regulares de . .
Plan Municipal de |7TOMOVer respuesta favorable v segura capacitacion) pruebas y ejercicios con personal capacitacién/ pruebas y efercicios con (Nimero de eventos realizados/Total Nimero de eventos Total deeventos | Reporte de Direccion de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > para mitigar efectos de fenomenos 4316 " P Vel ks Eficacia > ” Vel Linea de accin Linea de accién (4/8)*100 > semestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Pdblica | Seguridad Publica | Proteccion Civil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de las diferentes instancias e involucrando a la personal de las diferentes instancias e de eventos programados)*100 realizados programados simulacros § ,
perturbadores Municipal Municipal
Sociedad. involucrando 2 la sociedad.
an Ml de Toma de decisiones en base @ Genrar estadstices oportunas y modelados Generar estadisticas oportunas y (Ndmero de informes estadisticos Namero de miormes total de informes Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 probabilidades generadas por analisis | 4.3.1.7 Eficacia | modelados que permitan latoma de | Lineadeaccién | Linea de accion realizados/ total de informes (8100 estadisticos Informe Anual 100% 100% 100% o% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Pablica | Seguridad Publica | Proteccion Civi 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 que permitan la toma de decisiones. , estadisticos realizado
de reportes, decisiones. estadisticos Municipal Municipal
Disponer de una base de datos
geogrifica que permita conocer los
grados de riesgo, peligro y
Gestionar Ia actualizaci n del Atlas de Direccion de Direccion de
Plan Municipal de vulnerabilidad ante los fenémenos. Gestionar la actualizacion del Atlas de Riesgos < . N ) . (No. de gestiones realizadas /No. de " No. de gestiones. » . ¢ A o
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrole 20012094 | naturales, alos cuales estd expuesto el| 4318 eiberacin el pertl de reatencis Eficacia Riesgos y elaboracion del perfil de Linea deaccion | Linea de accion ctones progtamadas) 100 (A/B*100 | No. de gestiones realizada oo Gestion Semestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde | scendente | Seguridad publica | Seguridad Pubiica | Proteccion Civ 6/1/2023 30/09/23
municipio a nivel de detalle, con la resiliencia. Municipal Municipal
finalidad de salvaguardar la vida, la
salud y el patrimonio de quienes o
plan Municioal de | Eficentar 1a respuesta a emergencias Georreferenciar Ia infraestructura existente en Georreferenciar Ia infraestructura (no. de gestiones realizadas en el No. de gestiones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > P he 4319 el Municipio para la gestion de riesgos y Eficacia  [existente en el Municipio para la gestion|  Linea deaccién | Linea de accion afio/No. de gestiones (A/B)*100 | No. de gestiones realizada & Gestion Semestral 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Proteccion Civi 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ante fenémenos perturbadores programadas § ,
difundirla ante la sociedad. de riesgos y difundirla ante la sociedad. programadas)*100 Municipal Municipal
plan Monicpal de | GETErar capacidad de respuesta ante Implementar campafias y folletos respecto a mplementar campafas yfolletos (NGmero de campanas resliades / Nimero de campafias | Total de camparias Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > emergencias y fendmenos 43110 | las medidas de seguridad y recomendaciones |  Eficacia | "eSPeCto 21as medidas de seguridad y | 4o o aecin Linea de accion P (/87100 P > Camparia Semestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Pdblica | Seguridad Publica | Proteccion Civil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 N P recomendaciones en materia de Total de campafias programadas)*100 realizadas programadas N N
perturbadores en materia de proteccién civil. Municipal Municipal
proteccign civi
Garantizar que los riesgos para las - o (Programa de participacién civl en o 6 6
blan Monicpal de | Personas y sus medios de sustento se Garantizar 1a participaci 6n civil colectiva en Garantizar la participaci on civil colectiva etueelin de s redladol Programa de participacion Programa de Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 2001300 | mantengan enlos minimos niveles | 43111 | reduccién de riesgos de desastres (Brigadas |  Eficacia | en reduccion de riesgos de desastres. | Lineadeaccion | - Linea de accion broararme 4o partcimoe om i (A/8)*100 | civil en reduccion de riesgos|  participacion civil Programa | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Proteccion Civi 6/1/2023 30/09/23
posbles o denr de s voluntarias) (Brigadas voluntarias) resramado 100 realizad programado Municipal Municipal
aceora
Plan Municipal de | 0B™" capacidad de respuesta efectiva e o m!mgen\m' e 6 Hﬂbm; et m!mgenlm'd (NGmero de Planes realizadas/ Total de| Nimero de Planes Total de planes Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > ante la presencia de fenomenos. de operaclones y protocolos de Eficacia rdenes de operaciones y protocolos de| 5 4o aecion Linea de accion " (A/8)*100 s Planes Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica Proteccion Cvil 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 procedimientos ante Ia presencia de procedimientos ante la presencia de planes programados)*100 realizadas programados Ny .
perturbadores Municipal Municipal
fengmeno:
Plan Municipal de Contar con normativa acorde a las Promover la actualizacién del reglamento de Promover Ia actualizacién del {Ne: de gestiones fealizades pars 12 No. de gestiones realizadas Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > 43113 e Eficacia Linea deaccion | Linea de accion actualizacién del Reglamento / (A/B)*100 | para la actualizacion del | Gestiones programadas | Gestion Semestral 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Piblica | Proteccion Civi 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | necesidades actuales del municipio proteccion civil reglamento de proteccién civil. ! § ,
Gestiones programadas)*100 Reglamento Municipal Municipal
X . Variacién de Promedio de Kgs de basura ({Promedio kgs generados en el Listado de . .
Plan Municipal de Promedio de Kgs de basura por R et or habitante generados en el trimestre | Componente 2.4.1. trimestre actual - Promedio ks Promedio kgs generados en | PTOeCI0 KBS Benerados | o o g Direcci6n de Direcci6n de
2023 1/7/2023 30/09/23 > & s 241, habitante generados en el trimestre actual Eficacia  |” & > | componente generados en el trimestre del ao | ((A-B)/8)*100 € & en el trimestre del afio Trimestral 100% 100% 100% 99.71 En proceso Verde Ascendente | Servicios Pdblicos | Servicios Pablicos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | habitante generados en el municipio. - estre act actual respecto mismo trimestre del afio|  Municipio Limpio el trimestre actual residuos ! !
respecto mismo trimestre del afio anterior B anterior) / Promedio kgs generados en anterior e Municipales Municipales
el trimestre del afio anterior) 100
Realizar campanas de difusion sobre
hacer conciencia cludadana para
Porcentaje difusiones enfocadas a
Porcentaje difusiones enfocadas a generar (Cantidad de difusiones Direccion de Direccion de
Plan Municipal de | "educi, reciclar, reutilzar y cuidar que enerar sinergias para reducir, reciclar, Cantidad de difusiones | Total de difusiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > 1a disposicion final de los residuos 2411 sinergias para reducir, reciclar, reutilzar y Eficacia | £l2s Linea deaccion | Linea de accion realizadas/Total de difusiones (/87100 Acciones Semestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente | Servicios Pdblicos | Servicios Pablicos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 e reutilizar y correcta disposicién final de realizadas programadas ! !
SGlidos, generando Ia sinergia correcta disposicién final de los residuos. e e programadas) *100 Municipales Municipales
denuncia y limpieza de basureros
Gestionar con las instancias X § reccis s
Plan Municipal de | competentes que la disposicion final Poreentzje de sceloncs o gestiones (DELTOR) Porcentzje de scclones o gestiones (Cantidad de gestiones realizadas/Total Cantidad de gestiones Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > 9 “ " 2412 | porala correcta disposicion final de residuos | Eficacia | (DELTOR) para la correcta disposicion | Linea deaccion |  Linea de accién by (/8100 & Total de programadas | Acciones Trimestral 0% 100% 100% 100% £n proceso Amarilo | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Piblicos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de los residuos sdlidos en el municipio 2 " > de programadas) *100 realizadas ! !
solidos realizadas final de residuos s6lidos realizadas Municipales Municipales
se ajuste alas normas en la materia
Implementar en coordinacién con las
autoridades municipales y sociedad en - .
Plan Municipal de eneral, las Jornadas de limpieza Porcentaje de Jornadas de limpieza Porcentaje de Jornadas de limpieza (Cantidad de acciones realizadas/Total Cantidad de acciones Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > general plea ¥ 2413 P pea ¥ Eficacia Pe2Y | inea de accion Linea de accién (4/8)*100 Total de programadas | Acciones Trimestral 0% 100% 100% 66.67 En proceso Verde Ascendente | Servicios Pdblicos | Servicios Pablicos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | descacharrizaci 6n en tu colonia para destiichadero en tu colonia realizadas destilichadero en tu colonia realizadas de acciones programadas) *100 realizadas IV e,
prevenir enfermedades transmitidas unicipales unicipales
por vectores
Eficientar cobertura y frecuencia del - (Cantidad de espacios pblicos con § . .
Plan Municipal de seviclo de limpia, barrido Porcentaje de espacios pblicos con servicios Porcentzie de espcios pabllcos con frecuente servicio de limpia Contidad de espacios Total de espacios Direcci6n de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > P v 2414 e de espacios p Eficacia servicios de limpia, barrido y Linea deaccién | Linea de accion " (A/B)*100 | publicos con frecuente . Acciones Trimestral 100% 100% 100% 561 £n proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos |  Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | recoleccion de desechos en espacios de limpia, barrido y recoleccién de desechos A realizado/Total de espacios publicos) pblicos ! !
; recolecci6n de desechos senvicio de limpia realizado Municipales Municipales
publicos en forma ordenada .
o Manicpal de || S rograma de Recoleccion Porcentaje de cumplimiento de Programa de Porcentaje de cumplimiento de (1 programa reslzados/ 1 rograma Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > @ los residuos solidos urbanos a 2415 Recolecci6n diferenciada de los residuos Eficacia | Programa de Recoleccién diferenciada | Linea de accion Linea de accion ¢ e (A/8)*100 1 Programa realizado | 1 Programa programado | Acciones Trimestral 100% 100% 100% % Pendiente Rojo Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Piblicos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | efecto de contribuir a la conservacién o i programado) * 100 N N
s6lidos urbanos de los residuos sélidos urbanos Municipales Municipales
del medio ambiente
Levantar inventarios generadores de . . . .
Plan Municipal de | residuos de manejo especial y hacer Porcentaje de lnventarios generadores de Porcentzje de knventarios generadores Cantidad de acciones de limpieza Cantidad de inventarios | Cantidad de inventarios Direcci6n de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > pecaly 2416 residuos de manejo especial (sangre de Eficacia | de residuos de manejo especial (sangre | Linea deaccién | Linea de accion P (/87100 Acciones Anual 0% 100% so% o% Completado Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos |  Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | los reportes correspondientes en la " drenes realizada generados programados ! !
animales) de animales) Municipales Municipales
materia al Gobierno Estatal
plan Municipal de. (Cantidad de acciones de limpieza Contidad de acciones de | Total de acciones de Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Realizar limpieza de drenes 2417 Porcentaje de limpieza de drenes Eficacia Porcentaje de limpieza de drenes Linea deaccién | Linea de accion | drenes realizadas/Total de acciones de | (4/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos |  Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 limpieza drenes realizadas | limpieza programadas ! !
limpieza programadas) *100 Municipales Municipales
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Proveer el mantenimiento de espacios Porcentaje de cumplimiento de . s s d’ebl (Nimero de acciones de | MiMere de acciones de Direccion de Direccion de
tenimiento a espacios publicos
Plan Municipal de o Porcentaje de cumplimiento de mantenimiento > o . N . . mant " mantenimiento a . . " eceon N
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20vt-2004 pibiicos para el uso adecuado y 2418 e servcos pUblees Muniiores Efcacia | mantenimiento de Servicos Pibiicos | Linea de accion Linea de accion | ealizadas / Numero de acciones de |  (A/8)7100 | mantenimiento a espacios | - TR IIENC Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Senvicos Piblcos | Senicos Publicos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
seguro de a poblacion Municipales mantenimiento a espacios publicos publicos realizadas s Municipales Municipales
licitadas) * 100
plan Municioal de Mejorar el funcionamiento de los Porcentaje de acciones implementadas para el Porcentaje de acciones implementadas (Cantidad de Acciones de Contidad de acciones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 2001-209a | PaNteones Municipales especialmente | 2.4.1.9 mejor el funcionamiento del Panteén Eficacia para el mejor el funcionamiento del | Linea de accion Linea de accién | mantenimiento realizadas/Total de | (A/B)7100 P, Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos |  Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
el Terrazas, Guadalupe y Juan Pablo Il Municipal Pante6n Municipal acciones programadas) *100 Municipales Municipales
Implementar mecanismos de
plan Municioal de | SeEUIMIEnto a las acciones de servicios Porcentaje de mecanismos de seguimiento a Porcentaje de mecanismos de (Cantidad de acciones de seguimiento Contidad de acciones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > concesionados para transparentar y | 2.4.1.10 ' e Eficacia | seguimiento alas acciones de servicios | Linea de accién Linea de accién realizadas/Total de acciones (4/8)*100 Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos |  Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . : las acciones de servicios concesionados N realizadas N N
faciitar Ia rendicion de cuentas a la concesionados programadas) *100 Municipales Municipales
ciudadania.
Plan Municipal de Porcentaje de etapas de implementaci on para emensions o (Acciones realizadas/acciones Cantidad de acciones Direcci6n de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Mejoramiento de espacios Publicos 24111 un programa de mejora a espacios publicos. Eficacia implementaci 6n para un programa de | {05 g accién Linea de accién (4/8)°100 Total de programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Piblicos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . b mejora a espacios pblicos. (pintura, programadas) *100 realizadas N N
(pintura, fontaneria y herreria) g g Municipales Municipales
fontaneriay herreria)
Dar mantenimiento, rehabilitacion y
bellecimiento de camellones, dreas Porcentaje de actividades de (Némero de actividades realizadas/ . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de em g Porcentaje de actividades de mantenimiento, . " e ¢ . o . . ) " Namero de actividades total de actividades. . . y " N " N
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 Verdes y arboladas en espacios 2L ambelecmiento a comelones. | EFCACR mantenimiento, rehabiltacion y Linea de accin tineade sccion | Toalde acthidades programads) | - (/8100 e rogramadns Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | scendente | Sericos Pibicos | Senicos Publcos | Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
piiblicos, parques, plazas y jardines embellecimiento a cameliones. Municipales Municipales
municinal
((Numero de servicios funerarios
otorgados a la poblacién vulnerable en
el trimestre actual 2023 - Nimero de . y
. . - . " (NGmero de servicios | Nimero de sevicios. reccis s
plan Municioal de srindar servicos funerarios ala Variacion porcentual de los servicios funerarios Variacién porcentual de los servicios servicios funerarios otorgados a la foneran e 1a |funeranes otorerdos a1 Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > 24113 que otorga el municipio a la poblacion Eficacia | funerarios que otorga el municipio ala | Linea de accion Linea de accién | poblacion vulnerable en el trimestre | ((A-B)/8)*100 & © Acciones Trimestral 100% 100% 100% 164.71% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos |  Municipio Limpio 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 poblaci6n vulnerable . . . poblacion vulnerable en el | poblacién vulnerable en ! !
Vulnerable. poblacion vulnerable. anterior 2022) / Ntmero de servicios Municipales Municipales
. . trimestre actual 2023 | el trimestre anterior 202
funerarios otorgados a la poblacidn
vulnerable en el trimestre anterior
022) *100
Alumbrado para la seguridad de las .
. (NGmero de luminarias restauradas o X s s
Plan Municipal de fomilas Delicienses. Amliar y Porcentaje de luminarias restauradas o Porcentaje de luminarias restauradas o | COPOnEnte 242 reemplazadas / Total de Luminarias (Ndmero de luminarias | 1°t2 4@ Luminarias Direcci6n de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > modernizar el sistema de alumbrado 242. Eficacia " Luminarias paratu | Componente P (4/8)*100 detectadas con Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos Luminarias 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | O e reemplazadas por LED reemplazadas por LED * detectadas con necesidad de restauradas o reemplazada ! !
publico de a ciudad bajo principios de seguridad necesidad de restaurarse Municipales Municipales
! ! restaurarse )*100
eficiencia energética
Direccion de Direccion de
Plan Municipal de | Gestionar proyectos de ampliacién de Porcentaje de gestiones de ampliacién de red Porcentaje de gestiones de ampliacion (Cantidad de gestiones realizadas/ Cantidad de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > prov: i 2421 e de g ? Eficacia e de g ? Linea de accién inea de accion | ! & | wereo & Total de programadas | Acciones Anual 0% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Servicios Pablicos | Servicios Pablicos Luminarias. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Ia red de alumbrado publico realizadas de red realizadas Total de gestiones programadas) * 100 realizadas
Municipales Municipales
Modernizar el sistema de alumbrado Porcentaje de cumplimiento de Direccion de Direccion de
Plan Municipal de i Porcentaje de cumplimiento de modernizacién (Cantidad de modernizadas / Total de Total de luminarias
2023 1/7/2023 30/09/23 > publico mediante el aprovechamiento |, ; ; g P Eficacia ‘modernizaci 6n del sistema de Linea de accién Linea de accion | ¢ / (A/B)*100 | Cantidad de modernizadas Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Publicos. Luminarias. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de tecnologia més eficiente y energia del sistema de alumbrado realizado. i luminarias obsoletas) * 100 obsoletas ! !
alumbrado realizado. Municipales Municipales
alternativa
plan Municioal de Mantenimiento al istema Porcentaje de acciones de mantenimiento para T o e (Nimero de e o Nimero de acciones ge | Mmero de acciones de Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > automatizado de manejo de 2423 sistema de automatizaci on de manejo de Eficacia mantenimiento para sistema de Linea de accion Linea de accion | Mentenimiento realizado/nimero de | -y )20 mantenimiento Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Publicos. Luminarias. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " § automatizacion de manejo de acciones de mantenimiento mantenimiento realizado ! !
alumbrado publico alumbrado piblico i programadas Municipales Municipales
alumbrado piblico | *100
Establecer el programa de poda de 5 5
Plan Municipal de ! 6 Porcentaje de acciones realizadas para poda de Porcentaje de acciones realizadas para (Cantidad de podas realizadas/ Total Cantidad de podas Total de Podas Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 P arboles para una mejor iluminaciony | 54, 4 4 para b Eficacia g P Linea de accion Linea de accion I (A/8)*100 P Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Servicios Pablicos | Servicios Publicos. Luminarias. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 limpieza de lotes baldios para la arboles. poda de arboles. de Podas programadas) * 100 realizadas programadas ! !
Municipales Municipales
sequridad
Porcentaje de acciones realizadas para Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Atencién oportuna de reportes de Porcentaje de acciones realizadas para una (Cantidad de Reportes atendidos en 30 Cantidad de Reportes Total de reportes
2023 1/7/2023 30/09/23 P P P 2425 ! P Eficacia | una atencion oportuna de reportes de |  Linea de accién Uinea de accién | " (A/8)*100 P P Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Piblicos Luminarias 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 alumbrado atencién oportuna de reportes de alumbrado dias/ Total de reportes recibidos) * 100 atendidos en 30 dias recibidos
alumbrado Municipales Municipales
((Ntmero de observaciones recibidas
X Variacién porcentual de observaciones o . . .
plan Municioal de Rastro. Garantizar 1a calidad de los Variacién porcentual de observaciones e e oopte oot o | Componente 2.43 en el afio actual ~ Numero de Nmero de abseraciones Nimero de Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > g 243 recibidas por COESPRIS en el afio actual 2023 | Eficacia s Productos Cérnicos | Componente observaciones recibidas en el a0 | ((A-B)/8)*100 observaciones recibidas |  Acciones Anual 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos Rastro 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | Productos cérnicos en el municipio " actual.2023 respecto al afio anterior y ? recibidas en el afio actual ° ! !
respecto al afio anterior 2022 s saludables anterior) / Numero de observaciones en el afo anterior Municipales Municipales
recibidas en el afio anterior) *100
plan Municioal de Realzar la otane con apese 2 fas Porcentaje de vsitas de supervision realizadas Forentle de o "‘é‘“"e"’"“:" (Cantidad de visitas de supervision Cantidad de vistas de | Totalde supervsiones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > normas de calidad, sanidad y 2431 | por el Comité Estatal de Fomento  proteccion | Eficacia realizadas por el Comité Estatal de Linea de accién Linea de accién | realizadas/ Total de supervisiones | (A/8)*100 P Acciones semestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Pablicos Rastro 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 humanitaria para el abasto de la . ! Fomento y proteccién pecuaria de N supervision realizadas programadas ! !
s pecuaria de Chihuahua programadas) * 100 Municipales Municipales
noblacién
Plan Municipal de Mejor servicio para la reduccion Porcentaje de acciones realizadas para la Porcentaje de acciones realizadas para (NGmero de acciones implementadas/ Nimero de acciones Nimero de acciones Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > i’ " 2432 | reduccién de tiempos en hacer la entrega de | Eficacia Ia reduccién de tiempos en hacer la | Linea de accion Linea de accién | o iy (A/8)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Publicos Rastro 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | tiempos en hacer la entrega de canal Némero de acciones requeridas) *100 implementadas requeridas
anal entrega de canal Municipales Municipales
Mantener la infraestructura en Porcentaje de acciones de (Cantidad de Acciones de Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de acciones de cumplimiento para Cantidad de Acciones de | Cantidad de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > funcionamiento 6ptimo para la 2433 g P P Eficacia | cumplimiento para dar mantenimiento | Linea de accién Linea de accién | mantenimiento realizadas/Cantidad de|  (A/8)7100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos Rastro 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . dar mantenimiento ala infraestructura. | " " mantenimiento realizadas requeridas) ! !
competitividad del rastro municipal 2 la infraestructura, acciones requeridas) * 100 Municipales Municipales
Nimero de inspecciones reallzadas/ . . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de Realizar inspeccion de legalidad del Porcentaje de inspecciones de legalidad Porcentaje de inspecciones de legalidad [ Nimero de inspecciones | Nimero de inspecciones
2023 1/7/2023 30/09/23 § P “ 2434 ) P & Eficacia o P & Linea de accion Linea de accion | NGmero de inspecciones programadas) |  (A/8)*100 P P Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Piblicos Rastro 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ganado y zoosanitaria zoosanitarias a establecimientos. zo0sanitarias a establecimientos. realizadas programadas
*100 Municipales Municipales
R Garantizar que Ia operacion e los Componente 2,44 (NGmero de lineas de accion realizadas Nimero de tineas de accion| NGmero de lineas de Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > mercados se realice de forma seguray | 2.4.4. Porcentaje de cumplimiento Eficacia Porcentaje de cumplimiento 9 4| componente /Nimero de lineas de accién (/8100 Acciones Anual 0% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Publicos | Sevicios Publicos Mercados 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Mercados realizadas accién solictadas
con apego a la normativa solictadas) * 100 Municipales Municipales
sl Monicoal de Formular el plan de mantenimiento porcentale de acciones de (imero de accones 4@ Ndmero de acciones g | 1ot acciones de Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > preventivo y correctivo de los 2441 Porcentaje de acciones de mantenimiento Eficacia " Linea de accién Linea de accién mantenimiento realizadas / total (4/8)7100 mantenimiento Acciones Semestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Publicos. Mercados 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 i mantenimiento acciones de mantenimiento solicitadas) mantenimiento realizadas N N
mercados municipales solicitadas Municipales Municipales
sl Monicionl de | portatecer 1a colaboracin del Conseio Porcentaje de reuniones con c Consejo de Porcentaje de euniones con e Conseio (Nimero de reuniones realizados / Nimero de reuniones | Nimero de reuniones Direccion de Direccion de
2023 1/7/2023 30/09/23 > 8 2442 locatarios para ver avances, solicitudes y. Eficacia e locatarios para ver avances, Linea de accién Linea de accion [ Numero de reuniones programadas al | (A/8)*100 programadas al Acciones Semestral 100% 100% 100% % Pendiente Rojo Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Publicos. Mercados 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de locatarios . . Solictudes y actualizacién de nuevos realizados ! !
actualizacién de nuevos locatarios P semestre) * 100 semestre Municipales Municipales
locatarios
Plan Municipal de | Lograr el pago oportuno de las rentas (NGmero de locatarios que pagan en Némero de locatarios que Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 2443 Porcentaje de cumplimiento Eficacia Porcentaje de cumplimiento Linea de accién Linea de accién | tiempo y forma / total de locatarios) * | (A/8)*100 total de locatarios Acciones Trimestral 100% 100% 100% 27.21% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Publicos Mercados 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de los locatarios pagan en tiempo y forma
100 Municipales Municipales
(NGmero de difusiones realizadas / . . Direccion de Direccion de
Plan Municipal de | Realizar campafias de Ia promocin de Porcentaje de difusiones para promover los Porcentaje de difusiones para promover Nimero de difusiones | Nimero de difusiones
2023 1/7/2023 30/09/23 $ s s 2444 g para p Eficacia 4 para b Linea de accion Linea de accion | Numero de difusiones programadas) | (A/B)*100 Acciones Semestral 0% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Piblicos Mercados 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 los mercados mercados los mercados realizadas programadas
- *100 Municipales Municipales
Capacitar alos locatarios para (NGmero de capacitaciones realizadas /| . Direccién de Direccion de
Plan Municipal de Porcentaje de Locatarios del mercado Porcentaje de Locatarios del mercado Nimero de capacitaciones | total de capacitaciones.
2023 1/7/2023 30/09/23 > Impulsar Ia competitividad de los 2445 8 Eficacia g Linea de accién Linea de accion  [total de capacitaciones programadas) *|  (A/8)*100 > P Acciones Anual o% 100% s0% 0% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Publicos | Servicios Publicos Mercados 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 capacitados capacitados realizadas programadas
mercados locales de la region. 100 Municipales Municipales
Plan Municipal de | AdMInistrar y brindar mantenimiento Porcentaje de cumplimiento del (Ndmero de mantenimientos Nimero de mantenimientos |total de mantenimientos Direccién de Direccién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > oportuno a los sanitarios y regaderas | 2446 Porcentaje de cumplimiento del programa Eficacia P Linea de accin Linea de accién | realizados/ total de mantenimientos | (A/B)7100 Acciones Trimestral o% 100% s0% 308.33% En proceso Verde | Ascendente | Servicios Piblicos | Servicios Publicos Mercados 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 programa realizados programados ! !
de los mercados programados) *100 Municipales Municipales
sl Monicoal de Administrar el espacio publico de Porcentaje de actividades realizadas para Porcentaje de actividades realzadas | (o [imero il sctvidades realiadas para Nimero de achidates | rotalde actwidades | Lineas de
2023 1/7/2023 30/09/23 > estacionamiento a través de los a1 aprovechamiento del espacio piblico de Eficacia para aprovechamiento del espacio > | componente €l aprovechamiento de (/8)*100 realizadas para ef Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde Ascendente | Estaciono metros | Estacionémetros |  Estacionometros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 B N N Estacionometros estacion 6metros/Total de actividades aprovechamiento de programadas Accién
parquimetros y estacionamientos piblico de estacionamientos
Total de
Plan Municipal de Operar y mantener actualizado el Porcentaje de el registro de Nimero de Registros actualizados Nimero de Registros Total de registros
2023 1/7/2023 30/09/23 > perar v 4411 | Porcentaie de el registro de estacionometros. | Eficacia " © Linea de accin inea de accion | | © I1 e © e registros Anual 0% 50% 0% o% £n proceso Verde | Ascendente | Estaciono metros | Estacionometros |  Estacionometros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 registro de estacion dmetros. estacion metros, Total de registros programados)*100 actualizados programados
plan Municinal de | Automatizacion y digitlizacién de las porcentale de acciones para Instalacién porcentaje de acciones para instalacién (Nimero de acciones para instalacion y| Nimero de acciones para | [ Total de
2023 1/7/2023 30/09/23 > operaciones del drea de 4412 g P v Eficacia 9 s Linea de accin Linea de accién | operaci6n de software realizadas/Total |  (A/8)*100 | instalacion y operacién de acciones trimestral 30% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Estaciono metros | Estacionémetros | Estacionémetros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 A operacion del software. ¥ operacién del software. . . programadas
estacionometros. de acciones programadas)*100 software realizadas programadas
R ‘Asesorar a otros Municipios en la Porcentaje de visitas para asesorar 3 otros Porcentaje de visitas para asesorar (Nomero de vistas reaizados | Namero de vitas Namero de virtas Total de
2023 1/7/2023 30/09/23 > instalacién y manejo de 4413 Municipios en la instalacién y manejo de Eficacia otros Municipios enla instalaciény | Linea de accion Linea de accién | - (/8)*100 asesorias Trimestral 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente | Estaciono metros | Estacionometros |  Estacionometros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Némero de visitas programadas )*100 realizadas programadas
maneio
Plan Municipal de Profesionalizar al personal de (Ndmero de capacitaciones realizadas / (NGmero de capacitaciones | Total de capacitaciones | 10t ¢
2023 1/7/2023 30/09/23 > o 4414 Porcentaje de capaitaciones realizadas Eficacia | Porcentaje de capaitaciones realizadas | Linea de accién Linea de accion Total de capacitaciones (4/8)*100 > P capacitaciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Estaciono metros | Estacionometros |  Estacionometros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 estacion dmetros, realizadas programadas
programadias)*100 programadas
Detectar y sancionar a quienes ot de
Plan Municipal de i (Nimero de boletas reistradas / Total Nimero de capacitaciones | Total de boletas
2023 1/7/2023 30/09/23 > incumplan con el deposito de pago por| 4 51 5 Porcentaje de boletas registradas Eficacia Porcentaje de boletas registradas Linea de accion inea de accion | € / (A/8)*100 > boletas Trimestral 100% 100% 100% 138% En proceso Verde Ascendente | Estaciono metros | Estacionémetros | - Estacionometros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 20212024 | tiempo ocupado en el estacionometro. de boletas estimadas *100 realizadas estimadas P
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de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
. ! Porcentaje de avance en e (Namero de aparatos con Total de
Plan Municipal de | 172" mantenimiento 2 los aparatos Porcentaje de avance en e mantenimiento 2 mantenimiento a los aparatos de mantenimiento realizado/Total de Nimero de aparatos con | 1012 4 3Parates con | oo con
2003 1/7/2023 30/09/23 > de estacion émetros instalados en 4416 | los aparatos de estacionometros instalados en | Eficacia ‘ Linea deaccion | Linea de accion (/8100 P mantenimiento > Trimestral 100% 100% 100% 121% £n proceso Verde | Ascendente | Estaciono metros | Estacionémetros | Estacionometros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ", ° . < instalados en territorio aparatos con realizado mantenimient
terrtorio Municipal. territorio Municipal. programados
Municipal. programados)*100 o programados
(NGmero de Sesiones realizadas / ; ; Namero de
Plan Municipal de | Sesionar para la toma de decisiones Porcentaje de sesiones para la toma de Porcentaje de sesiones para la toma de Nimero de Sesiones | Numero de Sesiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 4417 8 s Eficacia ) " Linea de accién Linea de accién Nimero de Sesiones (/8)*100 Sesiones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Estaciono metros | Estacionémetros | Estacionémetros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 del drea decisiones del drea. decisiones del drea. re realizadas programadas
Fortalecer Ia transparencia y discpiina Total de
Plan Municipal de Porcentaje de actividades realizadas para Porcentaje de actividades realizadas (Nimero de informes realizados / Total Nimero de informes Total de informes
2003 1/7/2023 30/09/23 > financiera en el manejo y dispersion de| 445 5 ) s Eficacia " linea deaccion | Linea de accion || / (/8100 informes Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Estaciono metros | Estacionometros |  Estacionometros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 recursos obtenidos de fortalecer Ia transparencia para fortalecer la transparencia de informes programados}*100 realizados programados srontmnos
Porcentaje de avance en la (Nimero de nuevos mecanismos Total de
Plan Municipal de Modernizar la instalacidn de Porcentaje de avance en la modernizacidn de Nimero de nuevos | Total de mecanismos
2023 1/7/2023 30/09/23 > 4419 " Eficacia | modernizacion de estacionémetros en | Linea deaccion | Lineadeaccion | instalados/ Total de mecanismos |  (A/8)*100 esteionémetro | Semestral % 100% 100% o% n proceso Amarilo | Ascendente | Estaciono metros | Estacionémetros | Estacionémetros 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | estacionmetros en el Municipio estacionémetros en el Municipio staci mecanismos instalados programados
el Municipio programados)*100 s programados
Mecanismos que fomentan la
Plan Municipal de diversficacién de la economia, Porcentaje de Unidades econémicas por sector Porcentaje de Unidades econémicas por| Componente 3.1.3 (Ndmero de unidades econ6micas por Némero de unidades total de unidades Unidades
2023 1/7/2023 30/09/23 > atracci6n de inversiones, valor 313 g s Eficacia 0 P > | Componente | sector registradas/total de unidades | (A/B)*100 | econémicas por sector Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente 1DEA 1DEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 : ° existentes sector existentes Impulso al turismo et econémicas registradas | economicas
agregado a la produccion sostenible y econémicas registradas)*100 registradas
generacion de mds y mejores empleos.
(Acciones de promocion
Plan Municipal de Difundir 1a politica de mejora [ Acciones de promocién | Total de acciones
2023 1/7/2023 30/08/23 > s 4 3111 Porcentaje de acciones de difusiones Eficacia | Porcentaje de acciones de difusiones | Linea deaccion | - Linea de accion realizadas/Total de acciones (A/8100 o Acciones Anual 70% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Economico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 regulatoria < realizadas programadas
(Ntmero de acuerdos de ;
Plan Municipal de Fortalecer Ia comercializacién y el Porcentaje de acuerdos regionales para la Porcentaje de acuerdos regionales para comercialzaci 6 regional Nimero de acuerdos de | - Total de acuerdos de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Y 3112 o ¢ P Eficacia ’ © s Linea de accién Linea de accién © (A/8)*100 | comercializacion regional |  comercializaci 6n Acciones Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente 1DEA IDEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 desarrollo econdmico regional comercializaci6n de productos Ia comercializaci 6n de productos realizados/Total de acuerdos de
realizados programados
comercializaci 6n programados)*100
variacidn porcentual de acciones para variacidn porcentual de acciones para (Nimero de Mipymes en el afio
Plan Municipal de | Promover el emprendimiento a nivel impulsar a las MIPymes como un sector impulsar a las MIPymes como un sector actual- Namero de Mipymes en el afio Nimero de Mipymes en el | Nimero de Mipymes en
2023 1/7/2023 30/09/23 > o 3113 P v Eficacia P ” Linea de accién Linea de accién P (aayer00 | P PV Acciones Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente 1DEA 1DEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 micro y medianas empresas productivo inclusivo y sustentable en el afio productivo inclusivo y sustentable en el anterior) afo actual el afio anterior
actual respecto al anterior afio actual respecto al anterior / Mipymes en el afo anterior) *100
Gestionar con el sector financiero
Plan Municipal de i Porcentaje de gestiones realizadas para Porcentaje de gestiones realizadas para Nimero de gestiones aproadas /total Nimero de gestiones total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > acuerdos para vincular al sector 3114 e dee P Eficacia e de & s Linea de accin inea de accion | & " / (/87100 & by Acciones Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente IDEA IDEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | econmico para el acceso a fuentes de vincular el sector econmico vincular el sector econémico de gestiones solicitadas)*100 aproadas solicitadas
micro crédito
Porcentaje de acciones realizadas para ; ;
Plan Municipal de Promover el emprendimiento y la Porcentaje de acciones realizadas para Nimero de acciones realizadas / total Nimero de acciones total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > i v 3115 0 P Eficacia promover el emprendimiento y la linea deaccion | Linea de accion || ! (/87100 Acciones Semestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DA Desarrollo Economico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | innovacién en el desarrollo econdmico promover el emprendimiento y Ia innovacién " de acciones programadas)*100 realizadas programadas
innovacién
Plan Municipal de | Promover la inversién en el municipio Porcentaje de campafias de promocién para Porcentaje de campafias de promocién (Campaias realizadas/Campa fias
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 3116 8 i o s Eficacia " > " Linea de accin lineade accion | (@™ /Camp (/8)*100 Campafias realizadas | Campafias programadas | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente 1DEA 1DEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 a nivel nacional e nternacional atraer la inversidn para atraer la inversion programadas)*100
Plan Municipal de Porcentaje de cumplimiento de Nimero de campafias realizada/ Total Nimero de campafias | Total de campaias
2003 1/7/2023 30/09/23 > Promover la inversién piblico-privada | 3117 Porcentaje de cumplimiento de programa Eficacia g ! linea deaccion | Linea de accion | > ! (/8100 s P Acciones Semestral 100% 100% 100% 0% n proceso Verde | Ascendente 1DEA DA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 programa de campa ias programadas)*100 realizadas programadas
Realizar cursos de capacitacién para ; ;
Plan Municipal de Porcentaje de difusiones y acciones para Porcentaje de difusiones y acciones Nimero de cursos realizados/Total de Nimero de cursos Total de cursos
2003 1/7/2023 30/09/23 > auto empleo en prestacion de senvicios| 3118 ! M s Eficacia " v linea deaccion | Linea de accion | e (/81100 Acciones Semestral 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Economico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 presac fomentar el auto empleo para fomentar el auto empleo cursos programados|*100 realizados programados
reditusble
Coadyuvar en el crecimiento de la
Plan Municipal de Porcentaje de eventos para fomentar fas Porcentaje de eventos para fomentar (Cantidad de eventos realizados/Total Cantidad de eventos Total de eventos
2023 1/7/2023 30/09/23 > comercializaci6n dentro del mercado | 3119 g P Eficacia " P linea deaccion | Linea de accion | & (/8100 Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Economico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 oo ! cadenas productivas Ias cadenas productivas de eventos Programados) realizados Programados
jocal y regional.
Gestionar para lograr la certiicacion ; ;
Plan Municipal de Porcentaje de cumplimiento de Nimero de gestiones realizadas Nimero de gestiones Total de gestiones
2003 1/7/2023 30/09/23 > de las competencias laborales para | 31110 | Porcentaje de cumplimiento de programa Eficacia g ! linea deaccion | Linea de accion | ¢ 8 Ll weroo & 8 Acciones | Trimestral 25% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Economico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 programa Total de gestiones programadas)*100 realizadas programadas
mejores empleos
Impulsar el desarrollo municipal a (NGmero de acuerdos con productores ;
Plan Municipal de Porcentaje de acuerdos de colaboracién Porcentaje de acuerdos de Nimero de acuerdos con | Total de acuerdos
2003 1/7/2023 30/09/23 > través de la colaboraci n de todos los | 31111 g Eficacia ’ Linea deaccion | Linea de accion realizados/Total de acuerdos (A/8100 Acciones Anual 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Economico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 realizados colaboracién realizados productores realizados programados
sectores econdmicos
Gestionar con el sector financiero
acuerdos para vincular al sector
Plan Municipal de Nimero de gestiones aproadas /total Nimero de gestiones total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > econdmico para el acceso a fuentes de | 3y 3 1 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Linea de accién Linea de accion | & " / (4/8)*100 & he Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | financiamiento y microcréditos. Atraer de gestiones solicitadas)*100 aproadas solicitadas
fuentes de financiamiento para el
sor neodut
Establecer mecanismos de -
Plan Municipal de dinaci 1 Porcentaje de empresas vinculadas para Porcentaje de empresas vinculadas para (Cantidad de empresas Cantidad de empresas Total de empresas
2023 1/7/2023 30/09/23 > coordinaci6n con empresas para 31113 " > P Eficacia " P s Linea de accin Linea de accién vinculadas/Total de empresas (/8)*100 ‘ P Acciones Anval 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente 1DEA 1DEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | fomentar el empleo competitivo, fomentar el comercio competitivo fomentar el comercio competitivo s 100 vinculada registradas
eauitativo e incluven te e
Plan Municipal de | Gestionar créditos accesibles para el Porcentaje de cumplimiento del (Ndmero de gestiones realizadas para Nimero de gestiones total de gestiones
2003 1/7/2023 30/09/23 > desarrollo econsmico y Porcentaje de cumplimiento del programa . | Eficacia P Uinea deaccion | Linea de accion [créditos aprobadas / Total de gestiones|  (A/B)*100 & 8 Acciones Anual 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DA Desarrollo Economico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " programa . rob aproadas solicitadas
emprendimiento de eréditos solicitadas)*100
Plan Municipal de o o e Porcentaje de acciones de fomento de Porcentaje de acciones de fomento de (Ndmero de acciones de fomento de Ndmero de acciones de | ro1,) de aciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > responsabllidad soclal empresarial en " Eficacia " Linea de accién Linea de accién |responsabilidad social realizadas/ Total|  (A/B)*100  |fomento de responsabilidad Acciones Anval 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente IDEA IDEA Desarrollo Econdmico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | diversos sectores y comunidades del responsabilidad social empresarial responsabilidad social empresarial . " programadas
: de acciones programadas)*100 social realizadas
unicinio
2003 1/7/2023 30/09/23 SRR ee Gestion de Neves y parques 31116 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Unea deaccion | Linea de accign | (Nmero de gestiones aprobadas /|, p)0yoq | Ndmero de gestiones total e gestiones Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente 1DEA DA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 industrales Total de gestiones solicitadas}*100 aproadas solicitadas
Plan Municipal de (Ndmero de gestiones realizadas para Nimero de gestiones total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 b Gestionar Central de Abastos Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Lineadeaccion | Linea de accion créditos aprobadas / Total de gestiones|  (A/B)*100 e e Acciones 2020 0 100% 0 o% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA 1DEA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
de eréditos solicitadas)*100 P
Porcentaje de acciones de (NGmero de capacitaciones realizadas/ -
Plan Municipal de Fomentar el emprendimiento en el Porcentaje de acciones de capacitaciones para Nimero de capacitaciones | Total de capacitaciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P P 31118 ) P P Eficacia | capacitaciones para el emprendimiento |  Linea de accién Linea de accién Total de capacitaciones (A/8)*100 P P Acciones Semestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente IDEA IDEA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 municipio. el emprendimiento realizadas realizadas programadas
realizadas 100
Promover el abasto de gas a bajo costo
Plan Municipal de incenti i Porcentaje de acciones para gestionar el § Porcentaje de acciones para gestionar | . ) . Nimero de gestiones aprobadas Nimero de gestiones total de gestiones . . o
2023 1/7/2023 30/09/23 > para incentivar |a instalacién de 31119 " para & Eficacia " para g linea deaccion | Linea de accion | & " ! | werioo & he Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 empresas y bajar los costos de proyecto de gas natural el proyecto de gas natural Total de gestiones  solicitadas]*100 aproadas solicitadas
aperacién
o2 o oo Plan Municipal de Beneficar a la Region centro de inzo | Poreentaie de acciones para geston de centro | .| Porcentae de acciones para gesion de | "~ T T T T (Namero de gesiones aprobadas /| o T Namero de gestiones total de gestiones econes ore ) oo ) R e roces verde | scondente oo . desarrallo Econémica | 6/1/2023 oo
Desarrollo 2021-2024 Convenciones de Convenciones centro de Convenciones Total de gestiones solicitadas}*100 aproadas solicitadas
Plan Municipal de Promover Ia capacitacién para el {Ndmero de capacitaclones reallzadas/ Nimero de capacitaciones | Total de capacitaciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > P npa 31121 Porcentaje de acciones de capacitacion Eficacia | Porcentaje de acciones de capacitacion | Linea de accién Linea de accién Total de capacitaciones (A/8)*100 P P Acciones Trimestral 25% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente IDEA IDEA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 empleo en el Municipoi o realizadas programadas
Plan Municipal de | Promover vacantes a través de la bolsa Porcentaje de difusiones para promover las Porcentaje de difusiones para promover (Ndmero de difusiones publicadas en Namero de difusiones | 51,1 ge gifusiones
2023 1/7/2023 30/09/23 s 31122 S Labls Eficacia S para pr Linea de accién Linea de accién | medios digitales/ total de difusiones |  (A/8)*100 publicadas en medios Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente IDEA IDEA Desarrollo Econémico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de trabajo digital vacantes Ias vacantes programadas
“100 digitles
o Mol Capacitar alos estudiantes, jovenes y rorcentaje . . Porcentaje de capacitaciones en (Nimero de capacitaciones Nimero de capadtadiones | Total de capaciaci
2003 1772023 30/09/23 an Municipal de personas interesadas en materia oreenale oo copaclariones enmarene Eficacia | materia financiera, atencién al ciente e |  Lineadeaccién | Lineade accién | realizadas/total de capacitaciones |  (a/B)+100 | "0Mer® d° capacitaciones | Total de capacitaciones | o, 2024 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente DA DEA Desarollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | financiera, atencién al liente, e financiera, atencién al cliente @ innovacién realizadas programadas
" g innovacién programadas programados) *100
innovacién
Promover ante el sector empresarial
cultura de inclusién laboral y gestionar (Nimero de gestiones para promover
2023 1772023 30/09/23 Plan Municipal de Feuerdos para a contratacion de 31124 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Linea deaccion | Linea de accién 12 contratacién incluyen te (a/graop | Nimero degestiones total e gestiones Acciones Anual 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente DA DEA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | personal e impulsar la colocacién de realizadas/Total de gestiones aproadas solicitadas
jovenes y personas con capacidades programados) *100
diferentes y adultos mayores
2023 1772023 30/09/23 Plan Municipal de Detonar |a ventanila drica para 31125 Porcentaje de cumplimiento de ventanila Eficacia Porcentaje de cumplimlento de Linea deaccion | Linea de accién 4 Ventanilla Gnlca instalada/ (A/8)*100 | 1 Ventanilla nica instalada | 1 Ventanila tnica Acciones Anual o% 100% so% o% £n proceso Verde | Ascendente DA DEA Desarrollo Econémico | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 apertura de empresas. Gnica instalada ventanilla dnica instalada Ventanilla dnica programada) *100 programada
Desarrollo Agro alimentario Sostenible.
Consolidar el desarrollo del sistema . Porcentaje de acciones para la Componente3.12. )
Plan Municipal de roductivo agricola, pecuario 312 Porcentle de acciones para la organizacién, organizacién, innovacién Desarrollo Agro- (Namero de acciones realizadas / Total Nimero de acciones Total de acciones fineas de
2023 1/7/2023 30/09/23 > P ericols p Y innovacién y competitividad del sector agro | Eficacia & . v Componente (/8)*100 accion Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente 1DEA IDEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | acuicola mediante la organizacion e Pt competitividad del sector agro alimentario de acciones programadas )*100 realizadas programadas B
innovacién para impulsar la alimentario alimentario Sostenible. atendidas
competitvidad en el municipio.
Coadyuvar a campafias 200 sanitarias ; ;
Plan Municipal de (Nimero de eventos realizadas/Total Nimero de eventos Total de eventos Eventos
2003 1/7/2023 30/09/23 > (Rabia paralitica, captura de 3121 Porcentaje de eventos cumplidos Eficacia Porcentaje de eventos cumplidos linea deaccion | tinea de accion | ! T (/8100 Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ot capura S de eventos programadas)*100 realizadas programadas zo0sanitarios
murciélago hematéfago)
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de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Coadyuvar con el sector alimentario, Porcentaje de Acciones realizadas para
Plan Municipal de | mejorando Ia oportunidad de mercado Porcentaje de Acciones realizadas para mejorar Nimero de Acciones realizadas /total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > g P 3122 " para mel Eficacia | mejorar la produccion agropecuaria y | Linea de accion Linea de accion | / (4/8)*100 Acciones semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente 1DEA 1DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de la produccién agropecuaria y Ia produccin agropecuaria y acuicola oo de acciones programadas)*100 realizadas programadas
acuicola. acuicola
Eventos de sensibilizacion para maneio ; ;
Plan Municipal de (Nimero de eventos realizados/ Total Nimero de eventos Total de eventos
2003 1/7/2023 30/09/23 > ¥ cuidado de los recursos y medio 3123 Porcentaje de eventos cumplidos Eficacia Porcentaje de eventos cumplidos linea deaccion | Linea de accion | / (/100 Eventos Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 e de eventos programados)*100 realizadas programadas
amblente
Plan Municipal de | Gestién de recursos para los sectores (NGmero de lineas de accion Nimero de acciones Total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > e 3124 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas linea deaccion | Lineade accion | realizadas/Total de lineas acciones | (A/8)*100 Expedientes | Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 productivos agricola y pecuario . realizadas programadas
: {Numero de acciones para impulsar fa
Plan Municipal de Accioncs para ellmpuiso de Porcentaje de avance del programa de Porcentaje de avance del programa de 6nenla fi fcol Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > exportacion enla frontera agricola de [ 3.1.2.5 g prog Eficacia 0 prog Linea de accién Linea de accion | exPortacion en a frontera agricolade | - gy Gestiones semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Rojo Ascendente IDEA IDEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o exportacién exportacion Ojinagatotal de acciones realizadas programadas
(NGmero de acciones realizadas para
Plan Municipal de | Promover Ia tecnificacin del uso del Porcentaje de acciones de difusion para la Porcentaje de acciones de difusion para Nimero de acciones Total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > 3126 " P Eficacia 4 s Linea deaccion | - Linea de accion | Promover la tecnificacion del uso del | 5)u100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente 1DEA IDEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 agua en el sector agropecuario tecnificacién del uso del agua. Ia tecnificacién del uso del agua. agua/ Total de acciones realizadas programadas
Promover Ia produccian de cultivos de Porcentaje de acciones de difusion para . .
Plan Municipal de Porcentaje de acciones de difusion para la (Nimero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > baja demanda de agua y alta 3127 g P Eficacia 1a promocién de cultivos de baja linea deaccion | Linea de accion | ¢ ! (/8100 Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 promocin de cultivos de baja demanda. de acciones programadas)*100 realizadas programadas
rentabilidad demanda,
Promover Ia inversidn publico- privada ; ;
Plan Municipal de Porcentaje de acciones de difusion para Porcentaje de acciones de difusicn para (Nimero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > para proyectos de desarrollo 3128 g P Eficacia 9 s linea deaccion | Linea de accion | ¢ / (/8100 acciones Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 proyectos de desarrollo agropecuario proyectos de desarrollo agropecuario de acciones programadas)*100 realizadas programadas
Incentivar y apoyar para la asociacion ; ;
Plan Municipal de Nimero de gestiones realizadas/ Total Nimero de gestiones Total de gestiones
2003 1/7/2023 30/09/23 > de pequefios productores 3129 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas linea deaccion | Linea de accion | & / (/8100 8 8 Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de gestiones programadas)*100 realizadas programadas
Fomentar la comercializacion y
de los productos agricols, . ;
Plan Municipal de consumo P gricola, . . Porcentaje de cumplimiento del . . p . (NGmero de gestiones aprobadas / " Numero de gestiones Total de gestiones )
2003 1/7/2023 30/09/23 Derolle 20va-2004 | ganadera, artesanales en mercados | 31210 | Porcentaje de cumplimiento del programa Eficacia aronra nea deacsion | Lineade zecion | (LU CE B e 0 | B 100 o e g Acciones Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
regionales, locales, nacionales e
2003 1/7/2023 30/09/23 Plan Municipal de Gestionar el desarrallo del mercado Porcentaje de gestiones realizadas al 2024 Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas lineadeaccion | Lineade accign | (NUmero de gestiones aprobadas /1|y, pgyugy | Nimero de gestiones Total de gestiones | G qhiones Trianual 0 100% 0 o% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Tarshumara Total de gestionessolicitadas)*100 realizadas d
Plan Municipal de Promover la inversion y a instalacin (Ntmero de gestiones aprobadas / Nbmero de gestiones Total de gestiones
2003 1/7/2023 30/09/23 > de empresas agroindustriales para | 31212 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Linea deaccion | Linea de accion b " (/8100 & & Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ° : Total de gestiones solicitadas)*100 realizadas programadas
trasformacion de productos primarios.
Plan Municipal de Promocionar el acceso de los Porcentaje de acciones de promocidn para los Porcentaje de acciones de promocién LAl Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > productores a los programas de apoyo 0 ” s Eficacia o Linea deaccién | Linea de accion | realizadas / . de acciones requeridas |  (A/B)*100 Acciones Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ¢ oo diversos programas para los diversos programas realizadas programadas
Municipal, Estatal y Federal inclusivos. * 100
2003 1/7/2023 30/09/23 Plan Municipal de Telleres para fa producciénibres de | 315 14| porcentaje de cumplimiento del programa Eficacia Porcentaje de cumplimiento del Unea deaccion | Linea de accign | (NUmero de talleres impartidos/ Total | -, 510100 Nimero de talleres Total de talleres Talleres Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA IDEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 pesticidas programa de talleres Programados}*100 impartidos Programados
2023 1/7/2023 30/09/23 Plan Municipal de | Gestionar apoyos al sector lecheroy |3, 5 4 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas lineadeaccion | Linea de accign | (NUMere de gestiones aprobadas /|y, gyugy | Nimero de gestiones Total de gestiones Gestion Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente 1DEA 1DEA Desarrollo Rural 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 d tores productivos Total de gestiones solicitadas}*100 realizadas d
{{inversién en impulso al turismo en el
2023 1/7/2023 30/09/23 plan il de | TP i smw\ ;umm:\ m‘xemb‘\e 313, v:mm\n«pn’rmml Te’mve’:m? epecta | efcac va”mton W\"«en’wa‘ . elanoacual | ComPetente 313. c te oty sty (way/pjea0 | Inversion enimpulso al Invxersm" e ‘m\w[w B i Trimestral 100% 100% 100% o% 2 Verd Ascendent IDEA IDEA T 6/1/2023 30/09/23
e e soa | 313 coadyuvar al desarrolo integral $ incentivar el turismo en el afo actual respecto icaca | incentivar el wrismo en el sfioacwel | | *TASSE B omponente | turismo en el afio anterior) / Inversién o | twrismo enelaio | inversiones | - Trimestral n proceso erde scendente urismo
de Delicias al anterior respecto al anterior enimpulso al turismo en el afio anterior
nteriar)*100
Plan Municipal de | Gestiones para posicionar el museo de Porcentaje de gestiones realizadas para Porcentaje de gestiones realizadas para Nimero de gestiones aprobadas Namero de gestiones Total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > pare P 3131 e de P Eficacia e de g s Linea de accién inea de accion | b " I werioo & & Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente oo Ascendente IDEA DEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Paleontologia potenciar su valor museografco potenciar su valor museografco Total de gestiones solicitadas}*100 aprobadas solicitadas
Porcentaje de campaas para impulsar (Namero de campafas de atencién al ;
Plan Municipal de Formular participativa mente los Porcentaje de campafias para impulsar la Nimero de campafiasde | Total de camparias
2023 1/7/2023 30/09/23 P partici: 3132 ' pafias para imp Eficacia la cultura de atencién oportuna al Linea de accién Linea de accion | turista realizadas/ Total de campafias |  (A/B)*100 P P Campafias | Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente IDEA IDEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | protocolos de atencidn al turista cultura de atencién oportuna al turista. stend o atencion al turista realizada | programadas
urista,
Gestionar el desarrollo de la
Plan Municipal de | infraestructura turistica para ofrecer al Nimero de gestiones aprobadas Nimero de gestiones Total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 3133 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Linea de accién inea de accion | b " ! werioo & & Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente oo Ascendente IDEA DEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024  |turismo un destino donde su estancia y Total de gestiones solicitadas]*100 aprobadas solicitadas
movilidad sean confortables y seguras.
Namero de capacitaciones ;
Plan Municipal de | Formar promotores y desarrolladores Porcentaje de cumplimiento del [ Nimero de capacitaciones | Total de capacitaciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > e v ; 3134 Porcentaje de cumplimiento del programa Eficacia ) P linea deaccion | Lineade accion | - realizadas/Total de capacitaciones | (A/8)*100 P P Capacitaciones | Semestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA DEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | turisticos y disefio de rutas turisticas programa - realizadas programadas
(Numero de difusiones  realizadas ;
Plan Municipal de ) ) ) ) ) » , - , ) Numero de d Nimero de di < §
2003 1/7/2023 30/09/23 Promover turismo de convenciones | 3135 Ampliar Ia oferta turistica Eficacia Ampliar 1a oferta turistica Linea deaccion | Linea de accion INimero de difusiones (A/8*100 Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente roio Ascendente 1DEA DA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 realizadas requeridas promovidas
requeridas)*100
Organizar Ferias y exposiciones para
Plan Municipal de i Nimero de eventos realizados) Nimero de eventos Nimero de eventos
2023 1/7/2023 30/09/23 > promocién de productos y senicios 3136 Porcentaje de eventos realizados Eficacia Porcentaje de eventos realizados Linea de accion inea de accion | / (A/8)*100 Eventos Trimestral 100% 100% 100% 0% Pendiente rojo Ascendente IDEA IDEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | locales y regionales a nivel nacional e Nimero de eventos Programados)*100 realizado Programados
Generar viajes de reconocimiento Porcentaje de recorridos de (NGmero de recorridos de ]
Plan Municipal de Porcentaje de recorridos de reconocimiento de Nimero de recorridos de | Total de recorridos
2003 1/7/2023 30/09/23 > turistco para agentes de viajes 3137 . Eficacia reconocimiento de los atractivos linea deaccion | Linea de accion | reconocimiento turistico/Total de | (A/8)*100 Recorridos | Trimestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Amarilo | Ascendente 1DEA DA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 los atractivos turisticos de Delicias realizados reconocimiento turistico programados
influencers. turisicos de Delicias realizados recorridos
- Promover los atractivos naturales (NGmero de lineas de accion ]
Plan Municipal de | Difusidn y promocién turisica a través Promover los atractivos naturales, urbanos g Nimero de lineas de accidn | Total de lineas acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P Ve 3138 V| ecacia urbanos y gastron dmicos para Linea de accién Linea de accion | realizadas/Total de lineas acciones |  (A/B)*100 Camparias Semestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente IDEA IDEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de plataformas digitales. gastronémicos para diversificar el turismo realizadas programadas
diversifcar el turismo 00
(T padrén de unidades econdmicas TPadrén de unidades
Plan Municipal de Padrén de unidades econdmicas Porcentaje de cumplimiento del 1 padrén de unidades
2023 1/7/2023 30/09/23 > ? 3139 Porcentaje de cumplimiento del programa Eficacia g P linea deaccion | Lineadeaccion | realizado / 1Padrén de unidades | (A/8)*100 > econsmicas Padron Trimestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente IDEA DEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 turisticas por zona programa economicas realizado
econémicas o
Participaci n en eventos (Nimero de eventos de promocin . .
Plan Municipal de Porcentaje de acciones de difusidn a los Porcentaje de acciones de difusion a los Nimero de eventos Nimero de eventos
2023 1/7/2023 30/09/23 > promacionales  de tradicién 31310 g Eficacia ) Linea deaccion | Linea de accion | turistica en los que se particip/total | (A/8)*100 Eventos Anual 100% 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente 1DEA 1DEA Turismo. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o e atractivos de Delicias. atractivos de Delicias. : realizados Programados
nacionales e internacionales de partcipaciones programadas)*100
Gestian para instalacion de Portal
Plan Municipal de ; Nimero de gestiones aprobadas Nimero de gestiones Total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > turista. Para tener informacién 31311 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Linea de accién inea de accion | & " 7| werioo & e Gestion 2024 20% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente 1DEA IDEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | atractiva y 4gilde los servicios y sitios Total de gestiones solicitadas)*100 aprobadas solicitadas
de interés en Delicia
Gestian con autoridades federales y
Plan Municipal de i i Nimero de gestiones aprobadas Nimero de gestiones Total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > estatales para realzar la agenda y gula | 3, 35, Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Linea de accion inea de accion | & > 7| werio & & Gestion Trimestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente IDEA IDEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 tristica Municipal, asi como la Total de gestiones solicitadas)*100 aprobadas solicitadas
cidn de esta
Gestionar con los gobiernos del
Plan Municipal de i Nimero de gestiones aprobadas Nimero de gestiones Total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 P Estado y Federal, sector empresarial y | 3 333 Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia Porcentaje de gestiones realizadas Linea de accion Linea de accion | 8 P 7| werioo 8 8 Gestion Semestral 100% 100% 100% % Pendiente Rojo Ascendente IDEA IDEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | sociedad civil organizada programas Total de gestiones solicitadas)*100 aprobadas solicitadas
suritico
Plan Municipal de Promover  nivel nacional e Porcentaje de actividades de seguimiento del Porcentaje de actividades de (Numero de actividades realizadas Nimero de gestiones Total de gestiones
2003 1/7/2023 30/09/23 > 31314 ‘ 8 Eficacia | seguimiento del Proyecto Regional Ruta|  Linea deaccion | Lineade accion | para proyecto Ruta del Conchos / | - (A/8)*100 & & Gestion Semestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 1DEA IDEA Turismo 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | internacional los atractivos regionales Proyecto Regional Ruta Perlas del Conchos ¢ aprobadas solicitadas
Perlas del Conchos Total de gestiones programadas)*100
Mejora Regulatoria, Simpificacion de
(Nimero de event
2023 1/7/2023 30/09/23 > transparencia enla elaboracién y 321 Porcentaje de cumplimiento del programa. Eficacia - 3.2.1Mejora Componente instalada/1 programa de Mejora (A/B)*100 beneficios de la Eventos Anual 100% 100% 100% 0.00% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | apiicacién de estos, procurando que Ia ciudadania realizados/ Total de eventos| cios de
2 Regulatoria regulatoria programada) *100 " ciudadania realizados
generen beneficios superiores a sus programados)*100
Generar base de resultados e S
Plan Municipal de i Porcentaje de Andliss de informacién Porcentaje de Andlisis de informacidn | Componente 4.1.1. (Nimero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > estadisticos para identifcar dreas de | 4y ) 8 Eficacia g " " componente | / (/87100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Seguridad Piblica | Seguridad Publica UDAI 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | oportunidad que eficiente la actividad estadistica estadistica oAl de acciones programadas) realizada programadas ‘ ‘
Municipal Municipal
de a corporacidn
Plan Municipal de Reducr el tiempo de respuesta de Porcentaje de trémites y servicios municipales Porcentaje de tramites y servicios (Ndmero de tramites y servicios de las Némero de tramites y Total de trémites
2003 1/7/2023 30/09/23 > P P 3211 i M 9 Eficacia municipales de las unidades Linea deaccion | Linea de accion | UA. identificados y registrados /Total | (A/8)°100 servicios de las UA. Acciones Anual s0% 100% 0% 0.00% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 trémites municipales de las unidades administrativas identificados tas un ntificados identificados
administrativas identificados de tramites identificados) *100 identificados y registrados
! (Nimero de etapas de modernizacitn Nimero de etapas de
Plan Municipal de | Automatizar, modernizar y simpliicar Porcentaje de programa de modernizacion Porcentle de programa de simplifcacién administrativa modernizacién Nimero de etapas
2023 1/7/2023 30/09/23 > . vamp 3212 e de prog V| efcacia modernizaci 6n y simplificaci 6n Linea de accin Linea de accién i’ . (4/8)*100 v P Acciones Anval 0% 100% 100% 0.00% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | tramites y servicios. -Gobierno digital simpliicacién administrativa realizado jzacion y simpli elaborados/N imero de etapas simpliicacién programadas
administrativa realizado
programadas) administrativa elaborados
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(NGmero de acciones realizadas para . . .
Plan Municipal de Actualizaci én de Diagnéstico de Porcentaje de acciones para actualizar el Porcentaje de acciones para actualizar lizar el diagné: Nimero de acclones | Total de acciones de
2023 1/7/2023 30/09/23 > e 3213 ]’ P Eficacia P Linea de accin Linea de accign |  2ctualizar el diagnéstico en elafio | 5 /gye100 | realizadas para actualizar el actualizacién Acciones Anual 100% 100% 100% 0.00% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 trémites y servicios diagnstico de tramites y servicios. el diagnéstico de trimites y servicios. actual / Total de acciones de * v
- diagnostico en el afo actual|  programadas
Seleccionar, implementar & impulsar X Nimero de acciones
Plan Municipal de Ias certficaciones de la Comisién Porcentaje de cumplimiento del (Ndmero de acciones implementadas implementadas para
2023 1/7/2023 30/09/23 > 3214 Porcentaje de cumplimiento del Programa Eficacia P Uineadeaccion | Linea de accion | para impulsar las certificaciones dela | (A/8)*100 P " Total de programadas | Acciones Anual 0% 100% o% 0.00% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | Nacional de Mejora Regulatoria, SARE Programa ? impulsar las certificaciones
realizadas /Total de programadas) 100
y las que considere de la realizadas
(Ndmero de capacitaciones realizadas 0 o
Plan Municipal de Brindar y tomar capacitacién en Porcentaje de Capacitaciones en materia de Porcentaje de Capacitaciones en I Nimero de capacitaciones. | ;o0 capacitaciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > v > 3215, g > Eficacia 9 P Linea de accin Linea de accion | N materia de mejora regulatoria / | y/gje1g0 | realizadas en materia de > Acciones Anval 0% 100% 100% 0.00% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 materia de Mejora Regulatoria mejora regulatoria materia de mejora regulatoria Nimero capacitaciones programadas) ors resuators programadas
*100
Plan Municipal de | Realizar encuestas a la ciudadania en (Nimero de encuestas realizadas/ Nimero de encuestas Total de los
2023 1/7/2023 30/09/23 > 3216 Porcentaje de avance del programa Eficacia Porcentaje de avance del programa | Lineadeaccion | Linea de accion | Total de los programadas a semestre) |  (A/8)*100 programadas al Acciones Anual 0% 100% s0% 0.00% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 materia de Mejora Regulatorfa realizadas
*100 semestre
, (Nimero de pasos para generar el Nimero de pasos para
Plan Municipal de | Senerar el manual de operacién del Porcentaje de cumplimiento del manual operacién del sistema generar el manual
2023 1/7/2023 30/09/23 Desrolle 20502024 | Sstema electronico de aventarill | 3217 Porcentaje de cumplimiento del programa Eficacia arosarn inea deaccion | Lineade accion | T O e/ otal | (/817100 | operacion del sstema Total de pasos Acciones Anual 0% 100% s0% 0.00% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Gnica de pasos) *100 i dela v
plan unicioal de | ntegrar los sericios web registrados Porcentaje de etapas concluidas para de la Porcentaje de etapas concluidas para del (Namero etapas concluidas para el Nimero etapas concluidas |
2023 1/7/2023 30/09/23 > @ ¥ 3218 pagina web de la ventanilla tnica Digital Eficacia Ia pagina web de fa ventanilla tnica |  Linea deaccién |  Linea de accion | lanzamiento oficial de la pagina web / | (A/8)°100 | para el lanzamiento oficial P Acciones Anual o% 100% s0% 0.00% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 requeridos por tramite (9) , . ; - programadas
Delicias Digital Delicias total de etapas programadas) *100 de la pigina web
Nimero de acciones realizadas para Nimero de acciones
Plan Municipal de Realizar un informe de la mejora Porcentaje de avance del informe de Porcentaje de avance del informe de [ Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 > o 3219 5 Eficacia g lineadeaccion | Linea de accion | generar el informe / Total de acciones |  (A/8)*100 | realizadas para generar el Acciones Anual o% 100% so0% 0.00% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Mejora Regulatoria 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | regulatoria de manera semestral desemperio desempefio requeridas
requeridas) *100 informe
Seguimiento participativo de los
instrumentos de planeacion
Nimero de acciones realizadas para Namero de acciones realizadas para Total de acciones
Plan Municipal de participativa, la sostenibilidad > _ zad Componente 2.1.1. (Nimero de acciones realizadas/ Total . Numero de acciones )
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamroll 20012094 | ambiental, de adaptacicn al cambio 211 | instrumentar la laneacion ntegral sostenble, | Eficacia instrumentar Ia planeacicn integral o Componente o seclones programadas) 1100 (/87100 s realizadas/ Total de | Acciones Anual 0 2000% 50.00% o% £n proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN IMPLAN 6/1/2023 30/09/23
climético y prevencion de riesgos en el resiiente, inclusiva y segura. sostenible, resiiente, inclusiva y segura acciones programadas
municipio, impulsando la
Establecer vinculacion ’ (NGmero de proyectos Nimero de proyectos
Plan Municipal de Interinstitucional para el intercambio Porcentaje de proyectos interinstitucionales en Porcentaje de proyectos Interinstitucionales en donde el Interinstitucionales en Total de proyectos
2023 1/7/2023 30/09/23 2111 Eficacia | interinstitucionales en el que participa |  Linea deaccién | Linea de accion (/8100 Proyecto Anual 100% 100% 50.00% o% £n proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Planeacién Estratégica | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | de informacién, de buenas précticas y el que participa el Municipio foah Municipio participa / Total de donde el Municiplo programados
desarrollo de capacidades locales el Municipio proyectos programados) *100 participa
Impulsar los procesos de planeacion
participativa integral, bajo los ; .
Plan Municipal de Porcentaje de cumplimiento de acuerdos Porcentaje de cumplimiento de Nimero de acuerdos realizadas / Total Nimero de acuerdos Total de acuerdos
2023 1/7/2023 30/09/23 > principios de sustentabilidad, 2112 ! P Eficacia ! i’ . linea deaccion | Linea de accion || / (/8100 Minutas Trimestral 100% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Administracién Interna | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ! ! tomados por el comité. acuerdos tomados por el comite. de acuerdos programadas) * 100 realizadas programadas
resiliencia e instalar el Comité de
Planeacion Municipal COPLADEMUN
‘Actualizaci on del Plan de Desarrollo
Urbano del Municipio
(Nmero de etapas de actualizacin Namero de etapas de | Total de etapas de
Plan Municipal de | Participativamente, con visién de largo Porcentaje etapas de actualizacion del PMDU ) Porcentaje etapas de actualizaci on del ) » ) . . N ctapa Sistema de Informacion|
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 aliento, bajo los principios de 2113 e Eficacia (S S, Linea de accién | Linea de accién | del PMDU concluidas / Total de etapas | (A/8)*100 | actualizacion del PMDU actualizacién Documento | Semestral 100% 100% s0% o% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN PN L ey s O/ 30/09/23
sustentabilidad, resiiencia con apoyo de actualizaci 6n programadas) *100 concluidas programadas
del IMPLAN y el Consefo Municipal de
Consolidar la creacion del IMPLAN
Plan Municipal de Porcentaje de avance de cumplimiento del Porcentaje de avance de cumplimiento Nimero de informes presentados, Nmero de informes Total de informes.
2023 1/7/2023 30/09/23 > como instrumento planeacion de fargo| 2115 g P Eficacia g P linea deaccion | Linea de accion | ¢ s ! | e Informes Trimestral 100% 100% s0% 100% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Administracién Interna | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 programa del programa Total de informes programados) *100 presentado programados
Generar Ia gestion del Sistema de
Informacién georafica como . y
Porcentaje de etapas realizadas para Porcentaje de etapas realizadas para . !
Plan Municipal de Nimero de Etapas realizadas / Total Nimero de Etapas Total de Etapas Sistema de Informacién
2023 1/7/2023 30/08/23 > elemento de transparencia e 2117 instrumentacién y operacin del Sistema de Eficacia instrumentacin y operacion del Linea de accién inea de accion | ¢ " / (A/8)*100 P P Etapas Trimestral 100% 66.67%% 50% 75% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | integracién de politcas, planes y o g ! o i de Etapas identificadas) *100 realizada dentificadas Geogrifica y Estadistica
g Informacién Geografica Sistema de Informaci 6n Geogrfica
proyectos en materia de gestion del
Actualizar el marco normativo en
materia de desarrollo urbano
municipal acorde ala politica de . ’ . (Nimero de instrumentos de
Plan Municipal de sustentabildad, democratizaci 6, Porcentaje de Instrumentos de normatha kvt normatividad actualizados / Total de Nimero de instrumentos de| 1Ot/ de Instrumentos 1 oy g
2023 1/7/2023 30/09/23 > . . 2118 municipal en materia de Desarrollo Urbano | Eficacia normativa municipal en materia de | Linea deaccion |  Linea de accién (/87100 identificados en materia | 1" Anual 0 100% so% o% £n proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Administracién Interna | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | integralidad y resiliencia, para elevar ¢ Instrumentos identificados en materia normatividad actualizados Iniciativas
actualizados Desarrollo Urbano actualizados de Desarrollo Urbano
los estandares de calidad, dimensidn, de Desarrollo Urbano) *100
durabilidad, localizacién de la vivienda
¥ accesibilidad a transporte.
Instalar la ventanilla tnica encargada
del proceso agil transparente ¢
plan Municioal de integral de expedicion de licencias, Porcentaje de revisiones de certificacin del Porcentaje de revisiones de certificacion| (Nmero de revisiones Nimero de revisiones | Total de revisiones para
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 permisos, autorizaciones, y 2119 SARE promovidas en colaboracion con Eficacia | del SARE promovidas en colaboracion | Lineadeaccién | Linea de accién | promovidas/Total de revisiones para |  (A/B)*100 S e | Revisiones | semestral 0 100% s0% o% £n proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Administracién Interna | 6/1/2023 30/09/23
constancias, como medida para abatir Secretaria Municipal con Secretaria Municipal programadas) *100 P proe
1a corrupcidn y promover el desarrollo
ordenado
Colaborar con las dependencias en
Plan Municipal de i Nimero de Proyectos realizados Nimero de Proyectos |  Total de proyectos | Proyectos
2023 1/7/2023 30/09/23 > esauemas de inversién publico privada | 5 ; 3 5y Porcentaje de proyectos estratégicos Eficacia | Porcentale de proyectos estratégicos |  Linea de accion inea de accion | v ! | weroo v Pro¥ yectos v Anval 0 100% 30% 0% €n proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Planeacion Estratégica | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 para el desarrollo de proyectos Total de proyectos programados) *100 realizado programados Gestiones
estratéei
Fortalecer la planeacién metropolitana Porcentaje de gestiones para fa B} y Agenda
Plan Municipal de Porcentaje de gestiones para la planeacin Nimero de gestiones realizadas Némero de gestiones Total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > ¥ regional participativa y coordinada | 2.1.1.14 Je de g para fa P Eficacia planeacion regional y participativa Linea de accién inea de accion | _ & T | weroo & & Regional semestral 1 100% 50% 0% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Administraci6n Intema | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 regional y participativa realizadas Total de gestiones programadas) *100 realizadas programadas "
con los tres niveles de gobierno. realizadas metropolitana
Coadyvwar con o dependencias enel Porcentaje de avance general de las Porcentaje de avance general de las (imero de informes emitidos, de Namero de informes
Plan Municipal de | MOnitoreo y evaluacion de las acciones dependencias en el cumplimiento de las dependencias en el cumplimiento de las g Total de informes.
2023 1/7/2023 30/09/23 > establecidas en los instrumentos de | 21116 > i Eficacia P P Uineadeaccién | Linea de accion | todas las dependencias, realizadas/ | (A/B)*100 | emitidos, de todas las Informes Anual 0 100% s0% o% Completado Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Planeacién Estratégica | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 acciones establecidas en el Programa acciones establecidas en el Programa B o 2100 e programados
planeaci6n territorial vigentes en el operative Anual Oprative Amis! otal de informes programados lependencias, realizadas
Plan Municipal de | Fomentar el desarrollo de capacidades Porcentaje de convenios con universidades Porcentaje de convenios con (Ndmero de convenios con Nmero de convenios con | Total de convenios.
2023 1/7/2023 30/09/23 > locales a partir de convenios de 5 Eficacia ‘ Uineadeaccion | Linea de accion | universidades signados/ Totalde | (A/B)*100 Convenio Anual 0 100% 20% o% Completado Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Administracién Interna | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 . e signados universidades signados universidades signados programados
colaboracion con universidades convenios programados) *100
Consolidar [a red municipal y
Plan Municipal de T ey Porcentaje de acciones realizadas para la Poreentzje te scclones rezds pera (NGmero de etapas realizadas / Total Nimero de etapas Total de etapas Etapas
2023 1/7/2023 30/09/23 > automatico de condiciones 21118 9 P Eficacia  [1a consolidacién de Ia red hidrometeoro | Linea de accién Linea de accién > (4/8)*100 P P P Anval o 100% 25% 0% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Gestién ambiental 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 hidrometeoro logicas, para la consolidacién de la red hidrometeoro l6gicas st de etapas programadas) *100 realizadas programadas Realizadas
planeacién y gestién integral de
. hin. et
§ . (Nimero de acciones realizadas para la Nimero de acciones §
Plan Municipal de Integrar el Banco de proyectos en Porcentaje de acciones realizadas para la Porcentaje de acciones realizadas para integracién del banco de proyectos al realizadas para la Total de acciones Banco Sistema de Informacién
2023 1/7/2023 30/09/23 > Sistema de Informacin Geograficay | 21.1.19 ]’ 8 Eficacia  [1a integracién del Banco de proyectos al |  Linea deaccién | Linea de accion o prov (/8100 8 necesarias parala | /proyectos / | Trimestral 0 100% 30% 75% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o integracién del Banco de proyectos al SIG SIG/ Total de acciones necesarias para integracién del banco de esarias pa § Geogrifica y Estadistica
coadyuvar en la gesticn de recursos. sI6 integracion Acciones
la integracién) *100 proyectos al SIG
Coadyuvar en la elaboracién de los
instrumentos normativos que se . ' . (Nimero de instrumentos normativos . . Total de los
plan Municioal de | dormon e e s e el Porcentaje de instrumentos normativos Porcentaje de instrumentos normativos borados o sctsaldas 1 Towl e Nimero de instrumentos e s
2023 1/7/2023 30/09/23 > planes ¥ prog 21120 elaborados o actualizados derivados del Eficacia [ elaborados o actualizados derivados del | Linea de accién Linea de accién (A/8)*100 | normativos elaborados o Documentos Anual 0 100% 30% 0% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Gestién ambiental 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | ordenamiento territorial, cambio . A los instrumentos normativos ° normativos
ordenamiento territorial. ordenamiento territorial, actualizados
climatico, ambiente natural y programados) *100 programados
movilidad aplicables en el municipio.
§ (NGmero de acciones para generar el Total de acciones
Gestionar las bases para el desarrollo Porcentaje de gestiones realizadas para el Porcentaje de gestiones realizadas para . programadas para
Plan Municipal de : . : . | . w5 . s programa / Total de acciones Nimero de acciones para § § ”
2023 1/7/2023 30/09/23 del Programa integral de movilidad |  2..1.22 | desarrollo del Programa integral de movilidad |  Eficacia | el desarrollo del Programa integral de |  Linea deaccién | Linea de accion (/8100 necesarias para la Acciones Trimestral 0 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Gestion ambiental 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 i o i ety programadas para necesarias para la generar el programa
sustentable sustentable movilidad sustentable Frmtementadion ! Promtam) 100 Implementaci én del
Plan Municipal de Coadyuvar en [a sistematizaciony Porcentaje de cumplimiento de proceso de Porcentaje de cumplimiento de proceso 1 proceso de sistematizacin de 1 proceso de o
2023 1/7/2023 30/09/23 > modernizacion de los servicios 21123, " i’ 9 Eficacia " P P Linea de accién Linea de accién  [servicios piblicos realizado / 1 proceso|  (A/B)*100 | sistematizacion de servicios [ S*t€M2tZ2C10N 6 | pocmentos Anual 0 100% 20% % En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Administracion Interna | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o sistematizaci6n de servicios publicos de sistematizaci 6n de servicios publicos clos publicos ? © senviclos piblicos
publicos de sistematizaci 6n programado) *100 piblicos realizado ope
realizado.




[IMPLAN

Instituto Municipal de Planeacién

3er. trimestre Pbr 2023 (01 de julio al 30 de septiembre del 2023).

IMPLA

Instituto Municipal de Planeacion

de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
plan Monicipal de | GEStonar 1as bases para el desarrollo Porcentaje de gestiones para el desarrollo del Porcentaje de gestiones para el (Nimero de gestiones implementadas Nimero de gestiones Total de gestiones sstema de Informacién
2003 1/7/2023 30/09/23 > del Programa de ordenamiento Programa de Ordenamiento territorial Eficacia desarrollo del Programa de Uinea deaccion | Linea de accion |/ Total de gestiones programadas) | (A/B)*100 & & Documentos Anual 0 100% 100% o% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 " : ° implementadas programadas Geogrifica y Estadistica
territorial metropolitano Metropolitano territorial E
Porcentaje de etapas realizadas para el . .
Plan Municipal de | Generar el atlas de expansién urbana Porcentaje de etapas realizadas para el generar Nimero de etapas implementadas Nimero de etapas Total de etapas istema de Informacin
2023 1/7/2023 30/09/23 > > 21125 " P para ¢l & Eficacia generar Atlas de expansion urbana Linea de accin Linea de accion | pas ) 1 werrio P P Documento Anval 0 100% 20% 0% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ciudadanizado Atlas de expansion urbana ciudadanizados e o Total de etapas requeridas) *100 implementadas requeridas Geogrifica y Estadistica
Porcentaje de etapas de elaboracion del Porcentaje de etapas de elaboracion del B} !
Plan Municipal de Formular el Programa de Nimero de etapas implementadas Nimero de etapas Total de etapas istema de Informacin
2023 1/7/2023 30/09/23 > © 21126 |programa de ordenamiento ecoldgico respecto|  Eficacia | programa de ordenamiento ecologico |  Linea de accion Linea de accion | pas Imp /1 werio P > Programa Anual 0 0 100% 0% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ordenamiento ecolgico Total de etapas requeridas) *100 implementadas requeridas Geogrifica y Estadistica
al total de etapas requeridas respecto al total de etapas requeridas
Plan Municipal de Promover el proyecto de imagen Porcentaje de gestiones realizadas para Porcentaje de gestiones realizadas para| ” . s (Nimero de gestiones realizadas / . Némero de gestiones istema de Informacin
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20812024 |orbuna. rormelor o1 pertl de resioncia| 21128 rayecta do magen utans Eficacia rovecto st bonsen s Linea deaccién | Linea de accion Tota de. mrogtamdng 100 (/8100 T Total de programadas | Proyecto Anual 0 100% 20% o% £n proceso Verde | Ascendente IMPLAN PN L ey Enarten| O/ 30/09/23
Fortalecer los procesos de planeacién ! )
Plan Municipal de | participativa de las acclones Goblerno, Porcentaje de acciones de fortalecimiento de Porcentaje de acciones de (NGmero de acclones impulsadas / Nomero de acclones Total de acciones Proyectos,
2003 1/7/2023 30/09/23 ‘| 21129 Eficacia fortalecimiento de planeacin Linea deaccion | Linea de accion (/8100 Documentos, | Semestral 0 100% 60% o% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Gestion ambiental 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | mediante Ia creacin del IMPLAN y los planeacion participativa ! Total de acciones requeridas) *100 impulsadas requeridas
participativa Eventos
lineamientos de planeacién
Gestionar ante las autoridades cestones
Plan Municipal de Porcentaje de gestiones realizadas para Porcentaje de gestiones realizadas para (Nimero gestiones realizadas / Total Nimero de gestiones Total de gestiones .
2023 1/7/2023 30/09/23 > competentes el mejoramiento 21130 Je de g o P Eficacia e de s o P Linea de accién inea de accion | & / (/87100 & & documentos, Anual 0 100% 20% 0% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Administraci6n Intema | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | innovacién del servicio de transporte innovacién del transporte piblico innovacién del transporte pblico de gestiones programadas) *100 implementadas programadas oument
ndblico
o e de Elaborar y Gestionar convenio de Porcentaje cumplimiento de etapas para Porcentaje cumplimiento de etapas (Etapos reaaados / Evapas
2003 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 Regionalizaci én con municipios 21131 formalizacién de un convenio de Eficacia | para formalizaci6n de un convenio de |  Lineadeaccién | Linea de accién regramedas) 4100 (/87100 Etapas realizadas Etapas programadas Etapas Anual 0 100% 0% o% En proceso Verde | Ascendente IMPLAN IMPLAN Administracion Interna | 6/1/2023 30/09/23
Rosales, Meoqui y Saucillo prog
Evaluar y monitorear agenda Regional (Namero de puntos de acuerdo
Plan Municipal de ara promover Ia operacidn activa Porcentaje de puntos de acuerdo en la agenda Porcentaje de puntos de acuerdo en la instrumentados / Total de puntos de Nimero de puntos de | T2 depuntos de g g
2023 1/7/2023 30/09/23 > pare P P Y21 e dep & Eficacia e dep Linea de accin Linea de accién " (4/8)*100 s acuerdo propuestos en Anual 0 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente IMPLAN IMPLAN Administraci6n Intema | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 eficiente de las instancias de instrumentados agenda instrumentados acuerdo propuestos en la agenda) acuerdo instrumentados o ot Documentos
coordinaci 6n metropolitana » 2 agenda
Hacer del deporte una parte " " (NGmero de neas de accion . " .
Plan Municipal de Porcentaje de lineas de accién di Programa Porcentaje de lineas de accidn i Componente Nimero de lineas de accidn | nimero lineas de accién
2023 1/7/2023 30/09/23 P fundamental en las actividades de la 121, " & Eficacia 9 P Componente atendidas/n Gmero lineas de accién | (A/B)*100 Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100.00% En proceso Verde Ascendente INMUDE INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 oo para promocionar y fomentar Programa para promocionar y fomentar | 1.2.1.Deporte o atendidas programadas
poblacién 2t
Plan Municipal de | Coadyuvar con la ciudadania a tener Porcentaje de Campafias de fomento a la Porcentaje de Camparias de fomentoa | y , .| Porcentaje de Campafias de fomento a . Nimero campafias R R ) ]
2003 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e i ety sl 1211 oraeics satudable 46t deporte Eficacia e ordetes sante 461 deporte tnea deaccién | Uineadeaccion "R B8 O e | (A/BI"100 P campafias programadas | Campafias | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Amarilo | Ascendente INMUDES INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Fortalecer Ia convivencia y los Porcentaje de actividades para realizar los Porcentaje de actividades para realizar Porcentaje de actividades para realizar ;
Plan Municipal de " i ! ‘ , - , ) ‘ Nimero campafias Total de actividades ) ) )
2003 1/7/2023 30/09/23 e sgpq || ambientes sanos y seguros en los 1212, |toreos de barrio (futbol ripido, voleibol) para |  Eficacia | los torneos de barrio (futbol rapido, | Lineadeaccién | Lineade accion | los torneos de barrio (futbol rapido, | (A/B)*100 P S Actividades | Trimestral 100% 100% 100% 75.00% £n proceso Amarilo | Ascendente INMUDE) INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
barrios a través de los torneos locales todos los sectores Voleibol) para todos los sectores Voleibol) para todos los sectores proe
fogrr e s Las escucls gas porcentje de gstiones para apoyar con Porcentaje de gestiones para apoyar Porcentaje de gestiones para apoyar
Plan Municipal de clubes y deportistas cuenten con el ¢ £ N con material deportivo a través de ) N ) . con material deportivo a través de " Namero de gestiones Numero de gestiones. y . ;
2023 1/7/2023 30/09/23 Derolle 20va-2004 | material y las condiciones para brindar | 1213 ot dport o ;rave; ool s | e | o cumesyfo | RGN | neadesecen | L s v (/8100 o ke e Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 80.00% £n proceso Amarilo | Ascendente INMUDE) INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
actividades depa:!:/as de calidad a los escuelas, ligas, clubes y/o deportistas deportistas deportistas.
Porcentaje de acthidades para dar Porcentaje de actividades para dar . Total de actividades de
Plan Municipal e |Brindar instalaciones deportivas dignas Porcentaje de actividades para dar Nimero de actividades de
2023 1/7/2023 30/09/23 > P © 1214 ‘ s Eficacia mantenimiento a la infraestructura Linea de accién Linea de accién | mantenimiento a la infraestructura | (A/8)*100 mantenimiento Actividades | Trimestral 100% 100% 100% 90.00% €n proceso Amarilo | Ascendente INMUDE! INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ¥ de calidad mantenimiento a a infraestructura deportiva mantenimiento realizadas
deportiva deportiva d
sian Monicionl de | promover 1a habiitacién de espacios Gestionar la habiltacion de espacios Gestionar Ia habilitacién de espacios estionar lahabitalon de espacos Namero de espacios Total de espacios
2023 1/7/2023 30/09/23 > P 1215 deportivos para el facil acceso y disfrute de Eficacia [deportivos para el facil acceso y disfrute | Linea de accién Linea de accion Jeportivos para el fécil acceso y (4/8)°100 deportivos con acceso P Instalaciones | Semestral 0 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente INMUDE INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 deportivos incluyentes f ) f disfrute de personas con necesidades ivos co inclusivos programadas
personas con necesidades especiales de personas con necesidades especiales ‘ inclusivo
especiale:
sl Monicioal de o P e Promover la partiipaci n de profesionistas en Promover la participacién de Promover la participacién de Namero de acwidades con [ 1| ncidades (
2023 1/7/2023 30/09/23 > importancia del deporte a travésdela| ;6 el deporte para colaborar en el fomento del Eficacia profesionistas en el deporte para Linea de accién Linea de accion profesionistas en el deporte para (A/B)*100 | profesionistas deportivos Anual 0 100% 100% 100.00% Completado Verde Ascendente INMUDE INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 promocidn y el contacto con ‘ programadas | conferencias)
contact deporte colaborar en el fomento del deporte colaborar en el fomento del deporte realizadas
enortivo:
Porcentaje de elaboracian de Convenios Porcentaje de elaboracion de .
Plan Municipal de Elsector privado se interesa por Porcentaje de elaboraci6n de Convenios con el Nimero de convenios | Total de convenios
2023 1/7/2023 30/09/23 > P P 1217 ‘ Eficacia | con el sector privado para activaciones |  Linea deaccion | - Linea de accion | Convenios con el sector privado para |  (A/8)*100 convenios | Semestral 0 100% 100% 100.00% £n proceso Verde | Ascendente INMUDE) INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | realizar convenios de activacidn fisica sector privado para activaciones fisica realizados Programados
fisica activaciones fisica
Plan Municipal de Porcentaje de elaboraci6n de Convenios para Porcentaje de elaboracién de Convenios Porcentaje de elaboracidn de Nimero de convenios | Total de convenios
2003 1/7/2023 30/09/23 > fortalecer las disciplinas deportivas. | 1218 . I8 Eficacia [ para el fortalecimiento de las disciplinas |  Linea deaccion | Linea de accion | Convenios para el fortalecimiento de |  (A/8)*100 convenios | Trimestral 0 100% 100% 100.00% En proceso Amarilo | Ascendente INMUDES INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 elfortalecimiento de las discplinas deportivas realizados Programados
deportivas disciplinas deportivas
oo e e | Contar con un Consejo Municial del roreentale de etanms para mstaer o comsels Porcentaje de etapas para Instalar el Porcentaje de etapas para Instalar el Nimero de etapas
2023 1/7/2023 30/09/23 > deporte y la cultura fisica con 1219 " P b g Eficacia consejo municipal del deporte y la Lineadeaccién | Linea de accion | consejo municipal del deporteyla |  (A/8)*100 P Total de Programados | Etapas Trimestral 0 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente INMUDE) INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 municipal del deporte y la cultura fisica 3 3 realizados
de la ciudadania cultura fisica
Porcentae de actividades para operar
Plan Municipal de Porcentaje de actividades para operar el Porcentaje de actividades para operar el Numero de usuarios | Numero de usuarios
2023 1/7/2023 30/09/23 § Contar con un reistro de usuarios 12110 g pars op Eficacia ) para op Linea de accion Linea de accién el registro de la cultura fisica y el (4/8)*100 Usuarios trimestral 100% 100% 100% 100.00% En proceso Verde Ascendente INMUDE! INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 registro de la cultura fsica y el deporte registro de la cultura fisica y el deporte o registrados programados
eporte
2003 1/7/2023 30/09/23 Plan Municipal de Otorgar becas deportivas Porcentaje de seguimiento de becas deportivas | Eficacia | FOreniale de seguimiento debecas | o, yoqeion | Lineade accion | FOreentale de seguimiento debecas |y ip1eig0 | Nmero de becas otorgadas| Total de beneficirios Becas Trimestral 100% 100% 100% 100.00% En proceso Verde | Ascendente INMUDE! INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 deportivas deportivas
Namero de
Plan Municipal de Porcentaje de cumplimiento para Porcentaje de cumplimiento para Porcentaje de cumplimiento para Nimero de Reconocimient
2023 1/7/2023 30/09/23 > Promover y reconocer a deportistas |  12.1.12 " " P Eficacia " P P Linea de accién Linea de accién ’ " » (4/8)*100 reconocimientos Trimestral 100% 100% 100% 100.00% En proceso Verde Ascendente INMUDE) INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 reconocimiento del deporte reconocimiento del deporte reconocimiento del deporte reconocimientos otorgados os otorgados
2023 1/7/2023 30/09/23 Plan Municipal de Se da la adecuada promocién a 121013 |Poreentale de acciones para promover eventos | gq,j, | Porcentaje de acciones para promover | iy, g accign | Linea de accion | POTCenae de acclones para promover |y gy0qoq | Numero de actividades |y g programadas | Actividades | Trimestral 100% 100% 100% 68.00% £n proceso Verde | Ascendente INMUDES INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 eventos deportivos locales. deportivos eventos deportivos eventos deportivos realizadas
. ; Porcentaje de acciones para fa creacion Porcentaje de acciones para la ; ;
sl Monicioal de Porcentaje de acciones para la creacion y e o D Namero comités realizados
2023 1/7/2023 30/09/23 > Lograr que la ciudadania se interese seguimiento de Comités de Infraestructura Eficacia ¥ seguimlento de Comités de Linea de accién Linea de accion | <"eacion V seguimiento de Comités de | - gy donde participa la Total de Programados |  Acciones Trimestral 100% 100% 100% 66.67% En proceso Verde Ascendente INMUDEJ INMUDE) Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 e Infraestructura deportiva para la Infraestructura deportiva para la I
deportiva para la participacion ciudadana rtiva riva ciudadania
o 72073 S0/05/23 Plan Municpal de | Que los centros escolares cuenten con| 1 > | Porcentaje de accones para el fomento ala | o Porcentaje de acciones para el fomento | T Porcentaje de acciones para el Wi Nimero de acciones Total de acciones PO E— o o o Y o procesn PR ooe oon Deporte p— 09
Desarrollo 2021-2024 actividades deportivas iniciacion deportiva ala iniciacion deportiva fomento a la iniciacién deportiva realizadas d 0%
Porcentaje de etapas para talleres mult Porcentaje de etapas para talleres .
Plan Municipal de Contrbuir al desarrollo de los Porcentaje de etapas para talleres multi Nimero de talleres Total de talleres
2023 1/7/2023 30/09/23 P 12116 ) Pas P Eficacia disciplinarios para el desarrollo del Linea de accién Linea de accion | multi disciplinarios para el desarrollo |  (A/8)*100 Talleres Semestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente INMUDE! INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 deportistas disciplinarios para el desarrollo del deportista realizados programados
deportista del deportista
Coadyuvar a a salud de os adultos Nmero de jornadas | Total jornadas donde se
Plan Municipal de Porcentaje de actividades de jornadas Porcentaje de actividades de jornadas Porcentaje de actividades de jornadas
2003 1/7/2023 30/09/23 > mayores a través del fomento dela | 12117 ’ I Eficacia ) J Linea deaccién | Linea de accion ) J (AB)*100 | deportivas para adultos | incluyen adultos Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 8333% £n proceso Amarilo | Ascendente INMUDE) INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ) deportivas para adultos mayores deportivas para adultos mayores deportivas para adultos mayores
actividad fisica mayores
2023 1/7/2023 30/09/23 Plan Municipal de Coadyuvar para que el municipio 1218 | Gestionar mis equipamiento integral para el | gi,j, | Gestionar mds equipamiento integral | o) o accion | Linea de accign | C¢SHON3r Mas eauipamiento integral | 011100 | Ngmero oficios realizados Total oficios Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 100.00% £n proceso Amarilo | Ascendente INMUDES INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | _cuente con un gimnasio de pesas gimnasio de pesas para el gimnasio de pesas para el gimnasio de pesas
Plan Municipal de | Contar con las condiciones necesarias Gestionar el equipamiento para la disciplina de Gestionar el equipamiento para la Gestionar el equipamiento para la Total oficios
2023 1/7/2023 30/09/23 > 12119 AP P ? Eficacia P P Linea de accin Linea de accién o 3 (A/8)*100 | Namero oficios realizados Gestiones Anual 0% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente INMUDE) INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 para la prictica del atletismo atletismo. disciplina de atltismo. disciplina de atltismo. programados
€l municipio cuenta con fas ;
Plan Municipal de Porcentaje de capacitaciones a instructores Porcentaje de capacitaciones a Porcentaje de capacitaciones a Nimero de entrenadores e | Total de entrenadores
2003 1/7/2023 30/09/23 > condiciones favorables para dar 12120 e de cap: Y| ehcacia e de cap Linea deaccion | Linea de accion e de cap (/8100 Capacitaciones | Semestral 100% 100% 100% 100.00% En proceso Amarilo | Ascendente INMUDE! INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 d entrenadores deportivos instructores y entrenadores deportivos instructores y entrenadores deportivos instructores capacitados instructores
Namero de programas
Plan Municipal de Brindar a la poblacién actividades Porcentaje de actividades deportivas en el Porcentaje de actividades deportivas en Porcentaje de actividades deportivas Total de programas
2023 1/7/2023 30/09/23 P P 12121 g ” Eficacia 4 P Linea de accion Linea de accién 5 P (A/B)*100 | deportivos realizados en Proe Actividades Anual 100% 100% 100% 100.00% Completado Verde Ascendente INMUDE! INMUDES Deporte 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 deportivas en verano verano el verano enelverano deportivos programados
verano
(porcentaje acciones realizadas para el porcentaje acciones
Plan Municipal de | Coadyuvar en el desarrollo integral de Porcentaje de acciones que permitan el Porcentaje de acciones que permitan el| Componente 1.2.2.
2023 1/7/2023 30/09/23 > v © 122 " aue P Eficacia " aue P " Componente desarrollo de la juventud/acciones | (A/B)*100 | realizadas para el desarrollo | acciones programadas |  Acciones Trimestral 100% 100% 100% 0.00% En proceso Amarilo | Ascendente INMUDEJ INMUDE) Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Ia juventud desarrollo integral de Ia juventud desarrollo integral de la juventud Juventud
programadas)*100 de la juventud
Nmero de sesiones y actividades .
Plan Municipal de | Seguimiento del Consejo Municipal de Porcentaje de sesiones del consejo municipal Porcentaje de sesiones del consejo [ Nimero de sesiones
2023 1/7/2023 30/09/23 P 8 ) o 1221 4 5 P Eficacia 2 5 Linea de accion Linea de accion | realizadas/ Total de programadas) * | (A/8)*100 Y| Total de programadas |  sesiones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente INMUDE INMUDEJ Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Juventud de la juventud. municipal de Ia juventud. actividades realizadas
Los jévenes s interesan por modificar ; ,
Plan Municipal de Porcentae de campafias de prevencion de los Porcentaje de campafias de prevencion Nimero de campafias realizadas; Nimero de campaias | Total de campafias
2023 1/7/2023 30/09/23 $ conductas de que promueven violencia|  1.2.2.2 g P P Eficacia ) P s Linea de accién Uinea de accién | ¢ P /| amraoo P P Campafias | Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente INMUDE! INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ") diferentes tipos de violencia: de los diferentes tipos de violencia: Total de campafias programadas) * 100) realizadas programadas
e inequidax
Plan Municipal de Los jévenes se interesan por la Porcentae de actividades artisticas para los Porcentaje de actividades artisticas (Nimero de actividades Nimero de camparias
2023 1/7/2023 30/09/23 > E s 1223 g paralosy ] hicacia " Linea de accin Linea de accién ! (/8)*100 s Total programadas | Actividades |  Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente INMUDEJ INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 expresion artistica 1as jovenes para los y las jovenes realizados/Total de programadas)*100 realizadas
Las dependencias municipales se Porcentaje de gestiones para la habilitacién y/o| h""h':‘e”"": "7 gestiones "&'a“: Nimero de espacios hbiltados o
iitacién y/o recuperacion de .
Plan Municipal de interesan en la recuperacién de recuperacién de espacios deportivos, al . N ) . " Némero de espacios Total de espacios Espacios .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desarollo 2001202 | espacir metoyemen s semnos paraos| 1224 e oo eyonten soguresy Eficacia | espacios deportivos, culturales, sociales |  Linea deaccion | - Linea de accion r:c:Tir‘;dos/ ot e oases 100 | e o reeuperados | habittados regtrados | habpeages | Tmestrl 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente INMUDE) INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Jovenes. adecuados para los Jovenes e, sgurosy sdecuados para abilitados  registrados
] . Porcentaje de convenios con
Plan Municipal de | Los j6venes se interesan por terminar Porcentje de convenios con Instiuciones d (Nimero de convenios realizados/ Nimero de convenios
2023 1/7/2023 30/09/23 > A 1225 educativas para promover la finalizacion de Eficacia [ netituclones educativas para promover | e, g acign Linea de accién (4/8)°100 Total programados convenios Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente INMUDE INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | sus estudios de nivel medio superior para pre ! \a finaizacion de estudios de nivel Total de convenios programados) *100 realizados
estudios de nivel medio superior. ",
medio sunerior.
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Plan Municipal de Los jévenes participan en cursos para Porcentaje de cursos sobre el uso Porcentaje de cursos sobre el uso (Ntmero de cursos realizados/ Total de| Nmero de cursos
2023 1/7/2023 30/09/23 > el mejor aprovechamiento de la 1226 " i Eficacia " Y| Uneadeaccion | Linea de accion (/8100 Total programados Cursos Trimestral 0 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente INMUDES INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 provechan aprovechamiento de la tecnologia aprovechamiento de la tecnologia Cursos programados) * 100 realizados
ecnologia
Plan Municipal de | Los jovenes del municipio se int Porcentaje de actividades dentro el Porcentaje de actividades dentro el Nimero de actividades realizacs Nimero de actividad
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de 05 jovenes del municipio se interesan |y ; 57 orcentaje de actividades dentro. el espacio | gq orcentaje de actividades dentro e Linea de accién Linea de accion | (NUmero de actividades realizadas /|, o). 5 umero de actividades | rotal programadas | Actividades |  Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Amarillo | Ascendente INMUDE! INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 por tener un espacio joven. joven espacio joven Total de programadas) * 100 realizadas
Porcentaje de seguimiento para lograr que Porcentaje de seguimiento para lograr ; .
Plan Municipal d 2 | reconocimiento al (Nimero de categori d Nimero de categorias | Total de categori
2003 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de romover el reconocimiento afa 1228 todas las categorias estén dentro del Eficacia | que todas las categorias estén dentro | Lineadeaccion | Linea de accion | _(NUmero de categorlas premiadas/ | ). 00 mero de categorias otal de cateBoras | categorias Anual 100% 100% 100% 100% Completado Verde | Ascendente INMUDE) INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 juventud : ) ‘ Total de categorias registradas) * 100 premiadas registradas
reconocimiento de Ia juventud del reconocimiento de la juventud
o e de Porcentaje de sesiones del Programa de Porcentaje de sesiones del Programa de Nimero de platcas realizadas/ Total -
2023 1/7/2023 30/09/23 > Orientar alos jovenes 1229 orientacién para el Uso y aplicacion de Eficacia | orientacién para el Uso y aplicacion de |  Linea deaccion | Linea de accion ? (/8100 ° Total programadas Platicas trimestral 100% 100% 100% 0% n proceso Verde | Ascendente INMUDES INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de platicas programadas) *100 realizadas
olataforma SAT plataforma SAT
Facilitar el acceso 3 servicios y
Plan Municipal d Nimero de gesti lizadas/ Total Nimero de gesti
2023 1/7/2023 30/09/23 on Municipal de - |beneficios para las juventudes de entre| 4 5 ; 19 Porcentaje de gestiones Tarjeta joven Eficacia | Porcentaje de gestiones Tarjeta joven |  Linea de accién Linea de accign | NUmero de gestiones realizadas/ Total) g5 umero de gestiones Total programadas | Gestiones Anval o 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente INMUDEJ INMUDE) Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | 12y 29 afios que viven, estudian y/o de gestiones programadas) *100 realizadas
trabaian
Prevenir y disminuir los casos de ; ;
Plan Municipal Porcentaje de actividades del P d Porcentaje de actividades del P (Nimero de actividades realizacs Nimero de actividad
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de sulcidio en Jévenes dentro del 12211 orcentaje de actividades del Programa de Eficacia orcentaje de actividades del Programa | ;o o occign Linca de accion | (NUmero de actividades realizadas / |, o). 5 imero de actividades | rotal programadas Uamadas Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente INMUDE! INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 prevencion del suicidio de prevencion del suicidio total programadas) * 100 realizadas
municipio
Plan Municipal d Realizar actividades a favor de I Porcentaje lizar la Porcentaje d lizar | (Nimero d lizados / Total Nimero d Total d
2003 1/7/2023 30/09/23 on Municipal de ealizar acthidades a favor delos | ;5 1, | Porcentae de acclones para realizar la Expo | gp g, | Porcentaje de accones pararealizarla | oy e aciign | tinea de accion | VUMer de aclones realizados /Total] gy, jamero de acciones otal de acciones Acciones Anual 0 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente INMUDES INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 jovenes Expo Joven de acciones programadas) *100 realizado programadas
Nimero de actividades realizadas / ;
Plan Municipal d Los jo invol ] Porcentaje de actividad to Cabild Porcentaje de actividads l [ Nimero de actividad
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de 08 Jovenes se jvolucran con ¢ 1243 | Porcentele de actividades para evento Cabildo | e, i, orcentaje de actividades para evento | o, g accign Linea de accion | Total de actividades programados) | (A/B)*100 umero de sctdades | Total programadas | Actividades |  Semestral o 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente INMUDE! INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 trabajo de gobierno Cabildo Joven s realizadas
Que en el PMD se plasmen fas
Plan Municipal de Porcentaje de seguimiento de mesas de trabajo N Porcentaje de seguimiento de mesas de B . B N (Mesas de trabajo realizadas /Mesas .. N Mesas de 5
2003 1/7/2023 30/09/23 ool dgs a2 |Pdones ynecesdaces gyl 12214 s eresestos el VD Eficacia et ometes el D linea deaccion | Linea de accion e raboje programaday-100 (A/B*100 | Mesas de trabajo realizadas| Total programadas e Semestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente INMUDES INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
fovenes
Plan Municipal de Impulsar el empredurismo en los Porcentaje de seguimiento al programa Porcentaje de seguimiento al programa (nimero de actividades Nimero de actividades
2023 1/7/2023 30/09/23 P P P 12215 ) & Prog! Eficacia ) 8 Prog Linea de accion Linea de accion | realizadas/N Gmero de actividades (A/8)*100 Total programadas | Actividades Semestral 100% 100% 100% 100% en proceso Verde Ascendente INMUDE INMUDES Juventud 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 jovenes jévenes emprendedores jovenes emprendedores " realizadas
Pramaver e sedores e oromover entre servidores piblicos y socedad Pramaver e sodres e st de ool e
Plan Municipal de sociedad la participacién y Ia participacién y corresponsabilidad para ) sociedad la particpacién y Componente 5.4.1. (1 ! . Actividades de control | total de actividades ) )
2003 1/7/2023 30/09/23 Derolle 20va200a | corresponsabiidad para abatir la 541 s s oty o e poser oma | Efeaca corresponsabilidad para abatir la . Componente 1 atendidasiotal de atvidades (/8100 e e romamadas Actividades | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente o.c ouc. olc. 6/1/2023 30/09/23
corrupcién y abuso de poder en la corrupcién y abuso de poder en la programadas) *100
gesticn Municipal.
Municioal i
Plan Municipal de Generar informe de os procesos de Generar informe de los procesos de entrega - Generar informe de los procesos de (informe de pracesos Informe de procesos | informe de procesos
203 1/7/2023 30/09/23 P entrega - recepcién de los servidores | 5.4.11 P e entreg Eficacia | entrega - recepcion de los servidores |  Linea de accion Linea de accion realizadofinforme de procesos (/8)*100 P P Informes Anual o% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente o.c ouc olc. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 recepcién de los servidores piblicos realizado programado
publicos publicos orogramado) *100
Plan Municipal de | Auditorfas realizadas en el efercicio de Porcentaje de Auditorfas realizadas en el Porcentaje de Auditorfas reallzadas en {Reporte de las auditorias Reporte de las auditorias | Reporte de auditorias | Reporte de
2003 1/7/2023 30/09/23 ’ 5412 : Eficacia : linea deaccion | Lineadeaccion | realizado/Reporte de auditorias | (A/8)*100 Anual % 100% 100% 0% £n proceso Verde | Ascendente o.c ouc. olc. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 los recursos piblicos. ejercicio de los recursos piblicos. el ejercicio de los recursos piiblicos. realizado programado auditorias
orogramado) *100
cumplimiento de obligaciones, Porcentaje de supervisiones del cumplimiento Porcentaje de supervisiones del
Plan Municipal de | responsabilidades administrativas y de obligaciones, responsabilidades cumplimiento de obligaciones, ) ” . ; (Informe de acciones . Informe de acciones |
2023 1/7/2023 30/09/23 b omaromison et e or s ey commraies o delos | R esmomiabiduden sumiras y | Uneadesedion | lneadesecion | WSS SR 0| WEII00 e informe programado | Informe Anual s0% 100% 100% 0% n proceso Verde | Ascendente o.c olc. olc. 6/1/2023 30/09/23
funcionarios. funcionarios. compromisos éticos de los funcionarios.
(Informe de la cantidad de quejas y informe de la cantidad de
Plan Municipal d Porcentaje de atencion d denunci Porcentaje de atencidn d
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de Quejas y denuncias presentadas 5.4.14 orcentaje de atencion de Quefas y denuncias | - g, orcentaje de atencién de Quejas y Linea de accion Linea de accion denuncias atendidas realizado / (A/8)*100 quejas y denuncias Informe programado Informe Trimestral 0% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente olc olc. olc 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 presentadas denuncias presentadas
informe programadol *100 atendidas realizado
Plan Municipal (Cantidad d lizadk Cantidad d Cantidad d
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de Programa Anual de Control Intero | 5.4.1.5 Programa Anual de Control Interno Eficacia Programa Anual de Control Interno. | Linea deaccion | Linea de accian | (Contd2d de programa realizados/ |, op.g, ntidad ce programa | Cantidad de PIOErM2 | programa Anual 0% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente o.c ouc. olc. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Cantidad de programa agendado) *100 realizado agendado
Plan Municipal d informacién solicitada por el sis Porcentaje de informacién solicitada por el Porcentaje de informacitn solicitad (nf lizado / Inf lizad
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de nformacion solicitada por el sistema | g 4 ; ¢ orcentaje de informacion solicitada por ef Eficacia orcentaje de informaci én solicitada Linea de accién Linea de accion | !Mforme realizado / Informe realizado)| .5 Informe realizado Informe realizado Informe semestral 0% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente olc ouc. oic 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 estatal anti corrupcion sistema estatal anti corrupcion por el sistema estatal anti corrupcién “100
Plan Municipal de | Gestiones para fomentar la denuncia Porcentaje de gestiones para fomentar la Porcentaje de gestiones para fomentar (Cantidad de gestiones para fomentar Centidad de gestiones para
2023 1/7/2023 30/09/23 > s 5417 & s Eficacia & > Linea de accién Linea de accién | Ia denuncia ciudadana realizadas / |  (A/8)*100 fomentar la denuncia | Gestiones programadas |  Gestiones Anual 0% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente oic olc olc. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ciudadana denuncia ciudadana Ia denuncia ciudadana
Gestiones programadias) *100 ciudadana realizadas
Desarrolar acciones que coadyuven a Porcentaje de acciones de transparencia Porcentaje de acciones de transparencia (Actividades relacionadas a
Plan Municipal < te 541 (2 Actividades relacionads total de actividad
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de mantener una gestion publica 541, atendidas para mantener un municipio Eficacia | atendidas para mantener un municipio | oo @ componente 2 transparencia atendidas/total de (A/8)*100 Vidades relacionadas a | - total de actividades |y ciyigades | Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Verde Ascendente olc olc. Transparencia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Transparencia) " transparencia atendida programadas
ordenada y transparente. ordenado y transparente ordenado y transparente actividades programadas) *100
Plan Municipal de i e oleones 4 Porcentaje de supervisiones de transparencia Porcentaje de supervisiones de (Cantidad de supervisin de las Centidad de supervisién de
2023 1/7/2023 30/09/23 > actualizacién de las obligaciones de 5418 0 P P Eficacia " P Linea de accién Linea de accién | actualizaciones realizadas/supervisi 6n | (A/8)*100 las actualizaciones | supervision programada | Supervisiones | Trimestral 0% 100% 100% 100% €n proceso Verde Ascendente olc oic Transparencia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | transparencia en el portal web por enel portal web transparencia en el portal web :
programada) *100 realizadas
parte del
Promover y coordinar la capacitacién ! ! ] ) ! ) Gestiones de
bl Moniconl de | o oD aeien Porcentaje de gestiones para capacitar Porcentaje de gestiones para capacitar (Cantidad de gestiones de capacitacion Contidad de gestiones de_|coidad de gestiones de| capacitacian /
2023 1/7/2023 30/09/23 > P ” 5419 senvidores pblicos en obligaciones de Eficacia | servidores piblicos en obligaciones de |  Linea deaccion | Lineade accion | realizadas/cantidad de gestiones de |  (A/8)*100 & capacitacion informe de |  Semestral 0% 100% 100% o% £n proceso Verde | Ascendente ouc ouc. Transparencia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 materia de obligaciones de ! ;i capacitacion realizadas
transparencia transparencia capacitacion programadas) *100 programada avances y
transparencia nees
"
Plan Municipal de Monitorear el cumplimiento de las (Cantidad de monitoreos de Cantidad de monitoreos de e
2023 1/7/2023 30/09/23 > ! Porcentaje de cumplimiento Eficacia Porcentaje de cumplimiento Linea de accion Linea de accion | transparencia realizados/monitoreo | (A/8)*100 monitoreo programados | ™™ € | timestral 50% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente ol o, Transparencia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 acciones de transparencia transparencia realizados avances y
programados)
resultados
I Gararj:lxar el zc:eso‘a la mfovm?:mn :’Kepone de ml\c\tud:&dde mfnrmam:n Reporte de solicitudes de | Reporte de informacin R:uonesd/
2023 1/7/2023 30/09/23 > piblica municipal mediante la Porcentaje de cumplimiento Eficacia Porcentaje de cumplimiento Linea de accién Linea de accion |4 transparenia recibidas /Reporte de| (y gy2109 informacicn de de solicitudes nforme de | rrimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente ol o, Transparencia 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | adecuada atencién a soictudes de informaci6n de solicitudes N avances y
transparencia recibidas programado
informacién, orogramado) *100 resultados
Plan Municipal de Impulsar un gobierno abierto que Porcentaje de acciones de promocién para Porcentaje de acciones de promocién (Acciones de promocidn realizadas/ Acciones de promocién | Total de acciones
2003 1/7/2023 30/09/23 > P & by 531 participacion ciudadana respecto a fas Eficacia | para particpaci6n ciudadana respecto a| Componente 5.3.1. | Componente o (8100 e Acciones Semestral 100% 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente | Sec. Municipal | Sec. Municipal | Ofna. Sec. Municipal | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | promueva la participacién cludadana Total de acciones requeridas) *100 realizadas requeridas
requeridas Ias requeridas
(Namero de certificados y constancias .
Plan Municipal d Coadywvar atrémites de identidad, Porcentaje de certificadt tancias d Porcentaje de certificad tanci. Nimero de certificad Total de certficad
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de adyavar a tramites de identida 53.14 orcentaje de certificados y constanclas de Eficacia || Orcentae de certificados y constancias) ) e accion Linea de accion | atendidos / Total de certificados y |  (A/8)*100 imero de certificados y | Total de certificados ¥ | o igicagos | Trimestral 100% 100% 100% 88% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal | Ofna. Sec. Municipal 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 vecindad y residencia identidad y residencia de identidad y residencia e constancias atendidos | constancias solicitados
constancias solicitados )*100
Porcentaje de cumplimiento en el seguimiento Porcentaje de cumplimiento en el ] .
Plan Municipal d Control jent ti (Nimero de inf ibidos /total Nimero de inf total de inf
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de ontrol y seguimiento a iniciativas 5315 | oportuno a solicitudes, procesos y protocolos | Eficacia seguimiento oportuno a solicitudes, Linea de accion Linea de accign | (NUmero de informes recibidos /tot (4/8)*100 imero de informes otal de Informes Informes Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal | Ofna. Sec. Municipal 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 presentadas en Ayuntamiento. de informes solicitados)*100 recibidos solicitados
de inicativas. procesos y protocolos de inciativas.
Plan Municipal de | Promover el derecho de identidad Porcentaje de campafias para promover Porcentaje de campafas para promover | ” . . |(NGmero de campaias realizadas/ total . Nimero de campaias |  total de campafias R ) ] ) ) !
2003 1/7/2023 30/09/23 b e 5316 B oo s | e « emtoncan, | Uinea deacion | tineadeacion |(MReT ST P (/8100 e " Campafias | Trimestral 100% 100% 100% 0% £n proceso Amarilo | Ascendente | Sec. Municipal | Sec. Municipal | Ofna. Sec. Municipal |  6/1/2023 30/09/23
Plan Municipal de | Inscribir a jovenes mayores de 18 afios Porcentaje de elaboracin de Cartlls Miltares Porcentaje de elaboracion de Cartilas | . .| (Nimero de cartilas elaboradas/ total . Nimero de cartilas total de cartillas ) ) ) !
2023 1/7/2023 30/09/23 b e e o 5317 i Eficacia s Linea deaccion | Linea de accion e corin sohetadasyo 100 (/8100 e e Cartllas Trimestral 100% 100% 100% 103.92% n proceso Verde | Ascendente | Sec.Municipal | Sec.Municipal | Ofna.Sec. Municipal |  6/1/2023 30/09/23
Porcentaje de acciones de promocién para Porcentaje de acciones de promocion
Plan Municipal Impul bierno abiert A d 6n realizac A d 6 Total d
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de mpulsar un goblerno ablerto que 531 participaci6n cludadana respecto a las Eficacia  |para participaci 6n ciudadana respecto a| Componente 5.3.1, Componente {Acciones de promocién realizadas/ | )., cclones de promocion otal de acciones Acciones Trimestral 100% 100% 100% 108% En proceso Amarillo | Ascendente |  Sec. Municipal Sec. Municipal Sec. Municipal 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | promueva la partiipacién ciudadana Total de acciones requeridas) *100 realizadas requeridas
requeridas Ias requeridas
imcnstnon metme Forcentaje de documentos que (Numero de cajas con documentos Nimero de cajas con total de cajas de
Plan Municipal de administrativos, mediante fa Identificaci én y clasificaci én con cédigos QR del ) presentan su identificaci 6n y ) . ) . " . . . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 comunicacion electrénica y 5318 et e Et2 | encon o codigos i de rchivo | U2 de36een | Lineade accion | normatios digalizacos/otl decoes | AB)'100 | documentos normativos documentos Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Sec. Municipal |  Sec. Municipal Archivo Mpal 6/1/2023 30/09/23
digitalizacion, para reduccion de ntcion de documentos programados)*100 digitalzados programados
tiemnos de atencién al cludadan:
sl Monicoal de pesarrolar ol sema Informitico Impusar la digitalizaci n de los instrumentos Impulsar la digitalizacion de los (Numero de cajas con documentos Nimero de cajas con total de cajas de
2023 1/7/2023 30/09/23 P Municipal para el mayor control del 5319 normativos para el control y organizacion del | Eficacia  [instrumentos normativos para el control|  Linea de accion Linea de accion | normativos digitalizados/total de cajas| (A/B)*100 | documentos normativos documentos Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Archivo Mpal. 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | uso de los recursos y prestacion de ’ . . : . e
archivo Municipal. ¥ organizacién del archivo Municipal. de documentos programados)*100 digitalzados programados
senvicio:
Porcentaje de acciones de promocién para Porcentaje de acciones de promocion
Plan Municipal d Impu bierno abiert A d 6n realizac A d 6 Total d
203 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de mpulsar un goblerno ablerto que 531 participaci 6n ciudadana respecto a las Eficacia | para participacién ciudadana respecto a| Componente 531, |  Componente | (ACciones de promocion realizadas/ | .00 cciones de promocion otal de acclones Acciones Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Sec. Municipal 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | promueva la participacién cludadana Total de acciones requeridas) *100 realizadas requeridas
requeridas Ias requeridas
Porcentaje de la promociény fa ; ;
Plan Municipal de | P I 6n del Porcentaje de | ny | 6n d Nimero de sesi lizadas/ Total Nimero de sesi Total de sesi
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de romover la operaci6n de los consejos | g, ) | Porcentaje dela promociény laoperaciénde | gq operacién de los conselos y Linea de accion Linea de accion | (NUmero de sesiones realizadas/ Total |, o)., 5 imero de sesiones otal de sesiones Sesiones Trimestral 100% 100% 100% 75% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Sesiones y Gaceta 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ¥ autoridades ausilares. los consejos y autoridades municipales de sesiones programadas) *100 realizadas programadas
autoridades municipales.
Fortalecer Ia certidumbre juridica a
traveés de la difusion de los (Nimero de publicaciones en gaceta
Plan Municipal de Porcentaje de promocidn en las publicaciones Porcentaje de promocin en las , , ) . Total de sesiones Total de sesiones o ) ) )
2003 1/7/2023 30/08/23 Desrolle 20mt-2004 | documentos publicados en Gaceta | 53111 e s W Bt | e e Gocetn Monipales | U2 deaccion | Linea de accion manicpal realiadas/ 101 (/8100 f—— f— publicaciones | Trimestral 100% 100% 100% 75% n proceso Verde | Ascendente | Sec.Municipal | Sec.Municipal | Sesiones y Gaceta 6/1/2023 30/09/23
Municipal, para ser observados y Programadas)*100
auli
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porcentaje de actualiaciones en las P‘\mefn e mﬁ”mms p o (Numero de publicaciones atendidas/ sesiones de
taformas tecnolégicas para dar a " y
Plan Municipal de Modernizar el sistema de Gaceta plataformas tecnolégicas para dar a conocer a pla . N . . > nes " Nimero de publicaciones Nimero de ! . . .
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20vt-2004 Municpal 51112 | poblacién las medicacionss o5 Eficacia conocer ala poblacién las Linea de accién Linea de accién Numer? ie :ul;\‘v;-:;vunes (/8)*100 g sublicaciones solictada (‘abvldu‘, Trimestral 100% 100% 100% 75% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Sesiones y Gaceta 6/1/2023 30/09/23
Instrumentos normativos modificaciones a \c's instrumentos solicitadas reglamentos,
ati
Porcentaje de acciones de promocion para Porcentaje de acciones de promocién
Plan Municipal de Impulsar un gobierno abierto que . (Acciones de promocién realizadas/ " Acciones de promocién Total de acciones . . . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Dessrolls 20312024 | promue s partcnacion elucndan 531 participaci 6n ciudadana respecto a las Eficacia [ para participacién ciudadana respecto a| Componente 5.3.1 Componente Total de acciones requeridas) +100 | (M817100 iy reauordas Acciones Anual 100% 100% 100% % En proceso verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Sec. Municipal 6/1/2023 30/09/23
requeridas las requeridas
Coadyuvar al cumplimiento de los Porcentaje de asociaciones religiosas Porcentafe de asociaciones religiosas (Nimero de Asociaciones Religiosss
plan Municioal de objetivos planteados en Plan involucradas en las actividades municipales a involucradas en las actividades e e s ; Nimero de Asocaciones | s
2023 1/7/2023 30/08/23 > Municipal de Desarrollo para incidir en|  5.3.1.1 través de los consejos y comités municipales. Eficacia municipales a través de los consejos ¥ | jnea de accion Linea de accion | 15 PP (A/B)*100  |Religiosas que participan en Actividades Trimestral 100% 100% 100% 80% En proceso Verde Ascendente Sec. Municipal Sec. Municipal COARE 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 5 comités municipales para coadyuvar al Total de asociaciones religiosas k religiosas asociadas
el desarrollo humano, educacion y para coadyuvar al desarrollo humano, ssaciadas 14100 las actividades
seguridad educacion y seguridad desarrollo humano, educaciény
Sumar esfuerzos para ampliar la Porcentaje de gestiones y apoyos para la Porcentaje de gestiones y apoyos para
Plan Municipal de atencién a la comunidad mediante continuacién de las labores de las asociaciones Ia continuaci 6n de las labores de las (NGmero de gestiones realizadas/total Numero de gestiones total de gestiones
2023 1/7/2023 30/09/23 > 5312 Eficacia Linea de accién Linea de accion | & /! (4/8)*100 & & Gestiones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal coaRe 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 20212024 | programas de beneficio 2 la sociedad religiosas vinculadas a los objetivos planteados asociaciones religiosas vinculadas a los de gestiones programadas)*100 realizadas programadas
que més lo requiere. en el PMD objetivos planteados en el PMD
°”E"“ﬂ’ 2 ‘5‘5 Sracacones religiosas y Porcentaje de solicitudes de asociaciones Porcentaje de solicitudes de Ntmero de informes de solcudes
Plan Municipal de clviles para facilitar trémites que sean religiosas y sociedad civil ante las ) asociaciones religiosas y sociedad civil ) » ) . " " Numero de informes de | Total de informes de . . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Dessrollo 2031-2004 | ¢ competencia municpal, estatalo | 5313 | o GBI LRCERE RIS SR | Ecadia | dercins mancipales para| | UNe@ de aceion Linea de accién axe?a}fa: /Total de m;ov;"u:sn :e (/8)*100 solictudes atendicns | solidtodes programados | O™ Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal coare 6/1/2023 30/09/23
federal para el desarrallo del bien s actividades |a préctca de sus actvicades solicitudes programados
Porcentaje de acciones de promocién para Porcentaje de acciones de promocién
Plan Municipal de Impulsar un gobierno abierto que (Acciones de promocién realizadas Acciones de promocién Total de acciones
2023 1/7/2023 30/09/23 P P & d 531 participaci 6n ciudadana respecto a las Eficacia [ para participaci 6n ciudadana respecto a| Componente 5.3.1, Componente [ P | (veraoo P Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Sec. Municipal 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 20212024 | promueva la participaci6n ciudadana, Total de acciones requeridas) *100 realizadas requeridas
requeridas las requeridas
plan Municil de | oMY con un padrdn de inspeccion, Porcentaje de etapas para realizar el sistema """e"“'; de Capes b 2 ’“L"E; el (Numero de actualizaciones en el Nimero de actualizaciones Nimero de
2023 1/7/2023 30/09/23 > verificacién y registro de visitas 53113 de control para el padron de inspeccion, Eficacia sistema de control para el patrén de Linea de accion Linea de accién padrén efectuadas/ Namero de (A/8)*100 actualizaciones Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Gobernacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 o ono per i y inspeccién, verificacién y registro de N en el padrén efectuadas
domicilirias. verificacion y registro de visitas domiciliarias. . actualizaciones programadas)*100 programadas
isita
Establecer una coordinaci 6n efectiva . . (Numero de operativos en .
Plan Municipal de entre las diferentes instancias para Porcentaje de operativos implementados con Porcentae de operativos coordinaci 6n con otras Instancias Nimero de operativos en | 1o, go gperativos
2023 1/7/2023 30/09/23 > A 53114 P P Eficacia implementados con otras las Linea de accién Linea de accién (A/B)*100 | coordinacién con otras P Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Gobernacién 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 20212024 | lograr la solucién pacifica de conflictos otras las diferentes instancias " implementados /Total de operativos . i programadas
diferentes instancias instancias implementado
Sociales y politicos. programadas)*100
Plan Municipal de Actualizar el padrén de comercio Actualizar el padrén de comercio s ro‘mmm'"ex o Nimero de notificaciones e Nimero de
2023 1/7/2023 30/09/23 > Porcentaje de actualizaci on del padron Actualizar el padron de comercio ambulante Eficacia s Linea de accién Linea de accion | Inspecciones realizadas/ Numero de |y gye09 notificaciones e Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Gobernacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 ambulante notificaciones e inspecciones inspecciones realizadas y
realizada inspecciones solicitadas
Porcentaje de demandas de las y los Porcentaje de demandas de las y los
Plan Municipal de | Atender directamente Ia resolucién de . i w6 i s (Numero de peticiones cludadanas " Numero de peticiones | Total de peticiones . . . . ,
2023 1/7/2023 30/09/23 pesamrolle 20912024 a5 peticiones ciudadanas 53116 ciudadanos y sus organizaciones para ser Eficacia | ciudadanos y sus organizaciones para |  Linea de accién Linea de accién atenidas/)100 (4/8)°100 o mtendids | ciodadames coloiadss | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Gobernacién 6/1/2023 30/09/23
atendidos. ser atendidos.
(Numero de comerciantes ambulantes N
Plan Municipal de Porcentaje de comerciantes ambulantes Porcentaje de comerciantes ambulantes lizadk | Ndmero de comerciantes | 107 comerciantes
2023 1/7/2023 30/09/23 > Actualizacion del Padron 53.117 Eficacia 8 Linea de accién Linea de accién realizados / Total comerciantes (4/8)°100 ambulantes informales | Acciones Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Gobernacion 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 informales informales ambulantes informales ambulantes  realizados detectados
det
Porcentaje de acciones de promocion para Porcentaje de acciones de promocién
Plan Municipal de Impulsar un gobierno abierto que . COMPONENTE 1 (Acciones de promocién realizadas/ " Acciones de promocién Total de acciones Lineas de . . H
2023 1/7/2023 30/09/23 Desarrollo 20212024 | promusva Ia partieipacién cludadam. s participaci 6n ciudadana respecto a las Eficacia | para particpacin ciudadana respecto a| (i T - Total de acciones requeridas) +100 | /81100 iy requerdas e Trimestral 100% 100% 100% % En proceso Rojo Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
requeridas las requeridas
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accion Porcentaje de atencién de las Lineas de| - (lineas de acci6n atendidas/Iineas de " . ” . Lineas de accién Lineas de X . 3 X
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 e o 5111 Eficacia oD Linea de accién accién programadas) *100 (A/8)*100 | Lineas de acci6n atendidas orogramades e Trimestral o% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 N Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 e o 5112 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia ntanients Linea de accién aprobadas) *100 (A/8)*100 | iniciativas presentadas | iniciativas aprobadas e Trimestral o% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N 5 N . Trabajar coordinadamente en B . (acciones realizadas/ acciones .. N N Lineas de N 5 H. H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20mt-2004 e o 5113 Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia P Linea de accién programadas) 100 (4/8)°100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 0% 100% 100% 0% pendiente Rojo Ascendente regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N I B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas. Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20012008 e o 5114 Brindar atencion ciudadana Eficacia Brindar atencién ciudadana Linea de accién programadas para su atencion) *100 | (/8)"100 personas atendidas o o ety 1 e Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Participar en eventos para dar atencién a la Participar en eventos para dar atencion {fe. de eventos énlos que e No. de eventos enlos que | No. de eventos Lineas de
2023 1/7/2023 30/09/23 > gestion e g 5115 P s Eficacia P P Linea de accién particip6/ No. de eventos (4/8)*100 a Trimestral % 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente | . 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencién eficiente de los ciudadanfa 2 la ciudadania se particip6 programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) *100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno § Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones " § . Lineas de X . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 e o 5116 ot Eficacia o Linea de accién arogramadas) 100 (4/8)°100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 0% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accion § Porcentaje de atencién de las Lineas de| - (lineas de acci6n atendidas/Iineas de " . ” . Lineas de accién Lineas de X H H
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20m1-2004 e o 5117 Eficacia oD Linea de accién accién programadas) *100 (A/8)*100 | Lineas de acci6n atendidas orogramades e Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 3 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 el 2012004 e o 5118 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia ntanient Linea de accién aprobadas) *100 (A/8)*100 | iniciativas presentadas | iniciativas aprobadas e Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la . . . Trabajar coordinadamente en . - (acciones realizadas/ acciones " . . Lineas de X 3 X
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 e o 5119 Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia P Linea de accién programadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N . B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N H. H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20m1-2004 e o 51110 Brindar atencin ciudadana Eficacia Brindar atencién ciudadana Linea de accién programadas para su atencion) *100 | (W/81"100 personas atendidas e 0 emeimy 1 e Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en (No. de eventos en s que s
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la Participar en eventos para dar atencién ala Participar en eventos para dar atencién . No. de eventos en los que No. de eventos Lineas de 3 H
2023 1/7/2023 30/09/23 > gestion e 51111 P s Eficacia P para Linea de accién particip6/ No. de eventos (4/8)*100 a Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencién eficiente de los ciudadanfa 2 la ciudadania se particip6 programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) *100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones " § . Lineas de . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20mt-2004 e o 51112 ot Eficacia oo Linea de accién arogramadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accion § Porcentaje de atencién de las Lineas de| . (lineas de acci6n atendidas/Iineas de " . ” . Lineas de accién Lineas de X 3 X
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20m1-2004 e o 51113 Eficacia oD Linea de accién sccién programadas) *100 (A/8)*100 | Lineas de acci6n atendidas orogramades e Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 N Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas . Lineas de N H. H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20m1-2004 e o 51114 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia ntanient Linea de accién aprobadas) *100 (A/8)*100 | iniciativas presentadas | iniciativas aprobadas e Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente Regidores regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestion gubernamental, mediante la . . _Trabajar coordinadamente en . - (acciones realizadas/ acciones " § . Lineas de . 3 X
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20mt-2004 e o 51115 Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia P Linea de accién programadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.




[IMPLAN

Instituto Municipal de Planeacién

3er. trimestre Pbr 2023 (01 de julio al 30 de septiembre del 2023).

IMPLA

Instituto Municipal de Planeacion

de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N o B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas. Lineas de 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51116 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accin orotramadas para su stenciony +100 | /817100 personas atendidas e s encrimy 1 o Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en Ko, de eventos en s que se
Plan Municipal de  |1a gestién gub tal, mediante | Parti l dar atencién a | Part t dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion eubemamental, mediante 3|5 1117 erticlpar en eventos para dar atenclon @12 | gficacig | [or1IIPAr €N Sventos pard daratencion) nea de accion particip6/ No. de eventos (/praop | MO e evenios en fosaue o de eventos nessde | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania oy w100 se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
planteamientos de la poblacion. programados)
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno § Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § H
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51118 oo Eficacia B Linea de accién rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente residores residores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién Porcentaje de atencién de las Lineas de| ” (ineas de accién atendidas/ineas de . . - . Lineas de accién Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51119 Eficacia i o ot Linea de accién ecion programadat) *100 (A/8)*100 | Lineas de accion atendidas oroaramadas o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 N Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51120 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mamiente Linea de accin ovobadas) 4100 (A/BI*100 | iniciatvas presentadas | inicativas aprobadas | Trimestral 5% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N 5 N . Trabajar coordinadamente en B . (acciones realizadas/ acciones .. N N Lineas de N 5 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51121 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia Pasibien Linea de accién rogtamadas) *100 (8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N I B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51122 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién orotramadas para su stenciony +100 | (/817100 personas atendidas e enciimy 1 o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en (o, de eventos en s que se
Plan Municipal de  |1a gestién gub tal, mediante | Parti l dar atencién a | Part ! dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion gubemamental, mediante 13| 51123 erticipar en eventos para daratenclon @12 | Eficacia articlpar en eventos para dar atencion| e e accion particip6/ No. de eventos (/praop | MO de eventos en fosaue o de eventos neas de Trimestral 25% 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno § Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 3
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51124 oo Eficacia B Linea de accin rogtamadas) *100 (8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién | porcentaje de atencion de tas Lineas de| ” (lineas de accién atendidas/!ineas de . . - . Lineas de accién Lineas de § . H
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51125 Eficacia i o ot Linea de accin ecion programadat) *100 (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas roaramadas o Trimestral o% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 3 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51126 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mtamiente Linea de accién ovobadas) 4100 (A/B1*100 | iniciatvas presentadas | inicativas aprobadas | o Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la . . § Trabajar coordinadamente en i - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de . . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51127 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia Pusiien Linea de accin rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N . B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20013008 e 1o 51128 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién orotramadas para su stenciony +100 | (/817100 personas atendidas e s eneiimy 1 o Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en Ko, de eventos en s que se
Plan Municipal de  |1a gestién gub tal, mediante | Parti l dar atencién a | Partici t dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d 3 H
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion eubemamental, mediante 13| 51129 erticlpar en eventos para dar atenclon @12 | gficacig | ©orIPar €N Sventos para daratencion) e de accion particip6/ No. de eventos (/praop | MO de eventos en fosaue o de eventos nessde | Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 3
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51130 oo Eficacia B Linea de accin rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién | porcentaje de atencion de tas Lineas de| ” (ineas de accién atendidas/ineas de . . - . Lineas de accién Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51131 Eficacia i o ot Linea de accin ccion programadat) *100 (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas oroaromadas o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 N Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51132 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mtamiente Linea de accién ovobadas) 4100 (A/B1*100 | iniciatvas presentadas | inicativas aprobadas | ' ho Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la § » Trabajar coordinadamente en i - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51133 Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia P Linea de accién rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N . B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51134 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accin orotramadas para su stenciony +100 | (/817100 personas atendidas e encrimy 1 o Trimestral 5% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en Ko, de eventos en s que se
Plan Municipal de  |1a gestién gub tal, mediante | Partici l dar atencién a | Partici ! dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d H
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion eubernamental, mediante 13| 51135 articlpar en eventos para dar atenclon @12 | gficacig | ©or1IIPAr €N eventos pard daratencidn) e de accion particips/ No. de eventos (/praop | MO e eventos en fosue o de eventos nessde | Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |[1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § § 3 H
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51136 o Eficacia B Linea de accin rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién Porcentaje de atencién de las Lineas de | ” (ineas de accién atendidas/ineas de . . - . Lineas de accién Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51137 Eficacia i o ot Linea de accin ecion programadat) *100 (A/8)*100 | Lineas de accion atendidas oroaramadas o Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 3 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51138 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mamionte Linea de accin ovobadas) 4100 (A/BI*100 | iniciatvas presentadas | inicativas sprobadas | ' h Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gub tal, mediante | Trabs dinadament i lizad Lineas d H
2003 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de 12 gestion gubernamental, mediante [a| 5 )39 | Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia fabajar coordinadamente en Linea de accién {acciones realizadas/ acciones (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo oC | Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los comisiones programadas) *100 Accién Regidores Regidores Regidores
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N o B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de 5 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51140 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién orotramadas para su stenciony +100 | /87100 personas atendidas e s enciimy 1 o Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.




[IMPLAN

Instituto Municipal de Planeacién

IMPLA

3er. trimestre Pbr 2023 (01 de julio al 30 de septiembre del 2023). Instituto Municipal de Planeacion

de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Fortalecer Ia confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Participar en eventos para dar atencién a la Participar en eventos para dar atencion {fe. de eventos énlos que e No. de eventos enlos que | No. de eventos Lineas de
2023 1/7/2023 30/09/23 > gestion e g 51141 > s Eficacia P P Linea de accién particip6/ No. de eventos (4/8)*100 a Trimestral % 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente | . 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencion eficiente de los ciudadania ala ciudadania se particip programados Accin Regidores Regidores Regidores
programados) *100
planteamientos de I poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestion gubernamental, mediante a Vigihancia de las acciones de gobierno ) Vigitancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . ) ) Lineas de ) ’ . H
2003 1/7/2023 30/09/23 e sona e e 51142 J. Eficacia po— Linea de accién rogramadas) *100 (8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Porcentaje de atencidn de las Lineas de accién | Porcentaje de atencidn de las Lineas de| ” (lineas de acci6n atendidas/lineas de . , - ) Lineas de accién Lineas de ) ' H
2003 1/7/2023 30/09/23 b e e 51143 Eficacia o Linea de accién ecion programadat) *100 (A/B*100 | Lineas de accion atendidas ranramados e Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 3 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 b e e 51144 Proponer niciativas ante el ayuntamiento Eficacia manente Linea de accién ovobadas) 4100 (A/B100 | iniciatvas presentadas | nicativas aprobadas | ‘e Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente nesttores nesttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de Ia poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a ! ' ) Trabajar coordinadamente en , - (acciones realizadas/ acciones . ) ) Lineas de ) ’ . .
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e e 51145 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia coortinace Linea de accién rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente e e Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de I poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N . B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 H.
2003 1/7/2023 30/09/23 e s e e 51146 Brindar atencion ciudadana Eficacia Brindar atencién ciudadana Linea de accién orotramadas para su stenciony +100 | (/817100 personas atendidas e menimor | eaon Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en Mo, de eventos e s que s
Plan Municipal de | la gestion gub tal, mediante | Parti t dar atencion a | Partici ! dar atencid - No. de eventos en| No. de event Lineas d . H
2023 1/7/2023 30/09/23 on Municipal de | la gestion gubernamental, mediante 12| g, 5 47 articipar en eventos para dar aencion a2 | - ggeay | Paricipar en eventos para daraencion) e, g accion particip6/ No. de eventos (/priop | MO de eventos en fosaue o de eventos neas de | trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencion eficiente de los ciudadania ala ciudadania se particip programados Accin Regidores Regidores Regidores
programados) *100
planteamientos de a poblacisn.
Fortalecer Ia confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Vigihancia de las acciones de gobierno Vigitancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . ) ) Lineas de ) ' . H
2003 1/7/2023 30/08/23 b e e 51148 J. Eficacia po— Linea de accién rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente e nesttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de Ia poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | la gestion gubernamental, mediante a Porcentaje de atencidn de las Lineas de accion | Porcentaje de atencion de las Lineas de| ” (lineas de accion atendidas/lineas de . , - ) Lineas de accién Lineas de ) ! . .
2003 1/7/2023 30/09/23 e s e e 51149 Eficacia o Linea de accién ccion programadat) *100 (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas ranramados O Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de Ia poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas . Lineas de N 5 H.
2003 1/7/2023 30/09/23 e 2004 e e 51150 Proponer niciativas ante l ayuntamiento Eficacia ramanente Linea de accién vobadas) 4100 (/8100 | iniciatvas presentadas | nicativas aprobadas | ‘e Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de Ia poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a ! ' Trabajar coordinadamente en , - (acciones realizadas/ acciones . ) ) Lineas de ) ' . .
2023 1/7/2023 30/09/23 b e e 51151 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia coortinace Linea de accién rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente e nesttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de I poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N . B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 e sona e et 51152 Brindar atencion ciudadana Eficacia Brindar atencién ciudadana Linea de accin orotramadas para su stenciony +100 | (/817100 personas atendidas e mennimor | eton Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente e negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de Ia poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en Mo, de eventos e o que s¢
Plan Municipal de | fa gestion gub tal, mediante | Parti t dar atencion a | Partic ! dar atencid - No. de eventos en| No. de event Lineas d H
2003 1/7/2023 30/09/23 on Municipal de | la gestion gubernamental, mediante 12| g, ; g3 articipar en eventos para dar atencion a2 | - ggeqy | Paricipar en eventos para daratencion) e, g aecion particip6/ No. de eventos (/praop | MO de eventos en fosaue o de eventos neas de | trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencion eficiente de los ciudadania ala ciudadania se particip6 programados Accin Regidores Regidores Regidores
programados) *100
planteamientos de a poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Vigitancia de las acciones de gobierno Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . ) ) Lineas de ) ' . H
2003 1/7/2023 30/09/23 b e e 51150 J, Eficacia po— Linea de accién rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacisn.
Fortalecer Ia confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Porcentaje de atencidn de las Lineas de accién Porcentaje de atencién de las Lineas de| ” (lineas de acci6n atendidas/lineas de . , - ) Lineas de accién Lineas de ) ' . .
2003 1/7/2023 30/09/23 b e e 51155 Eficacia o Linea de accién ecion programadat) *100 (A/B°100 | Lineas de accion atendidas ranramados e Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente e negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de Ia poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 3 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . H.
2003 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e e 51156 Proponer niciativas ante el ayuntamiento Eficacia rmanente Linea de accién ovobadas) 4100 (W/B100 | iniciatvas presentadas | inicativas aprobadas | e Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | fa gestion gub tal, mediante | Trab, dinadaments i lizad Lineas d H
2003 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de 12 gestion gubernamental, mediante [a| 5 )57 | Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia fabajar coordinadamente en Linea de accién {acciones realizadas/ acciones (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo oC | Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencién eficiente de los comisiones programadas) *100 Accin Regidores Regidores Regidores
planteamientos de a poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N o B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 e s e et 51158 Brindar atencion ciudadana Eficacia Brindar atencisn ciudadana Linea de accién orotramadas para su stenciony +100 | (/87100 personas atendidas e mennimor | eaon Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente nesttores nesttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Participar en eventos para dar atencién a la Participar en eventos para dar atencion (No. de eventos en los que se No. de eventos enlos que | No. de eventos Lineas de
2023 1/7/2023 30/09/23 > gestion e g 51159 P s Eficacia P P Linea de accién participd/ No. de eventos (/8)*100 a Trimestral o% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente | . 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencion eficiente de los ciudadania ala ciudadania se particip6 programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) *100
planteamientos de Ia poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno N Vigilancia de las acciones de gobierno B . (acciones realizadas/ acciones .. N N Lineas de N 5 H.
2003 1/7/2023 30/09/23 e s e e 51160 P, Eficacia pon— Linea de accién rogtamadas) *100 (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Porcentaje de atencidn de las Lineas de accién Porcentaje de atencién de las Lineas de| ” (lineas de acci6n atendidas/lineas de . , - ) Lineas de accién Lineas de ) ' . H
2023 1/7/2023 30/09/23 b e e 51161 Eficacia o Linea de accién e programadas) *100 (A/B*100 | Lineas de accion atendidas eanramados e Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de Ia poblacisn.
Fortalecer Ia confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . H.
2003 1/7/2023 30/09/23 e oo e e 51162 Proponer niciativas ante l ayuntamiento Eficacia manente Linea de accién ovobadas) 4100 (A/B100 | iniciatvas presentadas | iicativas aprobadas | ‘e Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente e negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de I poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de | a gestion gubernamental, mediante Ia ' ' ) Trabajar coordinadamente en , - (acciones realizadas/ acciones . ) ) Lineas de ) ! . .
2003 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e e 51163 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia coortinace Linea de accién rogtamadas) *100 (8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de I poblacion.
Fortalecer la confianza ciudadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N I B s (personas atendidas/ personas . personas programadas Lineas de N 5 H.
2003 1/7/2023 30/09/23 b e e 51160 Brindar atencion ciudadana Eficacia Brindar atencisn ciudadana Linea de accin orotramadas para su stenciony +100 | (/817100 personas atendidas e mennimor | eaon Trimestral % 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente negttores negttores residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de a poblacisn.
Fortalecer la confianza ciudadana en Mo, de eventos e s que s
Plan Municipal de | la gestion gub tal, mediante | Parti l dar atencion a | Partici ! dar atencid - No. de eventos en| No. de event Lineas d . .
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion eubenamental, mediante 13| 5 1165 erticlpar en eventos para dar atenclon @12 | gficacig | "or1IPar €N Sventos pard daratencion) e de accion particip6/ No. de eventos (a/praop | MO de eventos en fosaue o de eventos nessde | Trimestral 0% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencion eficiente de los ciudadania ala ciudadania se particip programados Accin Regidores Regidores Regidores
programados) *100
planteamientos de a poblacisn.




[IMPLAN

Instituto Municipal de Planeacién

3er. trimestre Pbr 2023 (01 de julio al 30 de septiembre del 2023).

IMPLA

Instituto Municipal de Planeacion

de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 3
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20vt-2004 e o 51166 oo Eficacia B Linea de accién arogramadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 0% 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |[1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién | porcentaje de atencion de tas Lineas de| - (lineas de acci6n atendidas/Iineas de " . ” . Lineas de accién Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51167 Eficacia e s ot Linea de accién accién programadas) *100 (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas oroaramadas o Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas . Lineas de N 5 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20m1-2004 e o 51168 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mtamiente Linea de accién sorobadas) 100 (A/8)*100 | iniciativas presentadas | iniciativas aprobadas e Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la . . Trabajar coordinadamente en i - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20mt-2004 e o 51169 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia Prsibien Linea de accién arogramadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N . B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 51170 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién programadas para su atenciény +100 | (A/BI"100 personas atendidas e s encrimy 1 o Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en o, de eventos en s que se
Plan Municipal d Ia gestién gub tal, mediante I Partici l dar atencién a | Partici t dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d H
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion eubemamental, mediante 13| 5 1171 articlpar en eventos para daratenclon @12 | gficacig | o1 €N Sventos para daratencidn) e de accion particip6/ No. de eventos (/praop | MO de eventos en fosaue o de eventos nessde | Trimestral % 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 H
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20012004 e oo 51172 oo Eficacia B Linea de accién arogramadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 0% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién Porcentaje de atencién de las Lineas de| - (lineas de acci6n atendidas/Iineas de " . ” . Lineas de accién Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20mt-2004 e o 51173 Eficacia e o ot Linea de accién scciém programadas) *100 (A/8)*100 | Lineas de accion atendidas roaramadas o Trimestral 100% 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 3 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 e o 51174 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mtamionte Linea de accin sorobadas) 100 (A/8)*100 | iniciativas presentadas | iniciativas aprobadas e Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente Regidores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal d Ia gestién gub tal, mediante I _Trab: dinadament i lizad: Lineas d H
2003 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de 12 gestion gubernamental, mediante [a| 5 ) 75| Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia fabajar coordinadamente en Linea de accién {acciones realizadas/ acciones (/8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo oc | Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los comisiones programadas) *100 Accién Regidores Regidores Regidores
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N o B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 e o 51176 Brindar atencin ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién arogramadas para su atenciény +100 | (A/BI"100 personas atendidas e encrimy 1 o Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en o, de eventos en s que se
Plan Municipal d Ia gestién gub tal, mediante I Parti t dar atencién a | Part t dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion eubemamental, mediante 3| 51177 erticlpar en eventos para dar atenclon @12 | gficacig | o1 Par €N Sventos pard daratencion) nea de accion particip6/ No. de eventos (w/praop | MO e eventos en fosaue o de eventos nessde | Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno N Vigilancia de las acciones de gobierno B . (acciones realizadas/ acciones .. N N Lineas de N 5 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20mt-2004 e o 51178 oo Eficacia B Linea de accién arogramadas) 100 (/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 100% 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién Porcentaje de atencién de las Lineas de| - (lineas de acci6n atendidas/Iineas de " . ” . Lineas de accién Lineas de § . 3 H
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20012008 e o 51179 Eficacia i o ot Linea de accién accién programadas) *100 (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas roaramadas o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20mt-2004 e o 51180 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mamiente Linea de accin sorobadas) 100 (A/B)*100 | iniciativas presentadas | iniciativas aprobadas e Trimestral 25% 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la . . § _Trabajar coordinadamente en . - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20m1-2004 e o 51181 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia Pasiiien Linea de accin arogramadas) 100 (/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N . B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20m1-2004 e o 51182 Brindar atencin ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién programadas para su atenciény +100 | (A/BI"100 personas atendidas e s enciimy 1 o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en (o, de eventos en s que se
Plan Municipal d Ia gestién gub tal, mediante I Parti t dar atencién a | Partici t dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion gubemamental, mediante 13| 5 1183 erticlpar en eventos para dar atenclon @12 | gficacig | ©or1IPar €N Sventos pard daratencion) e de accion particip6/ No. de eventos (/praop | MO de eventos en fosaue o de eventos nessde | Trimestral 2% 100% 100% 0% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno § Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de . . 3 3
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51184 oo Eficacia B Linea de accién arogramadas) 100 (/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 100% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |[1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencién de las Lineas de accién | porcentaje de atencion de tas Lineas de| - (lineas de acci6n atendidas/Iineas de " . ” . Lineas de accién Lineas de . . H
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20m1-2004 e o 51185 Eficacia o ot Linea de accién accién programadas) *100 (A/B)*100 | Lineas de accion atendidas roaramadas o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 5 Proponer iniciativas ante el B i (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 ool 20012004 e o 51186 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mamionte Linea de accin sorobadas) 100 (A/B)*100 | iniciativas presentadas | iniciativas aprobadas e Trimestral 25% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la § Trabajar coordinadamente en . - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 H.
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20mt-2004 e o 51187 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia Pasibien Linea de accin arogramadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 2% 100% 100% o% pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N N I B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de 5 5 . .
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 51188 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién programadas para su atenciény +100 | (A/BI"100 personas atendidas e s encrimy 1 o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en Ko, de eventos en s que se
Plan Municipal d Ia gestién gub tal, mediante I Parti l dar atencién a | Partici t dar atencié . No. de eventos en No. de event Lineas d H
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de | gestion eubemamental, mediante 13|51 189 erticlpar en eventos para dar atenclon @12 | gficacig | ©or1IIPAr €N Sventos para daratencion) e de accion particip6/ No. de eventos (/praop | MO e eventos en fosaue o de eventos nessde | Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de § . 3 3
2023 1/7/2023 30/09/23 el 20mt-2004 e o 51190 oo Eficacia B Linea de accién arogramadas) 100 (4/8)*100 acciones realizadas | acciones programadas | o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores Regidores Regidores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.




[IMPLAN

Instituto Municipal de Planeacién

3er. trimestre Pbr 2023 (01 de julio al 30 de septiembre del 2023).

IMPLA

Instituto Municipal de Planeacion

de Delicias, Chihuahua de Delicias, Chihuahua
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Porcentaje de atencion de las Lineas de accién Porcentaje de atencién de las Lineas de| . (ineas de accién atendidas/lineas de . . » . Lineas de accién Lineas de § . 3 3
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 51191 Eficacia i o ot Linea de accin e programadas) *100 (A/8)*100 | Lineas de accion atendidas roaramadas o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la 3 5 Proponer iniciativas ante el B . (iniciativas presentadas/ iniciativas .. Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 e 1o 5119 Proponer iniciativas ante el ayuntamiento Eficacia mamiente Linea de accin ovobadas) 4100 (A/BI*100 | iniciatvas presentadas | inicativas aprobadas | Trimestral 2% 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de  |1a gestién gubernamental, mediante la Trabajar coordinadamente en (acciones realizadas/ acciones Lineas de H
2023 1/7/2023 30/09/23 > gestion e 51193 | .Trabajar coordinadamente en comisiones Eficacia 5 Linea de accién ¢ / (/87100 acciones realizadas | acciones programadas Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los comisiones programadas) *100 Accién Regidores Regidores Regidores
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de la gestion gubernamental, mediante la N N o B s (personas atendidas/ personas .. personas programadas Lineas de N 5 . H.
2023 1/7/2023 30/09/23 Desmrote 20012008 e 1o 5119 Brindar atencién ciudadana Eficacia Brindar atencion ciudadana Linea de accién orotramadas para su stenciony +100 | /817100 personas atendidas e enciimy 1 o Trimestral 2% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de | a gestién gubernamental, mediante a Participar en eventos para dar atencién a la Participar en eventos para dar atencion (No. de eventos en los que se No. de eventos enlos que | No. de eventos Lineas de
2023 1/7/2023 30/09/23 > gestion e g 51195 P s Eficacia P P Linea de accién particip6/ No. de eventos (/8)*100 a Trimestral 25% 100% 100% o% Pendiente Rojo Ascendente | . 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atencicn eficiente de los ciudadania ala ciudadania se participo programados Accién Regidores Regidores Regidores
programados) 100
planteamientos de la poblacién.
Fortalecer la confianza cludadana en
Plan Municipal de |1a gestién gubernamental, mediante la Vigilancia de las acciones de gobierno § Vigilancia de las acciones de gobierno | - (acciones realizadas/ acciones . § . Lineas de . . H
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 e 1o 5119 oo Eficacia J Linea de accién rogtamadas) *100 (8100 acciones realizadas | acciones programadas | oo Trimestral 2% 100% 100% 0% Pendiente Roio Ascendente residores residores Residores 6/1/2023 30/09/23
planteamientos de la poblacién.
Plan Municipal de Consolidarnos como un Gobierno Porcentaje de acciones para promover la Porcentaje de acciones para promover e e oo™ Nimero de reglamentos | Total de reglamentos | g\, oy
2023 1/7/2023 30/09/23 > integro y con una gestion respetuosa y| 532 p pars P Eficacia p pare P Componente 5.3.2. Componente anormativa vigente /Total de (A/8)*100 | actualizados a normativa municipales que e Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Cultura de la Legalidad Ia Cultura de la Legalidad reglamentos municipales que N . ¢ | actualizados
ajustada a las normas vigentes - vigente necesitan actualizacin
itan
Plan Municipal de  |Respuesta oportuna a asuntos internos Porcentaje de actividades de seguimiento del Porcentaje de actividades de (Sistema de control interno Sistema de control interno | Sistema de control | Sistema de
2023 1/7/2023 30/09/23 5321 sistemas de control interno de asuntos Eficacia | seguimiento delsistemas de control |  Linea deaccion | Linea de accion instalado/Sistema de control (8100 Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de luridico instalado programado Control
juridicos interno de asuntos iuridicos programado)
Porcentaje de elaboracién y revision de Porcentaje de elaboracion y revision de . .
Plan Municipal de Proteccin de los intereses (Nimero de convenios realizados/Total Nimero de convenios | Sistema de control
2023 1/7/2023 30/09/23 > 5322 | convenios y contratos donde forma parte el | Eficacia convenios y contratos donde forma | Linea deaccion |  Linea de accion |' & (/87100 Instrumentos | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 municipales de solicitudes de convenios) realizados programado
municipio parte el municipio
. . » Porcentaje de acciones de promocion y
Plan Municipal de Fromover y Stender les scciones Porcentaje de acciones de promociény 6na | legal (Nimero de juicios atendidos/Total de Nimero de Juicios Total de juicios Juicios
2023 1/7/2023 30/09/23 > legales para salvaguardar los intereses | 5.3.2.3 atencion a las acciones legales para Eficacia etencidn a las acciones legales para Linea de accion Linea de accién g (4/8)7100 ) ‘ Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 e i salvaguardar los intereses del juicios presentados) *100 atendidos presentados atendidos
el Municipio. salvaguardar los intereses del Municipio. o
nicii
A, o o Porcentaje de asesorias juridicas
Plan Municipal de Prestar asesoria juridica eficiente, Porcentale de asesoriasjurdicas efciente, fi fi (NGmero de asesoras otorgadas / Nimero de asesorfas Total de asesorias | Asesorfasa
2023 1/7/2023 30/09/23 > eficaz y oportuna a las dependencias 5324 eficaz y oportunas a las dependencias de la Eficacia eficlente, eficaz y oportunas a las Linea de accion Linea de accién © (4/8)°100 Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Tuna 2 e dependencias de la administracién Total de asesorfas estimadas) *100 otorgadas estimadas dependencias
dela administraci6n municipal administraci 6n municipal.
Porcentajes de convenios con fa i
Plan Municipal de Cludadanizar la promocién de los Porcentajes de convenios con [a sociedad civi d civl d (Nimero de convenios Nimero de convenios | Nimero de convenios
2023 1/7/2023 30/09/23 > 8 5325 | organizada parala promocion de los derechos | Eficacia socledad civil organizada para la Linea de accién Linea de accién realizados/N imero de convenios (A/8)*100 Convenios Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal Juridico 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 derechos humanos " promocion de los derechos humanos y realizados programados
humanos y el bienestar social programados)*100
el bienestar social,
Municipio Saludable con gestiones
Plan Municipal de Componente 1.1.1, Monto de inversion en salud en el afio Monto de inversién en Coordinaci 6n Municipal
2023 1/7/2023 30/09/23 $ para incrementar la dispanibilidad de 111 Inversion precipita en salud Eficacia Inversién precipita en salud " Componente . AlB Nimero de habitantes | Gestiones Anual 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente Sec. Municipal Sec. Municipal " 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 20212024 | seruicios preventivos y de atencién Municipio Saludable evaluado / Nimero de habitantes salud en el afio evaluad de Salud
Plan Municipal de Acercar los programas de atencién Porcentaje de gestiones de atencin para Porcentaje de gestiones de atencién {NGmero de programas Numero de programas | total de programas |Coordinaci 6n Municipal
2023 1/7/2023 30/09/23 P Prog " 1118 e de g d P Eficacia e de g ) Linea de accion Linea de accién gestionados/total de programas (A/8)*100 e progr prog’ Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal P 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 para personas con cancer personas con cancer. para personas con cancer. gestionados programados
Porcentaje de acciones para fortalecer fa Porcentaje de acciones para fortalecer
Plan Municipal de Trabajar coordinadamente en dinaci on Municipal, metropoli Ia coordinaci6n Municipal, (Nimero de acciones realizadas/ Total Nimero de acciones Total de acciones (Coordinaci 6n Municipal
2003 1/7/2023 30/09/23 > seguimiento atemas desalud enla | 1119 cooriinacion Municipal, metiopolitana ¥ Eficacia 2 coordinacion Municipal, | ljnea deaccion | - Linea de accion (8100 Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente |  Sec. Municipal Sec. Municipal P 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 regional para atencion y seguimiento de temas metropolitana y regional para atencién de acciones programadas) *100 realizadas programadas
zona metropolitana y regional .
de salud ¥ seguimiento de temas de salud
Plan Municipal de Ampliar ¢l parque vehicular de Porcentale de gestiones para el apoyo con [ Porcentaje e gestiones para el spoyo | - - - | (Numero de gestiones realizadastoral N Namero de gestiones total de gestiones - - - [ Coordinacién Municipal
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrote 20012008 ambulancias para a atencién 11110, et Eficacia e ety tnea deaccién | Uineadeaccin |10 T0 BERE T e o | wBir100 T oo Gestiones | Semestral 100% 100% 100% o% Pendiente Roio Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal 6/1/2023 30/09/23
Gestionar ante las autoridades competentes el Gestionar ante las autoridades
Plan Municipal de | Contar con instalaciones y servicios de Nimero de gestiones realizadas/ Total Némero de gestiones total de gestiones | Gestién de (Coordinaci 6n Municipal
2023 1/7/2023 30/09/23 > v 11011 | mejoramiento de las instalaciones y servicios | Eficacia | competentes el mejoramiento delas |  Linea de accion Linea de accion |' & / (/8)*100 & & " semestral 100% 100% 100% 0% En proceso Amarilo | Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal P 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 salud dignos gestiones programadas) *100 realizadas programadas médicos
salud. instalaciones y servicios de salud.
Gestionar ante instituciones de salud y Gestionar ante instituciones de salud y (NGmero de gestiones realizadas para
2023 11772023 30/09/23 it Contribuir a ampliar la cobertura de |y ), 5, universidades médicos residentes que Eficacia | Universidades médicos residentes que | |0, e accién | Linea de accion | 258nacion de médicos residentes /| pgaggg | Nimero de gestiones total de gestones | 5 iones | semestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde | Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal | C0°In2¢1 61 Municipall g 505 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 salud en zonas distantes contribuyan a ampliar la cobertura de salud en contribuyan a ampliar la cobertura de Total de gestiones de médicos realizadas programadas
distant salud en zanas distant iden
plan Municipal d Porcentaje de gestiones realizadas para la Porcentaje de gestiones realizadas para (cest zads / Gest Namero de gest ot de st Coordinaci on Manicipal
2023 1/7/2023 30/09/23 an Municipal de Ampliar la infraestructura de salud | 1.1113. | construccién y ampliacion de a infraestructura | Eficacia a construcci 6n y ampliacién de la Linea de accién Linea de accién estiones realizadas / Gestiones (a/8)*100 mero de gestiones otal de gestiones Gestiones Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Amarillo | Ascendente |  Sec. Municipal Sec. Municipal ~ [C00m2C1 N MUmIERAl) g1 5053 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 programadas) *100 realizadas programadas de Salud
de salud infraestructura de salud
ot Moot 4 Coadyuvar a ampliar la disponibilidad Porcentaje de gestiones de los recursos para Porcentaje de gestiones de los recursos (NGmero de entregas de Nimero de entregas de | T 0€ entregas de Coordinacion Mamiciont
2023 1772023 30/09/23 on Municipal 4 1 e insumos y medicamentos del sector|  1.1.1.14. cubrir Ia disponibilidad de insumos y Eficacia [ para cubrir la disponibilidad de insumos |  Lineadeaccién | Lineade accién | medicamentos realizadas /Total de | (a/8)*100 umero de entregas de medicamentos Disgnésticos |  Trimestral 100% 100% 100% 5211% £n proceso Verde | Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal | 00r4M261 90 MRl 10053 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 medicamentos realizadas
salud medicamentos del sector salud. ¥ medicamentos del sector salud. entregas de medicamentos solicitadas) solicitadas
Contribuir a a 6ptima atencion de Diagnstico de incidencia de enfermedades Disgnostico de incidencia de (NGmero de diagnésticos realizados/ .
Plan Municipal de Némero de diagnésticos | Total de diagnésticos | Gestion de Coordinaci 6n Municipal
2023 1/7/2023 30/09/23 > enfermedades que mayor poblacion | 11115 epidemiol gicas y/o de brucelosis y Eficacia | enfermedades epidemiol dgicas y/ode | Linea deaccion | Lineadeaccion | Total de diagnosticos programados) |  (A/B)*100 “ e Semestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal P 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 realizados programados reglamento de Salud
afectan twberculosis brucelosis y tuberculosis *100
plan Municioal de Porcentaje de gestiones para la actualizacién Porcentaje de gestiones para fa Namero de gestiones de para Ndmero de gestiones total de gestiones Coordinact n Municial
2023 1/7/2023 30/09/23 Desamrole 2001.209a | Contar con un reglamento actualzado | 1.1.116. | delreglamento para f prestacion desenvicio | Eficacia | actualizacién delreglamento parafa | Lineadeaccion | Lineadeaccion |  actualizar Reglamento /Total de | (A/B)*100 T P Gestiones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal o 6/1/2023 30/09/23
médico Municipal prestacion de servicio médico Municipal gestiones programadas prog
((ndmero de programas ; .
Plan Municipal de Elevar la calidad de vida de la Porcentaje de gestiones de recursos de Porcentaje de gestiones de recursos de nimero de programas | nimero de programas (Coordinaci 6n Municipal
2023 1/7/2023 30/09/23 P 11117, e de & Eficacia e de & Linea de accion Linea de accion | gestionados/n mero de programas | (A/B)*100 Pro prog! Programas | Trimestral 100% 100% 100% 100% En proceso Verde Ascendente | Sec. Municipal Sec. Municipal P 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 poblacion municipal programas sociales federales y estatales programas sociales federales y estatales s gestionados contemplado de Salud
Canalizar Ias peticiones ciudadanas y
dar seguimiento a acuerdos de Porcentaje de acciones para la atencién Porcentaje de acciones para la atencién| Componente 5.2.1. (Nmero de Lineas de accién atendidas ; ’
Plan Municipal de Nimero de Lineas de accién| Total de lineas de accién |  Lineas de Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1/7/2023 30/09/23 > gabinete, planes, programas y 521 eficiente y cercana a las necesidades de la Eficacia | eficiente y cercana a las necesidades de| Sec. jecutiva de Componente /Total de lineas de accion (8100 Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Amarilo | Ascendente ‘ ‘ Oficina de Presidencia | 1/6/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 atendidas programadas accion de Gabinete de Gabinete
proyectos estratégicos y asociaciones comunidad. a comunidad. Gabinete programadas)*100
sl Moniioat d Eficientar Ia gestion piblica Porcentaje de solicitudes de Tramites del Porcentaje de acciones para la atencién (Nmero de solicitudes de trémites Namero de soictudes de | Lneas & secretoria Eecutive | secretaria Ejecut
2023 1772023 30/09/23 an Municipal de optimizando recursos humanos y 5219 | Programa de Modernizacion y Simplificacion | Eficacia | eficiente y cercana a las necesidades de|  Linea deaccion | Lineadeaccion | atendidos atraves del Programa / | (A/B)*100 | trémites atendidos a través | NUTTC de Tramites | ineasde | gy 100% 100% 95% 0% £n proceso Amarilo | Ascendente | SSCTeIr Elecutiva | Secretaria Elecutiva | o, ge presidencia | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 I v e e solicitados accion de Gabinete de Gabinete
calidad en el servicio Administrativa a comunidad. Nimero de Tramites solicitados)*100 del Programa
{NGmero de solictudes por oficio de ; »
Plan Municipal de | Control y seguimiento para atencién Porcentaje de solicitudes por oficio de Porcentaje de solcitudes de Tramites eticiones ciudadanas atendidas / Namero de solctudes por | o1, e solicitudes | Solcitudes de Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1772023 30/09/23 D ot 204 o o " o Eficacia del Programa de Modernizacion y Lineadeaccién | Linea de accion | Pl s (A/8)°100 oficio de peticiones VS, o Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Amarilo | Ascendente bt e et | Oficina de Presidencia | 6/1/2023 30/09/23
esarrollo oportuna alas peticiones ciudadanas peticiones ciudadanas. Sl on Administiat Nimero de solicitudes por oficio e s por oficio recibida ramites e Gabinete e Gabinete
(NGmero de eventos de atencin .
Nimero de eventos de | Total de eventos de
Plan Municipal de Al encuentro de todos para atender Porcentaje de eventos de atencion a la Porcentaje de solicitudes por oficio de i Solicitudes por Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1/7/2023 30/09/23 > s 52111 0 Eficacia § P Linea deaccién | Linea de accion cludadana realizados / Total de (/8100 atencién ciudadana atencion ciudadana Pl Trimestral 100% 100% 100% o% £n proceso Amarilo | Ascendente ‘ ‘ Oficina de Presidencia | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 sus requerimientos ciudadania peticiones ciudadanas. eventos de atencion ciudadana oficio de Gabinete de Gabinete
realizado programadas
Evento de
Plan Municipal de Porcentaje de reuniones de gabinete con Porcentaje de eventos de atencion a la (Nimero de reuniones de gabinete Nimero de reuniones de Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1/7/2023 30/09/23 > Brindar certeza de respuesta 52112 4 s de & Eficacia 0 linea deaccion | Linea de accion | & (8100 Programadas atencién Trimestral 100% 100% 100% o% £n proceso Amarilo | Ascendente ‘ ‘ Oficina de Presidencia | 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 asociaciones pblico- privadas. ciudada realizadas / Programadas) *100 gabinete realizadas o de Gabinete de Gabinete
Motivar percepcion ciudadana positiva (NGmero de solictudes de .
Plan Municipal de Defiir el contenido de las estrategias de Porcentaje de reuniones de gabinete Nimero de solicitudes de | Total de publicaciones | Reuniones de Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1/7/2023 30/09/23 P promoviendo su participaci én en las © Eficacia o ° & Linea de accién Linea de accion | publicaciones realizadas/ Total de |  (A/8)*100 s Trimestral 100% 100% 100% o% En proceso Amarillo | Ascendente i i Comunicacién Social 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 comunicaci 6n para la publicaciones. con asociaciones publico- privadas. publicaciones realizadas programados gabinete de Gabinete de Gabinete
acciones de gobierno
Informacién oportuna y permanente (Nimero de inserciones en medios
Plan Municipal de Porcentaje inserciones en medios digitales del Definir el contenido de las estrategias Nimero de inserciones en Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1/7/2023 30/09/23 > hacia la comunidad de las acciones de | 5.2.1.14 g ¢ Eficacia © Linea de accin Linea de accién digitales realizadas/ Total de (/8)*100 Programados Contenidos | Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Amarilo | Ascendente ‘ ‘ Comunicaci én Social 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Alcalde (F8) de comunicaci n para a publicaciones. medios digitales realizadas de Gabinete de Gabinete
gobierno inserciones programadas }*100
Plan Municipal de | Alentar el compromiso ciudadano con Elaborar y difundir material de acciones en Porcentaje inserciones en medios . . X (NGmero de boletines realizados / . Nimero de boletines § Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva | Relaciones Pdblicas/
2023 1/7/2023 30/09/23 oot 20012008 o 52115 enestar do s poblacion Eficacia Ul 461 atde (19 tnea deaccién | Uineadeaccion | IR B0 g0 | (A/BI"100 T Programados Inserciones | Trimestral 100% 100% 100% o% £n proceso Amarilo | Ascendente gl e ot e o o 6/1/2023 30/09/23
. Participacion de Presidente en eventos o e . {Namero de eventos en beneficios de Nimero de eventos en N e
2023 1772023 30/09/23 Plan Municipal de que conllevan beneficios para la 52116 Porcentale de eventos en benefico de 2 Eficacia | {200"a" ¥ difundir material de acciones | o, e accign | Lineade accién | I ciudadania realizados/ Total de | (/B)*100 | bencficos de a ciudadania | Programados Boletines | Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Amarilo | Ascendente | SeCTEi2 Eiecutiva | Secretaria Elecutiva | gy, jonas pibiicas 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 penen ciudadania en bienestar dela poblacién y e de Gabinete de Gabinete
ciudadania eventos 1 realizados
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o py— Y- Plan Municpal de | seguimiento a la promociony afusion| o Porcentaje e eventos y actividades que Chcaca | |Porcentare de eventosy actwidades que] o~ TR T (NGmero de eventos reataados/ Total | e Namero de eventos Programados (con | Eventos con | o o o o J— o cendonte | SCCTeaMa Ecutia | Secretara Elecutva | g S p— o0
Desarrollo 2021-2024 | de eventos dirigidos a1 comunidad fortalecen la ciudadana fortalecen Ia iudadana de eventos 100 realizados partida) partida de Gabinete de Gabinete
(Nimero de eventos y actividades Nimero de eventosy
Plan Municipal de Porcentaje de eventos y actividades Porcentaje de eventos y actividades Solicitadas (Ficha | Solicitudes Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1/7/2023 30/09/23 > Difundir eventos Institucionales 52118 " v Eficacia 9 M Linea de accién Linea de accién | Institucionales realizados/ Total de |  (A/8)*100 | actividades Instucionales ! Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Amarilo | Ascendente ‘ N Eventos y Logistica 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 Institucionales realizados Institucionales realizados - técnica) para eventos de Gabinete de Gabinete
eventos solicitadas)*100 realizados
; - ; : ; Nimero de actividades de
Porcentaje de actividades de gestion (Nimero de actividades de gestion
Plan Municipal de | Gestion de ctividades de organismos Porcentaje de actividades de gestién para Solicitudes de Secretaria Ejecutiva | Secretaria Ejecutiva
2023 1/7/2023 30/09/23 > & " gestion Eficacia para apoyar grupos de sociedad civil |  Linea de accién Linea de accién | para apoyar grupos de sociedad civil | (A/B)*100 | ESSHION Para aPOYar BIUROS | oo (Gestiones ) Trimestral 100% 100% 100% 0% En proceso Amarilo | Ascendente ‘ ‘ Eventos y Logistica 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 de fa sociedad civi apoyar grupos de sociedad civil organizada ; 4 de sociedad civl organizada gestion de Gabinete de Gabinete
organizada organizada/ Solictadas)*100 o
realizada
i fermo abi Porcentaje de acciones de promocién para Porcentaje de acciones de promocién g o real ; 5 9
2023 1/7/2023 30/09/23 Plan Municipal de Impulsar un oblerno abierto que 531 " s s Eficacia " o Componente 531, | Componente | {ACClones de promacion realiadas/ |, g0y | Acciones de promocién | Total de acclones Acciones Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Sindicatura Sindicatura Sindicatura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | promueva la participacion ciudadana. participacion ciudadana respecto a fas para participaci6n ciudadana respecto a Total de acciones requeridas) *100 realizadas requeridas
Realizar auditorias contables a la
-~ » MD"“‘[”’" :e F(‘;“’"“S M rorcentaie d miento del . Porcentaje de cumplimiento del (Ntmero de Auditor fas contables Nimero de Audiort Auditories contab
2023 1772023 30/09/23 an Municipal de inistraci i, Organismos 5311g | "oreentale decumplimiento delprograma de | gy | programa de auditoria de la Oficina de | Linea deaccion | Linea deaccion | - realizadas/Auditor as contables (/8100 mero de Audtorias | - Auditorfas contables |y gigrias | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Sindicatura Sindicatura Sindicatura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | Descentralizados € instituciones de auditorfa de la Oficina de Sindicatura . contables realizadas programadas
Sindicatura programadas)*100
participacién municipal para garantizar
Ia remisién de la Cuenta Piblica
- ; - " 5 o . (Nimero de_obras supervisadas / ; Nimero de a obras
Plan Municipal de | Supervision de las obras ejecutadas Porcentaje de supervisin a obras fisicas Porcentaje de supervisi6n a obras fsicas ( Nimero de obras
2023 1772023 30/09/23 53119 Eficacia Linea deaccion | Linea de accién | g (A/8)*100 Supervisiones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Sindicatura Sindicatura Sindicatura 6/1/2023 30/09/23
/71 /091 Desarrollo 2021-2024 en proceso eiecutadas y en proceso eiecutadas y en proceso Ndmero de 2 obras aprobiadss por e (/e) supervisadas aprobadas por el Comitg | SUp s 1 /o)
Vigiar la formulacion de nventario ;
Plan Municipal de eneral de los blenes e inmuebles Porcentaje de cumplimiento del programa de Porcentaje de cumplimiento del (Numero de inventarios Nimero de inventarlos | Total de inventarios
2023 1/7/2023 30/09/23 > & " 8 P prog Eficacia P Linea de accin Linea de accién realizados/Total de inventarios (4/8)*100 Acciones semestral 100% 100% 100% 0% En proceso Verde Ascendente Sindicatura Sindicatura Sindicatura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | propiedad del municipio y su régimen inventarios realizados programa de inventarios realizados realizado programados
programados)*100
de propiedad
o Mol Brindar stencion v o segumiento @ orcentae d rendia e porcentae d cendic (Nimero de personas atendidas / Namero Nimero de personas
2003 11772023 30/09/23 on Muncipal de s Propuestas demondes o @ 53191  |TOreentale de personss Bendidas POrparie ¢l gficaciy | "OrCenTaIe G Persons AtENIGAPOT | Lineadeaccién | Linea de accion | Nimero de personas que solicitaron | (A/8)*100 (dmero de Personas | q¢ solicitaron alguna | Acciones | Trimestral 100% 100% 100% 67% £n proceso Verde | Ascendente Sindicatura Sindicatura Sindicatura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 | ciudadania y su participacin en las Sindicatura parte de Sindicatura atendidas
/su parti alguna gestion) *100 gestion
polttcas piblicas
Plan Municipal de | Supervisar Ia debida efecucion de las promedio de asistencia a reuniones de Comité| Promedio de asistencia a reuniones de (Ndmero de sesiones asistidas Namero de sesiones | Nimero de sesiones de
2003 1/7/2023 30/09/23 > per : 53122 Eficacia " linea deaccion | Linea de accion | /Nimero de sesiones de Comitéde | (A/8)°100 ; Comité de Obras | Observaciones | Trimestral 100% 100% 100% 100% £n proceso Verde | Ascendente Sindicatura Sindicatura Sindicatura 6/1/2023 30/09/23
Desarrollo 2021-2024 reuniones de Comité de Obras de Obras Comite de Obras bras Progtomadot)e100 asistidas orosramadas




